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Status téchto obecnych pokynt

1. Tento dokument obsahuje obecné pokyny vydané v souladu s ¢lankem 16
nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1093/2010 ze dne
24. listopadu 2010 o zfizeni Evropského organu dohledu (Evropského organu
pro bankovnictvi), o zméné rozhodnuti ¢. 716/2009/ES a o zruSeni
rozhodnuti Komise 2009/78/ES (dale jen ,nafizeni o organu EBA”). V souladu
s ¢l. 16 odst. 3 nafizeni o organu EBA musi pfislusné organy a finan¢ni
instituce vynalozit veskeré Usili, aby se témito obecnymi pokyny Fidily.

2. Obecné pokyny formuluji ndzor orgadnu EBA na nalezité postupy dohledu
v ramci Evropského systému dohledu nad finanénim trhem nebo na to, jak
by pravni predpisy Unie mély byt uplathovany v konkrétni oblasti. Organ
EBA tudiz ocekava, ze se obecnymi pokyny budou Ffidit vSechny pfislusné
organy a financni instituce, na které se obecné pokyny vztahuji, pokud neni
stanoveno jinak. Prislusné organy, na které se obecné pokyny vztahuji, by
se jimi mély Fidit tak, Zze je nalezité zadleni do svych postupl dohledu (napf.
zménou svého pravniho ramce nebo svych pravidel dohledu a/nebo
obecnych pokynd & procesl dohledu), a to i tam, kde jsou zvla&tni obecné
pokyny uvedené v tomto pokynu urcéeny primarné institucim.

Pozadavky na oznameni

3. V souladu s ¢l. 16 odst. 3 nafizeni o organu EBA musi prislusné organy do
30, 9, 2012 oznamit organu EBA, zda se témito obecnymi pokyny ridi nebo
hodlaji tidit, pfipadné uvést do tohoto data ddvody, pro¢ se jimi nefidi &
nehodlaji ridit. Oznameni by méla byt zaslana na formulafi, ktery Ize nalézt
v oddile V tohoto dokumentu, na adresu compliance@eba.europa.eu
s uvedenim referenc¢niho cisla ,EBA/GL/2012/5”. Oznameni by mély podat
osoby opravnéné oznamit jménem svého prislusného organu, zda se témito
pokyny Fidi, ¢i nikoli.

4. Oznadmeni ptisludnych orgdntd uvedené v predchozim odstavci se
v souladu s ¢lankem 16 narizeni o organu EBA zverejfiuje na webovych
strankach organu EBA.
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Hlava I - Pfedmét, rozsah pilsobnosti a definice

1. Predmét

1.1 Tyto obecné pokyny uvadé&ji dalsi podrobnosti o shromazdovani (dajl
0 osobach s vysokymi pfrijmy provadéném prislusnymi organy (dale jen
,shromazdovani Gdaji") podle ¢ldnku 22 smérnice 2006/48 (dale jen ,smérnice
CRD").

1.2 Mély by byt vykladany spolecné s Obecnymi pokyny o zasadach a postupech
v oblasti odménovani vypracovanymi vyborem CEBS, které byly zverejnény dne
10. prosince 2010.

2. Rozsah instituci, na které se vztahuje shromazdovani Gdajd
2.1 Toto shromaZdovani Udaji se vztahuje na vSechny instituce se sidlem
v Evropském hospodarském prostoru (EHP).




2.2 Investi¢ni podniky uvedené v ¢l. 20 odst. 2 a 3 smérnice 2006/49/ES jsou
z tohoto  shromazdovani Gdaji vylou¢eny, pokud nejsou zahrnuty do
konsolidaéniho celku jiné instituce, na kterou se toto shromazdovani udajd
vztahuje.

3. Rozsah konsolidace

3.1 Shromazdovani Gdaji se provadi na nejvys&i Urovni konsolidace, tj. na Grovni
konsolidace v ramci EHP stanovené ve smérnici CRD, kterd zahrnuje vsechny
dceriné podniky a pobocky zalozené podniky z EHP v jinych c¢lenskych statech.
Z tohoto shromazdovani Gdajl jsou vdak vyloudeny Udaje za pobocky a dcefiné
podniky, které byly zalozeny materskymi podniky z EHP mimo EHP.

3.2 Subjekt, ktery za skupinu oznamuje Udaje tykajici se dohledu na nejvyssi
arovni konsolidace v ramci EHP, jak je uvedeno ve smérnici CRD, by mél vyplnit
informace uvedené v téchto obecnych pokynech a predat je prislusSnému organu
odpovédnému za vykon dohledu na konsolidované bazi v rdmci EHP.

4. Definice
4.1 ,Osobami s vysokymi prijmy” se rozumi vsSichni zaméstnanci, jejichz celkové
odmény c&ini nejméné 1 milion EUR rocné.

4.2 V pripadé, ze neni stanoveno jinak, by mély mit terminy (slova nebo vyrazy),
které jsou pouzity v téchto obecnych pokynech a soucasné i v Obecnych pokynech
o zasadach a postupech v oblasti odménovani, stejny vyznam jako v Obecnych
pokynech o zasadach a postupech v oblasti odménovani. To se tykd mimo jiné
termind: ,instituce”, ,(uréeni) zaméstnanci”, ,pevné slozky odmén”,,pohyblivé
slozky odmén”, ,zvlastni penzijni vyhody”, ,zaruCené pohyblivé slozky odmén”,
,odklad” a ,,nastroje”.

Hlava II - Pozadavky na format a periodicitu vykazovani shromazdénych
udajl o osobach s vysokymi pFijmy

5. Informace, které maji byt predlozeny
5.1 Sablona uvedend v piiloze tykajici se informaci o odméfovani osob
s vysokymi prijmy by méla byt predlozena institucemi uvedenymi v ¢lanku 2.

5.2 Za kazdy ¢&lensky stat, v némz skupina pdsobi, by mély byt predloZeny
samostatné Sablony. To znamena, Ze Sablona musi byt vyplnéna tolikrat, kolik je
Clenskych statl, ve kterych instituce nebo skupina vyviji ¢&innost (bud
prostfednictvim poboéek, nebo dcefinych podnikl) a ve kterych plsobi osoby
s vysokymi prijmy.

5.3 Osoby s vysokymi prijmy, které vykonavaji pracovni cCinnost v nékterém
z ¢lenskych statd, by mély byt pFirazeny k tomuto ¢lenskému statu.
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5.4 Osoby s vysokymi pfijmy, které vykonavaji pracovni &innost pro rizné pravni
subjekty v rliznych &lenskych statech (napf. jak na Grovni matefského podniku, tak
na urovni dcefiného podniku, ktery je zapsany v obchodnim rejstriku v jiném
¢lenském staté) nebo které pracuji pro pobocku v hostitelském clenském staté, by
meély byt prifazeny k clenskému statu, ve kterém prevazné vykonavaji svoji
pracovni ¢innost. Osoby s vysokymi prijmy, které vykonavaji pracovni ¢innost jak
v ramci EHP, tak i mimo néj, by mély byt pfifazeny k ¢lenskému statu, pokud
svoji pracovni ¢innost vykonavaji prevazné v ramci EHP.

5.5 Organ EBA by mél kazdy rok poskytovat tabulku s prepocitacimi koeficienty
zaloZzenou na sménném kurzu pro verejnost pouzivaném Evropskou komisi pro
financéni planovani a rozpocet, v niz budou stanoveny kurzy, které maji byt pouzity
k uréeni poétu zaméstnancd, ktefi splfiuji definici osob s vysokymi ptijmy ve vysi
nejméné 1 milionu EUR, v pfipadé, Ze jejich odmény jsou poskytovany v jiné méné
nez v eurech.

5.6 Instituce by mély predlozit informace stanovené vysSe v odstavcich 5.1 a 5.2 za
pouZiti ¢iselnych Gdajl ke konci G¢etniho roku, tyto Udaje budou uvedeny v eurech.

5.7 Instituce, které v konsolida¢nim ramci na Urovni EHP nemaji zadné osoby
s vysokymi prijmy, by mély poskytnout organu dohledu, ktery vykonava dohled
na konsolidovaném zakladé nad danou skupinou odpovéd s uvedenim této
skutecCnosti, aniz by musely predkladat vyse uvedené udaje.

6. Periodicita vykazovani, data predkladani informaci a referencni rok

6.1 Informace pozadované vyse v clanku 5 by mély instituce predlozit
prislusnému organu uvedenému v odstavci 3.2 kazdy rok do konce cervna.
Prislusny orgadn by mél poté souhrnné Gdaje za kazdy clensky stat predlozit organu
EBA kazdy rok do konce srpna.

6.2 Informace pozadované vyse v ¢lanku 5 by se mély tykat odmén priznanych na
zdkladé vysledkd b&hem roku, ktery pfedchdzi roku predlozeni téchto informaci.

Hlava III - PfFechodna ustanoveni a datum pouziti

7. Prechodna ustanoveni

Prislusné organy by mély prvni Udaje predlozit organu EBA do konce prosince
2012. Tyto udaje by se mély tykat pevnych a pohyblivych slozek odmén
pfiznanych za roky plnéni 2010 a 2011.

8. Datum pouziti
8.1 Prislusné organy by mély tyto obecné pokyny provést jejich zaclenénim do
svych postupl dohledu, a to i v pfipadech, kdy jsou jednotlivé obecné pokyny
uvedené v tomto dokumentu urceny predevsim institucim.
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8.2 Prislusné organy by mély provést vsSechny vyse uvedené kroky vedouci
k provddéni t&chto obecnych pokynl co nejdfive, v kazdém pFipadé vsak
nejpozdé&ji do dvou mésich od jejich zvefejnéni. Prisludné organy by mély zajistit,
Ze se instituce budou ucinné Fidit témito obecnymi pokyny, aby umoznily véasné
prvni predloZeni Gdajd, jak je uvedeno v &lanku 7.



v

vy s PR
PRILOHA - Informace o odmenovani osob s vysokymi prijmy_

Nazev instituce/skupiny:

Clensky stat, ke kterému se Gdaje vztahuji:

Rok plnéni, za ktery jsou odmény pfiznany (rok N):

Investiéni Retailové Obhospodarovani

5
Obchodni oblasti: 2 3 4 tatni
bankovnictvi bankovnictvi aktiv 2652
Pocet osob celkem® # # # #
z toho: pocet ,,urcenych " " ” "
zaméstnancd®’
Pevné slozky odmén celkem® mil. EUR mil. EUR mil. EUR mil. EUR
Pohyblivé slozky odmén celkem’ mil. EUR mil. EUR mil. EUR mil. EUR
z toho: zvldstni penzijni
whody celkem™ mil. EUR mil. EUR mil. EUR mil. EUR
z toho: pohyblivé slozky odmén ) ) ) ]
s odlozenou splatnosti v roce NE mil. EUR mil. EUR mil. EUR mil. EUR

Poznamka pod Carou: Zaméstnanci uvedenymi ve sloupci ,Ostatni® se rozumi ...
[doplnit podle nize uvedené poznamky pod Carou 6]

2/&etné sluzeb finanéniho poradenstvi podnikim, soukromych kapitdlovych fondd,
kapitalovych trhd, obchodovani a prodeje.

3Veetné celkové Uvérové innosti (poskytovani uvérd jednotlivedm a podnikim).

*v&etné spravy portfolii, spravovani SKIPCP a jinych forem obhospodafovani aktiv.

5Tento sloupec by mél zahrnovat zaméstnance s vysokymi pFijmy, které nelze zafadit do ?adné
ze stanovenych oblasti podnikani. V tomto pfipadé by mély instituce vlozit poznamku pod carou
(viz konec tabulky) s vysvétlenim, v jakych oblastech tito zaméstnanci s vysokymi pfijmy pracuji.
®Uvedeny polet zaméstnancl by mél byt vyjadren v ekvivalentech plného pracovniho GUvazku a mél
by vychazet z Udaji ke konci roku.

’Uréeni zaméstnanci podle odstavce 16 Obecnych pokynl o zdsaddch a postupech v oblasti
odménovani vypracovanych vyborem CEBS.

8 pevné slozky odmén podle odstavce 11 Obecnych pokynl o zdsadach a postupech v oblasti
odménovani vypracovanych vyborem CEBS.

°Pohyblivé slozky odmén podle odstavce 11 Obecnych pokynl o zdsadadch a postupech v oblasti
odménovani vypracovanych vyborem CEBS. Zahrnuji pohyblivé slozky odmén s odloZenou
i neodloZenou splatnosti. Jejich soucasti jsou rovnéz zvlastni penzijni vyhody, C¢astky souvisejici se
smluvné zarucenou pohyblivou sloZkou odmény a odstupné.

107v|14stni penzijni vyhody podle oddilu 3.1.2 Obecnych pokynl o zdsadach a postupech v oblasti
odménovani vypracovanych vyborem CEBS.

11 0dmeény s odlozenou splatnosti podle oddilu 4.1.1 Obecnych pokynd o zdsadach a postupech

v oblasti odménovani vypracovanych vyborem CEBS.






