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Ohjeiden velvoittavuus

1. Taman asiakirjan ohjeet on annettu Euroopan valvontaviranomaisen
(Euroopan pankkiviranomainen) perustamisesta sekd paatoksen N:o
716/2009/EY muuttamisesta ja komission paatdbksen 2009/78/EY
kumoamisesta 24. paivdna marraskuuta 2010 annetun Euroopan
parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) N:o 1093/2010 (jaljempéana
"EPV:n perustamisasetus”) 16 artiklan nojalla. EPV:n perustamisasetuksen
16 artiklan 3 kohdan mukaan toimivaltaisten viranomaisten ja luottolaitosten
on kaikin tavoin pyrittava noudattamaan ndita ohjeita.

2. Ohjeissa esitetddn Euroopan pankkiviranomaisen nakemykset Euroopan
finanssivalvontajarjestelméssa noudatettavista asianmukaisista
valvontakaytanndista ja siitd, kuinka unionin lainsdddantéa on sovellettava
tietylla alueella. Taman vuoksi Euroopan pankkiviranomainen edellyttaa,
etta kaikki ohjeiden velvoittamat toimivaltaiset viranomaiset ja
luottolaitokset noudattavat ohjeita, jollei toisin maarata. Toimivaltaisten
viranomaisten, joihin naita ohjeita sovelletaan, on pantava ne taytantdon
sisédllyttamalla ne tarpeen mukaan osaksi valvontakaytantojaan
(esimerkiksi muuttamalla lainsdadantéa tai maarayksiaan ja/tai
ohjeitaan tai valvontamenettelyjaan). Tama koskee my6s niita asiakirjan
sisaltamia ohjeita, jotka on osoitettu ensisijaisesti luottolaitoksille.

Raportointivaatimukset

3. EPV:n perustamisasetuksen 16 artiklan 3 kohdan mukaan kunkin
toimivaltaisen viranomaisen on vahvistettava Euroopan
pankkiviranomaiselle viimeistaan 30. svyvskuuta 2012, noudattaako se
tai aikooko se noudattaa naita ohjeita. Jos ohjeita ei noudateta, syyt siihen
on mainittava. llmoitus lahetetddn n&aiden ohjeiden V luvussa olevalla
lomakkeella  sahkdpostitse osoitteeseen compliance@eba.europa.eu.
Viitteeksi merkitdan "EBA/GL/2012/5”. limoituksen voi lahettaad ainoastaan
henkil®, jolla on asianmukaiset valtuudet ilmoittaa ohjeiden tai suositusten
noudattamisesta toimivaltaisen viranomaisen puolesta.

4. Edella 3 kohdassa mainittu toimivaltaisen viranomaisen ilmoitus
julkaistaan Euroopan pankkiviranomaisen verkkosivustolla EPV:n
perustamisasetuksen 16 artiklan mukaisesti.
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I luku — Aihe, soveltamisala ja maaritelmat

1. Aihe

1.1. Naissa ohjeissa tasmennetadn, kuinka toimivaltaiset viranomaiset toteuttavat
direktiivin 2006/48/EY (jaljempéana “CRD”) 22 artiklassa tarkoitetun suurituloisia
koskevien tietojen keruun (jaljempéané "tietojenkeruu™).

1.2. Ohjeita on luettava yhdessa palkitsemisjarjestelmista ja -kaytannodista 10.
joulukuuta 2010 annettujen CEBS:n (Euroopan pankkivalvontaviranomaisten
komitea) ohjeiden kanssa.

2. Laitokset, joista tiedot kerataan
2.1. Tietojenkeruu koskee kaikkia laitoksia, joiden kotipaikka on Euroopan
talousalueella.

2.2. Tietojenkeruu ei koske direktiivin 2006/49/EY 20 artiklan 2 ja 3 kohdassa
tarkoitettuja sijoituspalveluyrityksia, elleivat ne sisally taman tietojenkeruun piiriin
kuuluvan toisen laitoksen konsolidoituihin tietoihin.

3. Konsolidointitaso

3.1. Tietojenkeruu toteutetaan CRD:ssa saadetylla korkeimmalla
konsolidointitasolla eli Euroopan talousalueen konsolidointitasolla, johon
siséltyvat kaikki Euroopan talousalueen laitosten muihin jasenvaltioihin perustamat
tytaryhtiot ja sivukonttorit. Tietojenkeruu ei kuitenkaan koske Euroopan



talousalueella sijaitsevien emoyhtididen sivukonttoreita ja tytaryhtioita, jotka
toimivat Euroopan talousalueen ulkopuolella.

3.2. Yhtion, joka ilmoittaa ryhman valvontatiedot CRD:ssa saadetylla korkeimmalla
konsolidointitasolla eli Euroopan talousalueen tasolla, on taytettava ja lahetettava
naissd ohjeissa kuvatut tiedot Euroopan talousalueella konsolidointiryhméan
valvonnasta vastaavalle toimivaltaiselle viranomaiselle.

4. Maéaritelméat
4.1. ”Suurituloisilla” tarkoitetaan kaikkia palkkioidensaajia, joiden palkkioiden
vuotuinen kokonaismaara on vahintdan miljoona euroa.

4.2. Jollei toisin maarata, naissd ohjeissa kaytetyilla termeilla (kasitteet tai
ilmaukset) on sama merkitys kuin palkitsemisjarjestelmistd ja -kaytannoista
annetuissa ohjeissa kaytetyilld vastaavilla termeilla. Tdm& koskee muun muassa
termejé ”laitokset”, ”(nimetyt) henkilot”, “kiinted palkkio”, "muuttuva palkkio”,
“lisdelake-etuudet”, "taattu muuttuva palkkio”, "lykkays” ja “rahoitusvalineet”.

Il luku — Vaatimukset suurituloisista ilmoitettavien tietojen muodosta ja
raportointitiheydesta

5. Toimitettavat tiedot
5.1. Kohdassa 2 mainitut laitokset toimittavat liitteessa esitetylla taulukolla tiedot
suurituloisten palkkioista.

5.2. Kustakin jasenvaltiosta, jossa ryhma toimii, on toimitettava oma mallin
mukainen lomake. Tama tarkoittaa sita, etta, laitoksen tai ryhman on taytettava
lomakkeita maara, joka on sama kuin niiden jasenvaltioiden méaara, joissa silla on
toimintaa (joko sivukonttoreiden tai tytaryhtididen muodossa) ja suurituloisia
palkkionsaajia.

5.3. Tietyssa jasenvaltiossa toimivien suurituloisten tiedot on ilmoitettava osana
kyseisen jasenvaltion tietoja.

5.4. Niiden suurituloisten tiedot, jotka toimivat useammassa kuin yhdessa
juridisessa yksikéssd eri jasenvaltioissa (esimerkiksi sekd emoyhtidossa etta
tytaryhtiossa, kun tytaryhtion kotipaikka on toisessa jasenvaltiossa) tai
sivukonttorissa isantavaltiossa, on ilmoitettava osana sen jasenvaltion tietoja, jossa
he pdaaasiallisesti toimivat. Sek& Euroopan talousalueella ettd sen ulkopuolella
toimivien suurituloisten tiedot on ilmoitettava osana jasenvaltion tietoja, jos he
toimivat p&daasiassa Euroopan talousalueella.

5.5. Euroopan pankkiviranomaisen on julkistettava vuosittain valuuttakurssien
taulukko, joka sisaltda samat julkiset valuuttakurssit, joita Euroopan komissio
kayttad rahoitussuunnittelussaan ja talousarviossaan. Na&ita valuuttakursseja
kayttden muunnetaan euroiksi niiden palkkioidensaajien palkkiot, jotka maksetaan
muussa valuutassa kuin euroina. Nain arvioidaan, kuuluvatko he suurituloisten
piiriin.



5.6. Laitosten on toimitettava edelld 5.1 ja 5.2 kohdissa mainitut tiedot kayttaen
euromaaraisia tilinpaatoksen lukuja.

5.7. Laitosten, joilla ei ole Euroopan talousalueen konsolidointitasolla suurituloisia
palkansaajia, ei tarvitse toimittaa edelld mainittuja tietoja, vaan niiden on
toimitettava konsolidointiryhman valvojalle vastaus, ettd suurituloisia henkiloita ei
ole.

6. Raportointitiheys, maaraajat ja viitevuosi

6.1. Laitosten on toimitettava edellda 5 kohdassa vaaditut tiedot edella
3.2 kohdassa tarkoitetulle toimivaltaiselle viranomaiselle vuosittain viimeistaan
kesdkuun lopussa. Toimivaltainen viranomainen toimittaa j&senvaltion
yhteenlasketut tiedot edelleen Euroopan pankkiviranomaiselle joka vuosi
viimeistaan elokuun lopussa.

6.2. Edella 5 kohdassa vaadittujen tietojen on katettava tietojen toimitusvuotta
edeltavan vuoden aikana palvelusuhteesta maksetut palkkiot.

111 luku — Siirtymavaiheen jarjestelyt ja taytantodnpanopaiva

7. Siirtymavaiheen jarjestelyt

Toimivaltaisten viranomaisten on toimitettava ensimmaiset tiedot Euroopan
pankkiviranomaiselle viimeistdan joulukuun 2012 lopussa. Tietojen tulee koskea
vuosilta 2010 ja 2011 maksettuja kiinteitd ja muuttuvia palkkioita.

8. Taytantédnpanopéaiva

8.1. Toimivaltaisten viranomaisten on pantava taytantéon nama ohjeet seka niihin
sisaltyvat ensisijaisesti rahoituslaitoksille osoitetut erityisohjeet siséllyttamalla ne
osaksi valvontakaytantojaan.

8.2. Toimivaltaisten viranomaisten on toteutettava kaikki naiden ohjeiden
taytantéon panemiseksi tarvittavat toimenpiteet mahdollisimman pian, ja aina
viimeistadn kahden kuukauden kuluessa niiden julkaisemisesta. Voidakseen
toimittaa ajoissa 7 kohdassa tarkoitetut ensimmaiset tiedot toimivaltaisten
viranomaisten on varmistettava, ettad laitokset noudattavat ohjeita asianmukaisesti.



_ Tied ituloi Kkioi

Laitoksen/ryhméan nimi:

Jasenvaltio, jota tiedot koskevat:

Toimintavuosi, jolta palkkio maksettiin (vuosi N):

» _ Sijoitus- Vahittais- Omaisuuden-
Liiketoiminta-alueet pankki- pankki- hoito?
toiminta? toiminta®
Henkilodiden # # # #
kokonaismaara®
josta "nimettyjen henkiléiden"
maars’ # # # #
Kiinteat palkkiot yhteens&® milj. € milj. € milj. € milj. €
Muuttuvat palkkiot milj. € milj. € milj. € milj. €
yhteensa’
josta lisdeldke-etuuksien maara . . - -
.10 milj. € milj. € milj. € milj. €
yhteensa
josta vuodelta N lykdtyn - . - s
11 milj. € milj. € milj. € milj. €
muuttuvan osan kokonaismaara
Alaviite: Sarakkeessa ”Muu” ilmoitettuja henkiloita ovat ... [taytetddn jaljempana

alaviitteen 6 mukaisesti].

2 Mukaan lukien yrityksille tarjottavat rahoitusneuvontapalvelut sekd p&&omasijoitus-,

paaomamarkkina- ja kaupankayntitoiminta.
® Mukaan lukien kokonaisluotonanto (henkil6- ja yritysasiakkaille).
4 Mukaan lukien salkunhoito, yhteissijoitusyritysten hoitaminen ja muu omaisuudenhoito.

° Tahan sarakkeeseen merkitaan suurituloiset, joita ei voida luokitella mihinkdadn mainituista
liiketoiminta-alueista. Tassa tapauksessa lisataan alaviite (ks. taulukon loppu), jossa selitetaan,
missa tehtévissd ndma suurituloiset tydskentelevat.

6 Henkilostomaarat ilmoitetaan kokoaikaiseksi muutettuina tilinpédatostietojen perusteella.

! Palkitsemisjarjestelmista ja -kaytdnnoistd annettujen CEBS:n ohjeiden 16 kohdassa tarkoitetut
nimetyt henkilot.

8 Palkitsemisjarjestelmista ja -kaytannoistd annettujen CEBS:n ohjeiden 11 kohdassa tarkoitettu
kiinted palkkio.

° Palkitsemisjarjestelmistd ja -kaytdnndista annettujen CEBS:n ohjeiden 11 kohdassa tarkoitettu

muuttuva palkkio. Se kasittaa sekd muuttuvat palkkiot, joiden maksamista on lykatty, ettéa
muuttuvat palkkiot, joiden maksamista ei ole lykatty. Siihen sisaltyviat myds lisdelake-etuudet,
taatut muuttuvat palkkiot ja irtisanomisajan palkkiot.

10 palkitsemisjarjestelmista ja -kaytannoista annettujen CEBS:n ohjeiden 3.1.2 kohdassa tarkoitetut
lisdelake-etuudet.



™ palkitsemisjarjestelmista ja -kaytannoista annettujen CEBS:n ohjeiden 4.1.1 kohdassa tarkoitetut
lykatyt palkkio.



