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ÖSSZEFOGLALÓ 
1. Az EBH munkaprogramja meghatározza és strukturáltan bemutatja, hogy a Hatóság hogyan kívánja a 

lehető leghatékonyabban teljesíteni küldetését és megbízatását az előttünk álló évben. Az EBH feladatai 
az elfogadott vagy előkészített uniós jogszabályokból és az alapító rendeletből erednek. Ezeket a 
pénzügyi ágazatra vonatkozó átfogóbb uniós prioritásokkal és stratégiákkal összhangban kell elvégezni, 
amelyek az EBH számára a 2026-ig tartó időszakra meghatározott öt átfogó prioritásban tükröződnek, 
amelyek az egységes uniós szabálykönyv, a pénzügyi kockázatok azonosítása, az adatok, a harmadik 
felek és a kriptoeszköz-szolgáltatások nyújtása, valamint a magatartás területét érintik. 

2. A jelenlegi munkaprogram az EBH felügyelőtanácsa által 2023 januárjában, a Hatóság 2024–2026 
közötti időszakra vonatkozó egységes programozási dokumentumának részeként jóváhagyott első 
tervezetre épül. Ezt a tervezetet a 2023 első felében megfigyelt fejlemények fényében kiegészítették 
és kiigazították.1 Figyelembe veszi a Hatóság arányossággal foglalkozó tanácsadó bizottságától 2023 
júliusában kapott iránymutatást is. 

3. 2024-ben az EBH-nak ismét nagyon sok olyan megbízatással kell foglalkoznia, amelyek a pénzügyi 
szektor számos aspektusát érintik, mind a szakpolitikák kidolgozása, mind a kockázatok számszerűsítése 
és értékelése szempontjából. A Hatóság munkájának fontos részét képezi majd az uniós banki csomag 
(CRR III/CRD VI) folyamatban lévő végrehajtása. A pénzügyi szektorban kialakuló kockázatok 
számszerűsítéséhez és értékeléséhez rendszeres elemzéseket kell végezni, és finomítani kell a 
legfontosabb kockázati mérőszámokat és eszközöket is, például fejlett stressztesztelési megközelítések 
révén. E tekintetben különös figyelmet igényel a pénzügyi feltételek szigorodásának és a 2022 óta 
megfigyelhető növekvő geopolitikai feszültségeknek az európai pénzügyi szektorra gyakorolt hatása. 
Végezetül pedig ugyanilyen nagy próbatételt jelent majd a rendezett környezeti átálláshoz nyújtott 
hozzájárulás és az innováció beágyazása a pénzügyi szektorba. Mindez megfelelő kapcsolattartást és 
együttműködést követel meg az uniós és nem uniós érdekelt felekkel. 

4. Emellett az EBH folytatja a felkészülést a szerepét érintő strukturális változásokra. Először is, az EIOPA-
val és az ESMA-val közösen folytatja a kritikus harmadik fél informatikai szolgáltatókra vonatkozó közös 
felügyeleti rendszer kidolgozását, amelynek 2025 januárjában kell hatályba lépnie (DORA). Másodszor, 
kapacitásokat is fog építeni, hogy ugyanezen az időtávon belül képes legyen a jelentős kriptoeszköz-
szolgáltatók felügyeletére is (MiCAR). Harmadszor, befejezi a pénzmosás és a terrorizmusfinanszírozás 
elleni küzdelem területén végzett munkáját, és támogatja az átállást az új uniós keretrendszerre és 
hatóságra (Pénzmosás Elleni Hatóság – AMLA). 

5. Mivel az EBH 2024-ben nagyjából változatlan emberi és pénzügyi erőforrásokkal fog működni, a lehető 
legnagyobb mértékben ki kell aknáznia a belső és külső szinergiákat, és gondosan meg kell határoznia 
a prioritásokat és átcsoportosításokat. A jelenlegi munkaprogram kihasználja a szervezetben az elmúlt 
években annak érdekében bevezetett változásokat, hogy a szervezet rugalmasabbá váljon, megerősítse 
tervezési képességeit, és biztosítsa, hogy modern és hatékony technológiát használhasson. A korábbi 

 

1https://www.eba.europa.eu/sites/default/documents/files/document_library/About%20Us/Missions%20and%20tasks/Single%2
0Programming%20Document/1051950/EBA%202024-2026%20SPD.pdf 
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évekhez hasonlóan azonban a legfontosabb jogszabályok véglegesítése és a pénzügyi ágazatban 
bekövetkezett fejlemények miatt az EBH-nak el kell térnie eredeti terveitől annak érdekében, hogy a 
lehető legjobban reagáljon a változó körülményekre és megkeresésekre. 

6. A dokumentum a következőképpen épül fel: Az EBH prioritásait az 1. fejezet mutatja be, amely rövid 
áttekintést ad a 2024–2026 közötti prioritásokról, majd részletesebben bemutatja a 2024-es 
prioritásokat. A 2. fejezet ezt követően ismerteti azt a 19 tevékenységet, amelyet az EBH 2023-ban fog 
elvégezni. Ezeket a dokumentum három kategóriába sorolja: a szakpolitikai munka és konvergenciára 
irányuló munka, kockázatértékelés és adatok, valamint az irányítás koordinálása és támogatás. 
Mindegyik tevékenység egy vagy több prioritáshoz kapcsolódik. A dokumentum megjelöli a 
tevékenység célkitűzéseit, és röviden ismerteti azokat, valamint bemutatja a megvalósítandó főbb 
eredményeket és azok időpontját. Az EBH 2024-es munkaprogramját három melléklet egészíti ki: a 
szervezeti ábra, a tevékenységenkénti forráselosztás, valamint a 2024–2025-re vonatkozó szakértői 
értékelési terv. 
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