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1. Pracovni program orgdnu EBA vymezuje a strukturuje, jak hodla tento organ co nejefektivnéji plnit své

poslani a mandéty pro nadchazejici rok. Ukoly orgdnu EBA vyplyvaji ze schvalenych nebo pfipravenych
pravnich predpist EU azjeho zfizovaciho nafizeni. Je tfeba je fesit v souladu s SirSimi prioritami
a strategiemi Unie pro financni sektor, které se odrazeji v péti zastfesujicich prioritach vymezenych
organem EBA v horizontu roku 2026 v oblastech jednotného souboru pravidel EU, identifikace
finanénich rizik, udajd, poskytovani sluzeb tfetimi stranami a sluZeb v oblasti kryptoaktiv a chovani.

2. Tento pracovni program vychazi z prvniho navrhu, ktery rada organt dohledu organu EBA schvalila v
lednu 2023 jako soucdst jeho jednotného programového dokumentu na roky 2024 az 2026. Byl doplnén
a upraven s ohledem na vyvoj zazhamenany v prvni poloviné roku 2023.! Zohledfiuje rovnéZ pokyny
prijaté od poradniho vyboru organu EBA pro proporcionalitu v ¢ervenci 2023.

3. Vroce 2024 bude organ EBA opét muset resit velké mnozstvi Ukol(, které se tykaji Siroké skaly aspekt
finan¢niho sektoru, a to jak z hlediska vyvoje politik, tak z hlediska kvantifikace rizik a hodnoceni.
Dulezitou soudasti prace organu bude probihajici provadéni bankovniho balicku EU (CRR Il / CRD VI).
Kvantifikace a hodnoceni vyvijejicich se rizik ve finanénim sektoru bude rovnéz vyzadovat provadéni
pravidelnych analyz a zdokonalovani klicovych rizikovych ukazateld a ndastrojl, napriklad
prostrednictvim pokrocilych metod zatéZzového testovani. V tomto ohledu bude tfeba vénovat zvlastni
pozornost dopadu zptisnéni finan¢nich podminek a rostouciho geopolitického napéti pozorovaného od
roku 2022 na evropsky finan¢ni sektor. Neméné narocné pak bude ptispéni v oblasti fadné ekologické
transformace a zaclenovani inovaci do finanéniho sektoru. To vSe bude vyZadovat odpovidajici
soucinnost a spolupraci se zucastnénymi stranami z EU i mimo ni.

4. Kromé toho se bude orgdn EBA i naddle pfipravovat na strukturalni zmény své ulohy. Zaprvé bude
spolecné s organy EIOPA a ESMA pokracovat v ptipravé spoleéného rezimu dohledu nad kritickymi
poskytovateli IT sluzeb z fad tretich stran, ktery by mél vstoupit v platnost v lednu 2025 (DORA).
Zadruhé si ve stejném Casovém horizontu také vybuduje kapacitu, kterd mu také umozni vykonavat
dohled nad vyznamnymi poskytovateli kryptoaktiv (nafizeni o trzich s kryptoaktivy, MiCAR). Zatreti
dokondi svou ¢innost v oblasti boje proti prani penéz a financovani terorismu a podpofi prechod na
novy ramec a organ EU (AMLA).

5. Vzhledem ktomu, Ze organ EBA bude vroce 2024 fungovat sviceméné nezménénymi lidskymi a
finanénimi zdroji, musi vyuzit co nejvice vnitfnich a vnéjsich synergii a peclivé stanovit priority a provést
prerozdéleni zdrojl. Soucasny pracovni program vychazi ze zmén, které byly v organizaci zavedeny
v poslednich letech s cilem zvysit jeji flexibilitu, posilit jeji planovaci schopnosti a zajistit, aby mohla
vyuzivat moderni a efektivni technologie. Stejné jako v predchozich letech vsak muize dokondeni
klicovych pravnich predpist a vyvoj ve financnim sektoru vyZzadovat, aby se organ EBA odchylil od svych
plvodnich planl a co nejlépe reagoval na ménici se okolnosti a poZadavky.

1https://www.eba.europa.eu/sites/default/docu ments/files/document_library/About%20Us/Missions%20and%20tasks/Single%2
OProgramming%20Document/1051950/EBA%202024-2026%20SPD.pdf
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6. Dokument je roz¢lenén takto: Priority orgdnu EBA jsou nastinény v kapitole 1, pficemzZ po stru¢ném

prehledu priorit pro obdobi 2024-2026 nasleduje podrobnéjsi pfedstaveni priorit vroce 2024.

Kapitola 2 poté stanovi devatenact ¢innosti, kterymi se bude orgdn EBA zabyvat v roce 2023. Ty jsou

seskupeny do tfi kategorii: Cinnost v oblasti politiky a sblizovani, posuzovani rizik a udaje, koordinace a

podpora spravy a fizeni. Kazda Cinnost je spojena s jednou nebo nékolika prioritami. Uvadéji se cile a

struény popis ¢innosti, jakoZz i hlavni vystupy, které maji byt dosazeny a do kdy. Pracovni program

organu EBA na rok 2024 doplnuji t¥i pFilohy: organizacni schéma, rozdéleni zdroji na jednotlivé ¢innosti
a plan vzadjemného hodnoceni na roky 2024-2025.
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