
 

Az EBH 2026. évi munkaprogramjának 
vezetői összefoglalója 

1. Az EBH Felügyeleti Testülete minden év szeptember 30-ig, az Igazgatótanács javaslata alapján, 
elfogadja a Hatóság következő évi munkaprogramját, és azt tájékoztatás céljából továbbítja az 
Európai Parlamentnek, a Tanácsnak és a Bizottságnak (az EBH-rendelet 43. cikke). 

2. Ez a dokumentum az Európai Bankhatóság 2026. évi munkaprogramját határozza meg. A 
Hatóság feladatai mind az alapító rendeletből, mind a konkrét uniós jogszabályokból erednek. 
E munkaprogram első változatát a Felügyeleti Testület 2025 januárjában hagyta jóvá a 
Hatóság 2026–2028 közötti időszakra vonatkozó egységes programozási 
dokumentumtervezetének részeként, amely meghatározza prioritásait és forrásait erre a 
teljes időszakra vonatkozóan. Ennek finomítására került sor, hogy tükrözze az azóta 
bekövetkezett fejleményeket, az Európai Bizottságnak az egységes programozási 
dokumentum tervezetéről szóló véleményét, valamint az EBH arányossági tanácsadó 
bizottságától 2025 júniusában kapott iránymutatást. 

3. A 2026-os év fontos mérföldkő lesz az EBH történetében. A hagyományos politikafejlesztési, 
konvergencia- és kockázatelemzési munkájának folytatása mellett a Hatóság fel fogja 
gyorsítani a kritikus harmadikfél-szolgáltatókkal (DORA), a kriptoeszközök kibocsátóival 
(MICA) és az alapletétmodellek (EMIR) használatával kapcsolatos új felelősségi körökből eredő 
ellenőrzési és felügyeleti funkciókat. Ugyanakkor a pénzmosás és a terrorizmus finanszírozása 
elleni küzdelemmel kapcsolatos, 2020 óta rá háruló feladatok átkerülnek a Pénzmosás Elleni 
Hatósághoz. 

4. Ennek fényében az EBH 2026-os munkáját három prioritás fogja meghatározni: i) olyan 
szabálykönyv kidolgozása, amely hozzájárul a hatékony, ellenálló és fenntartható egységes 
piac kialakulásához; ii) olyan eszközök, adatok és módszertanok alkalmazásával végzett 
kockázatértékelések elkészítése, amelyek támogatják a hatékony elemzést, felügyeletet és 
ellenőrzést; iii) az innováció előmozdítása az összes érdekelt fél technológiai kapacitásának 
javítása érdekében. 

5. A Felügyeleti Testület 2025. évi megbeszéléseinek eredményével összhangban, az EBH a 
feladatait az uniós bankokra és pénzügyi szereplőkre vonatkozó szabályozási és felügyeleti 
keret egyszerűsítése és hatékonyságának növelése érdekében teljesíti. Ez konkrét 
kezdeményezéseket jelent a 2. és 3. szintű szabályozási termékek, a pénzügyi vállalkozások 
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jelentéstételi költségei, a Hatóság munkarendje, valamint az EU általános prudenciális 
szabályozási keretéhez való hozzájárulása terén.1 

6. A szinergiák kiaknázására és a hatékonyság növelésére irányuló folyamatos erőfeszítéseinek 
folytatása során az EBH munkáját hét átfogó tevékenység köré szervezi: 1) politika 
kidolgozása, 2) felügyeleti konvergencia, 3) kockázati és pénzügyi stabilitási elemzés, 4) 
ellenőrzés és felügyelet, 5) adatok, 6) irányítás és 7) műveletek. Az EBH munkaprogramja 
természetesen továbbra is rugalmas és hozzáigazítható a változó körülményekhez. 

7. Az 1. szakasz az EBH 2026. évi prioritásait és kiemelt területeit tárgyalja. A 2. szakasz a hét fő 
tevékenység mindegyikére vonatkozóan részletes listát tartalmaz az elérendő eredményekről, 
feltüntetve a teljesítés várható ütemezését. Az egyes tevékenységek az átfogó prioritásokhoz 
kapcsolódnak, amelyekhez célkitűzések, leírások és a fő kimenetek listája tartozik. Mellékletek 
tartalmazzák a Hatóság szervezeti ábráját, az erőforrások tevékenységenkénti elosztását, a 
prudenciális és szanálási hatóságok prioritásait, valamint a partneri felülvizsgálatra vonatkozó 
cselekvési tervet . 

 
1Ez összhangban van a hatékonysággal foglalkozó munkacsoport által kidolgozott, a szabályozási és 
felügyeleti keretrendszer hatékonyságáról szóló EBH-jelentéssel. Azokat a munkaterületeket, 
megbízatásokat vagy feladatokat, amelyeket az ajánlások érintenek vagy tárgyalnak, a hatékonysággal 
foglalkozó munkacsoportra való hivatkozással határozzák meg. 
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