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1. Obligatii de conformare si de
raportare

Statutul prezentului ghid

Prezentul document contine ghidul emis in temeiul articolului 16 din Regulamentul (UE)
nr.1093/2010 . Tn conformitate cu articolul 16 alineatul (3) din Regulamentul (UE)
nr. 1093/2010, autoritatile competente si institutiile financiare trebuie s& depuna toate
eforturile necesare pentru a respecta ghidul.

Ghidul prezinta punctul de vedere al ABE privind practicile adecvate in materie de supraveghere
in cadrul Sistemului european de supraveghere financiara sau privind modul in care trebuie
aplicat dreptul Uniunii intr-un anumit domeniu. Autoritatile competente, astfel cum sunt
definite la articolul 4 alineatul (2) din Regulamentul (UE) nr. 1093/2010, carora li se aplica ghidul
trebuie sa se conformeze si sa il integreze in practicile lor, dupd caz (de exemplu, prin
modificarea cadrului legislativ sau a procedurilor de supraveghere ale acestora), inclusiv in
cazurile in care ghidul este adresat in primul rand institutiilor.

Cerinte de raportare

3.

Tn conformitate cu articolul 16 alineatul (3) din Regulamentul (UE) nr. 1093/2010, autoritatile
competente trebuie sa notifice ABE daca se conformeaza sau intentioneaza sa se conformeze
prezentului ghid sau, in caz contrar, si prezinte motivele neconformérii, pana la 08.06.2022. in
lipsa unei notificari pana la acest termen, ABE va considera ca autoritatile competente nu s-au
conformat. Notificarile se trimit prin intermediul formularului disponibil pe site-ul ABE, cu
mentiunea ,EBA/GL/2022/01”. Notificarile trebuie trimise de persoane care au autoritatea de
a raporta cu privire la conformare Tn numele autoritatilor competente. Orice schimbare cu
privire la situatia conformarii trebuie adusa, de asemenea, la cunostinta ABE.

Notificarile vor fi publicate pe site-ul ABE, in conformitate cu articolul 16 alineatul (3).

! Regulamentul (UE) nr. 1093/2010 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 noiembrie 2010 de instituire a
Autoritatii europene de supraveghere (Autoritatea bancara europeand), de modificare a Deciziei nr. 716/2009/CE si de
abrogare a Deciziei 2009/78/CE a Comisiei (JO L 331, 15.12.2010, p. 12).
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2. Obiect, domeniu de aplicare si
definitii

’

Obiect

Prezentul ghid precizeaza masurile specifice instrumentelor de rezolutie pe care institutiile si
autoritatile de rezolutie trebuie sa le ia pentru a Tmbunatati posibilitatea de solutionare a
institutiilor, a grupurilor si a grupurilor de rezolutie In contextul evaluarii posibilitatii de
solutionare efectuate de autoritatile de rezolutie in conformitate cu articolele 15 si 16 din
Directiva 2014/59/UE?2.

Domeniu de aplicare

6.

9.

Prezentul ghid nu se aplica institutiilor care fac obiectul unor cerinte simplificate de planificare
a rezolutiei in conformitate cu articolul 4 din Directiva 2014/59/UE.

Prezentul ghid nu se aplica institutiilor al caror plan de rezolutie prevede lichidarea ordonata a
acestora, in conformitate cu legislatia national3 aplicabild. Tn cazul unei schimbéri de strategie,
in special de la lichidare la rezolutie, ghidul trebuie sa se aplice integral cat mai curand posibil,
dar nu mai tarziu de trei ani de la data aprobarii planului de rezolutie, inclusiv a noii strategii de
rezolutie.

Autoritatile de rezolutie pot decide sa aplice prezentul ghid, integral sau partial, institutiilor
care fac obiectul unor cerinte simplificate de planificare a rezolutiei sau institutiilor al caror plan
de rezolutie prevede lichidarea ordonata a acestora, in conformitate cu legislatia nationala
aplicabila. Autoritatile de rezolutie pot decide sa aplice parti din prezentul ghid specifice
instrumentelor de rezolutie (de exemplu, recapitalizarea interna) institutiilor a caror strategie
de rezolutie planificata nu se bazeaza pe aceste instrumente.

Tn cazul institutiilor care nu fac parte dintr-un grup care face obiectul supravegherii consolidate
n temeiul articolelor 111 si 112 din Directiva 2013/36/UE3, prezentul ghid se aplicd la nivel
individual.

2 Directiva 2014/59/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 15 mai 2014 de instituire a unui cadru pentru
redresarea si rezolutia institutiilor de credit si a firmelor de investitii si de modificare a Directivei 82/891/CEE a Consiliului
si a Directivelor 2001/24/CE, 2002/47/CE, 2004/25/CE, 2005/56/CE, 2007/36/CE, 2011/35/UE, 2012/30/UE si
2013/36/UE ale Parlamentului European si ale Consiliului, precum si a Regulamentelor (UE) nr. 1093/2010 si (UE) nr.
648/2012 ale Parlamentului European si ale Consiliului (JO L 173, 12.6.2014, p. 190).

3 Directiva 2013/36/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 iunie 2013 cu privire la accesul la activitatea
institutiilor de credit si supravegherea prudentiald a institutiilor de credit, de modificare a Directivei 2002/87/CE si de
abrogare a Directivelor 2006/48/CE si 2006/49/CE (JO L 176, 27.6.2013, p. 338).
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10. n cazul institutiilor care fac parte dintr-un grup care face obiectul supravegherii consolidate in
temeiul articolelor 111 si 112 din Directiva 2013/36/UE, prezentul ghid se aplica atat la nivelul
entitatilor de rezolutie, cat si la nivelul filialelor acestora (,,nivelul grupului de rezolutie”).

Destinatari

11. Prezentul ghid se adreseaza institutiilor financiare, astfel cum sunt definite la articolul 4
alineatul (1) din Regulamentul (UE) nr. 1093/2010, care sunt institutii ce fac obiectul evaluarii
posibilitatii de solutionare in conformitate cu articolele 15 si 16 din Directiva 2014/59/UE,
precum si autoritatilor competente, astfel cum sunt definite la articolul 4 alineatul (2) punctele
(i), (v) si (viii) din Regulamentul (UE) nr. 1093/2010, care supravegheaza aceste institutii in
sensul articolului 2 alineatul (5) al doilea paragraf din acelasi regulament.

Definitii

12. Cu exceptia cazuluiin care se prevede altfel, termenii utilizati si definiti in Directiva 2014/59/UE
au acelasi inteles in cuprinsul ghidului.

3. Punereain aplicare

Data aplicarii

13. Prezentul ghid se aplica de la 1 ianuarie 2024.

4. Ghid privind imbunatatirea
posibilitatii de solutionare

4.1 Cerinte minime referitoare la structura si operatiuni, in
conformitate cu articolul 27 din Regulamentul delegat (UE)
2016/1075 al Comisiei

4.1.1 Continuitatea operationala

13.Institutiile trebuie sa dispund de mecanisme operationale pentru a asigura continuitatea
serviciilor care sprijina functiile critice (denumite in continuare ,servicii critice”) si liniile de

4
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activitate de baza necesare pentru punerea efectiva in aplicare a strategiei de rezolutie si a
oricarei restructurari ulterioare (denumite in continuare ,servicii esentiale”) — denumite
impreuna cu serviciile critice ,servicii relevante” — si accesul la activele operationale si
resursele umane necesare la intrarea in procedura de rezolutie si pentru a facilita
reorganizarea activitatii.

14.Avand in vedere diferitele etape succesive ale evaluarii posibilitatii de solutionare in
conformitate cu articolul 23 din Regulamentul delegat (UE) 2016/1075 al Comisiei, la stabilirea
strategiei de rezolutie, autoritatea de rezolutie trebuie, in primul rand, sa tina seama de
structura, modelul de afaceri si diferitele modele de servicii utilizate de o anumita institutie
sau de un anumit grup si de modul in care acestea interactioneaza. In continuare si fird a aduce
atingere libertatii acestora de a alege modelul de prestare a serviciilor* care se potriveste cel
mai bine activitatii lor, institutiile trebuie sa demonstreze, in concordanta cu strategia de
rezolutie deja identificatd, ca modelul lor de prestare a serviciilor sprijina, de fapt, strategia de
rezolutie.

15.Institutiile trebuie sa identifice serviciile relevante, activele operationale si personalul si sa le
puna in corespondenta cu functiile critice, liniile de activitate de baza si entitatile juridice (care
presteaza si primesc serviciile). Exercitiul de punere in corespondenta trebuie sa includa cel
putin informatiile solicitate in conformitate cu Regulamentul de punere in aplicare (UE)
2018/1624 al Comisiei®.

16.Punerea in corespondentd mentionatd mai sus trebuie sa fie integrata in procesele de afaceri
obisnuite, sa fie cuprinzatoare si sa fie actualizata regulat.

17.Institutiile trebuie sa se asigure ca termenii acordurilor privind furnizarea de servicii referitori
la prestarea de servicii si stabilirea preturilor nu se modifica doar ca urmare a intrarii in
procedurd de rezolutie a unei parti la contract (sau a unei entitati afiliate acesteia). Aceasta
presupune luarea in considerare si a riscurilor asociate contractelor incheiate cu tertii
guvernate de legislatia tarilor terte pentru a se asigura ca acestea nu constituie un obstacol in
calea posibilitatii de solutionare a institutiilor. Mai precis, institutiile trebuie sa se asigure c3,

“De exemplu: (i) prestarea de servicii de catre o divizie din cadrul unei entitati juridice reglementate, (ii) prestarea de
servicii de catre o societate de servicii intragrup sau (iii) prestarea de servicii de catre un furnizor de servicii tert.

> Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2018/1624 al Comisiei din 23 octombrie 2018 de stabilire a unor standarde
tehnice de punere in aplicare cu privire la procedurile si formularele si machetele standard care trebuie utilizate pentru
furnizarea informatiilor necesare in scopul planurilor de rezolutie pentru institutiile de credit si firmele de investitii in
temeiul Directivei 2014/59/UE a Parlamentului European si a Consiliului si de abrogare a Regulamentului de punere in
aplicare (UE) 2016/1066 al Comisiei (JO L 277,7.11.2018, p. 1).
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atat timp cat obligatiile esentiale continua sa fie indeplinite, contractele relevante pentru
serviciile prestate de furnizori intragrup si terti:

a. nufnceteaza, nu sunt suspendate sau modificate din motive de rezolutie (inclusiv
de reorganizare a activitatii in temeiul articolului 51 din Directiva 2014/59/UE);

b. asigura transferabilitatea prestarii serviciilor la un nou beneficiar fie de catre
beneficiarul serviciilor, fie de catre autoritatea de rezolutie ca urmare a procedurii
de rezolutie (inclusiv a reorganizarii in temeiul articolului51 din Directiva
2014/59/UE);

c. asigura sprijinul furnizorului actual de servicii pentru transferul sau incetarea care
intervine Tn cursul procedurii de rezolutie (inclusiv al reorganizarii in temeiul
articolului 51 din Directiva 2014/59/UE) pentru o perioadd rezonabild (de exemplu
24 de luni) si in aceleasi conditii si

d. asigura prestarea in continuare a serviciilor catre o entitate cesionata din grup in
cursul procedurii de rezolutie (inclusiv al reorganizarii in temeiul articolului 51 din
Directiva 2014/59/UE), pentru o perioada rezonabild dupa cesionare, de exemplu
24 de luni.

18.Institutiile trebuie sa se asigure ca serviciile relevante pot continua pe parcursul punerii in
aplicare a strategiei de rezolutie, inclusiv a planului de reorganizare a activitatii.

19.1n cazul in care, in pofida tuturor eforturilor depuse, institutiile nu sunt in masurd sa obtina
,rezilienta la rezolutie” prin intermediul unor clauze contractuale care sa asigure conditiile
enumerate la punctul 17, acestea trebuie sa prezinte autoritatii de rezolutie relevante o
justificare suficienta cu privire la motivul pentru care contractele nu au putut fi modificate si
sa propund posibile strategii alternative, cum ar fi trecerea la furnizori care vor permite
includerea unor clauze reziliente la rezolutie.

20.1n cazul in care institutia nu este in masurd s3 instituie masuri alternative credibile pentru
contractele externalizate in state terte, aceasta trebuie sa prefinanteze respectivele contracte
pentru o perioada corespunzatoare strategiei de rezolutie, dar care sa nu fie mai mica de sase
luni, iar lichiditatea trebuie sa fie delimitata si constituita din active de inalta calitate.

21.Institutiile trebuie sa fie In masurd sd raporteze autoritatilor de rezolutie cu privire la
activitatea lor de prestare sau primire a serviciilor relevante, punand la dispozitie informatii
actualizate si disponibile in orice moment. in acest scop, institutiile trebuie s3 aiba sisteme de
gestiune a informatiei si baze de date cuprinzatoare, accesibile si actualizate (Impreuna
denumite n continuare ,catalogul de servicii”) care sd contina informatiile necesare pentru
punerea in aplicare cu succes a instrumentelor prevazute in schema de rezolutie, inclusiv
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informatii privind dreptul de proprietate asupra activelor si infrastructurii, preturile, drepturile
si acordurile contractuale, precum si acordurile de externalizare.

22.Institutiile trebuie sa documenteze acordurile contractuale relevante pentru serviciile
relevante primite atat de la entitati terte, cat si de la entitdti intragrup® si trebuie s3 aib3
indicatori clari Tn raport cu care sa poata fi monitorizata performanta prestarii serviciilor
relevante pe baza acordurilor privind furnizarea de servicii, asigurandu-se ca autoritatile de
rezolutie au acces la toate informatiile necesare pentru a lua decizii adecvate si pentru a
exercita competentele de rezolutie. Acestea trebuie sa contina detalii privind furnizorii de
servicii relevante si beneficiarii acestora, natura serviciului, structura tarifara (sau o estimare
a costurilor pentru serviciile internalizate), indicatori clari (calitativi/cantitativi), obiectivul de
performanta (sau un obiectiv echivalent pentru serviciile internalizate), orice prestare
ulterioara de servicii catre alte entitati sau orice subcontractare catre furnizori terti, orice
licente asociate si obligatii esentiale in temeiul contractului (cum ar fi plata/livrarea). Atunci
cand contrapartea este situata in afara UE, banca trebuie sa tind seama de acest lucru cand
evalueazi riscurile la adresa continuititii operationale in cadrul procedurii de rezolutie. in
special, Tn acest caz, banca trebuie sa evalueze in ce masura legislatia unui stat membru al UE
se aplica efectiv contractului. Tn cazul in care se recurge la servicii internalizate relevante,
documentatia trebuie sa faciliteze identificarea serviciilor si elaborarea de acorduri tranzitorii
privind serviciile, daca acest lucru este necesar in cadrul strategiei de rezolutie alese.

23.Catalogul de servicii trebuie sa furnizeze informatii detaliate cu privire la:

a. punerea in corespondenta a serviciilor institutiei, asa cum este descrisa la punctele
15 si 16, inclusiv descrierea naturii serviciilor;

b. serviciile relevante, ca urmare a analizei privind (i) importanta impactului
intreruperii serviciilor si (ii) substituibilitatea acestora;

c. costurile sau pretul (atunci cand este mai relevant) asociat prestarii serviciilor (a se
vedea si punctele 31 si 32);

d. legdtura cu acordurile contractuale care reglementeaza serviciile relevante si
resursele de sprijin (cum ar fi activele operationale). Tn cazul in care mai multe
contracte intrd sub incidenta unui acord-cadru care acopera informatiile solicitate
la punctul 23, institutiile pot include in catalogul de servicii si in registrul de
contracte numai contractul-cadru, cu conditia sa poata identifica toate contractele
incheiate n temeiul fiecarui contract-cadru si ca autoritatile de rezolutie relevante
sa nu se opuna.

8 Printre serviciile relevante primite de la entitati intragrup se numara: (i) serviciile furnizate de unitati/divizii din cadrul
aceleiasi entitati juridice din grup (iinternalizate), (ii) serviciile furnizate de o alta entitate juridica din grup.
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24.Catalogul de servicii trebuie sa permita cautarea — informatiile trebuie sa fie usor de accesat
pe baza de criterii relevante in scopul rezolutiei — si sa permita generarea unor rapoarte
detaliate cu privire la diferite aspecte.

25.Institutiile trebuie sa aiba un registru de contracte cuprinzator si accesibil care sa deserveasca
toate serviciile relevante, atat serviciile internalizate, cat si pe cele externalizate. Registrul
trebuie actualizat frecvent si trebuie s3 fie accesibil in timp util’.

26.Institutiile trebuie sa demonstreze autoritatii de rezolutie aceste capacitati in cadrul
simularilor.

27.Institutiile trebuie sa monitorizeze resursele financiare disponibile pentru furnizorii intragrup
de servicii relevante si pentru asigurarea platii furnizorilor de servicii terti. Resursele financiare
trebuie sa fie suficiente pentru a facilita continuitatea operationald a functiilor critice si a
liniilor de activitate de baza in cadrul procedurii de rezolutie, acoperind atat faza de stabilizare,
cat si faza de restructurare.

28.Institutiile trebuie sa se asigure ca furnizorii de servicii relevante sunt rezilienti din punct de
vedere financiar in cadrul procedurii de rezolutie. in cazul in care serviciile relevante sunt
furnizate de o entitate intragrup nereglementata, beneficiarul serviciilor trebuie sa se asigure
ca furnizorul dispune de suficiente lichiditati, separate de alte active ale grupului, cel putin
echivalente cu 50 % din cheltuielile generale fixe anuale, care trebuie calculate in conformitate
cu articolul 1 din Regulamentul delegat (UE) 2015/488 al Comisiei®. Tn cazul in care serviciile
relevante sunt furnizate de o entitate externd, institutiile trebuie sa depuna toate eforturile
necesare pentru a evalua rezilienta financiara a furnizorului tert®.

29.Institutiile trebuie sa se asigure ca structurile costurilor si preturilor pentru serviciile relevante
sunt previzibile, transparente si stabilite in conditii de concurenta deplina. Dupa caz, trebuie
stabilite legaturi clare intre costul direct initial al serviciului si costul alocat. Prin urmare,
institutiile trebuie sa fie in masura sa explice cum au fost alocate la nivel intern costurile
serviciilor relevante. Aceasta permite oferirea unei certitudini ex-ante cu privire la costurile la
care serviciile vor continua sa fie furnizate in cadrul procedurii de rezolutie si faciliteaza
procesul de decizie in faza de restructurare.

30.Institutiile trebuie sa se asigure ca nu are loc nicio modificare a structurii costurilor sau a
preturilor pentru servicii doar ca urmare a intrarii in procedura de rezolutie a beneficiarului

7Tn anexa 3 sunt prezentate campurile specifice care trebuie completate in registrul de contracte.

8 Regulamentul delegat (UE) 2015/488 al Comisiei din 4 septembrie 2014 de modificare a Regulamentului delegat (UE)
nr. 241/2014 in ceea ce priveste cerintele de fonduri proprii pentru firme, calculate pe baza cheltuielilor generale fixe
(JO L 78, 24.3.2015, p. 1).

% Vezi de exemplu, abordarea adoptata in sectiunea 12.3 din Ghidul ABE privind externalizarea (EBA/GL/2019/02).
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serviciului. Un asemenea aranjament sprijina viabilitatea financiara a unui furnizor de servicii
intragrup pe o baza de sine statdtoare sau garanteaza ca documentatia ar putea sta la baza
unui contract extern daca o entitate care furnizeaza un serviciu critic este restructurata in
cadrul procedurii de rezolutie.

31.Institutiile trebuie sa se asigure ca serviciile relevante sunt reziliente din punct de vedere
operational si dispun de suficiente capacitati, in ceea ce priveste resursele umane si expertiza,
pentru a sprijini restructurarea atat in cadrul procedurii de rezolutie, cat si dup3 aceasta. In
ceea ce priveste furnizorii terti de servicii relevante, acestia trebuie sa faca obiectul obligatiei
de diligenta in conformitate cu sectiunea 12.3 din Ghidul ABE privind externalizarea®®.

32.1n ceea ce priveste modul in care furnizorii interni de servicii relevante (atat intragrup, cat si
internalizate) se pot conforma punctului anterior, institutiile trebuie sa dispuna de planuri
documentate pentru a se asigura ca, in cadrul procedurii de rezolutie, in rolurile relevante
ramane suficient personal, incluzand: planuri de retentie care sa descrie in detaliu masurile
care pot fi luate in perioada premergatoare procedurii de rezolutie si pe parcursul acesteia
pentru a atenua eventuala demisie a personalului din rolurile relevante; planuri de succesiune
care sa asigure disponibilitatea de personal alternativ cu competente si cunostinte adecvate
pentru a ocupa rolurile relevante care ar putea ramane vacante in cadrul procedurii de
rezolutie; si mecanisme pentru abordarea riscurilor asociate personalului care indeplineste
functii In mai multe entitati din grup, daca este relevant.

33.Institutiile trebuie sd se asigure ca accesul furnizorilor de servicii relevante partajate, al
entitatilor beneficiare, al unitatilor operationale si al autoritatilor la activele operationale nu
va fi perturbat de intrarea in dificultate sau de procedura de rezolutie a unei anumite entitati
din grup.

34.1n acest scop, institutiile trebuie sa dispund de mecanisme care s3 asigure accesul continuu la
activele operationale relevante in cazul intrarii Tn procedura de rezolutie sau reorganizare a
oricarei entitati juridice din grup prin intermediul unor contracte de leasing sau de licenta
reziliente la rezolutie. In cazul in care nu se poate asigura acest lucru in mod corespunzitor,
institutiile pot dispune ca activele respective sa fie detinute sau inchiriate de societatea
intragrup sau de entitatea reglementatd care furnizeazi serviciile critice partajate. In caz
contrar, ar putea fi avute in vedere dispozitii contractuale care sa asigure drepturile de acces.

35.Institutiile trebuie sa dispuna de structuri de guvernanta adecvate pentru administrarea si
asigurarea conformitatii cu politicile interne aplicabile acordurilor privind furnizarea de
servicii. in special, in ceea ce priveste serviciile relevante, indiferent daca sunt furnizate

10 EBA/GL/2019/02.
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intragrup sau de catre terti, institutiile trebuie sa dispuna de linii de raportare clar definite
pentru a monitoriza la timp conformitatea lor cu acordurile privind furnizarea de servicii si
trebuie sa fie Tn masura sa reactioneze corespunzator.

36.Institutiile trebuie sa se asigure ca planificarea continuitatii activitatii si masurile pentru situatii
neprevazute pentru furnizorii de servicii relevante tin seama de conditiile aferente rezolutiei
si sunt adecvate pentru asigurarea continuitatii furnizarii serviciilor in cadrul procedurii de
rezolutie, fara a fi necesar sa se bazeze pe personalul din liniile de activitate care ar putea sa
nu mai faca parte din aceeasi institutie sau din acelasi grup ca urmare a procedurii de rezolutie.

37.Institutiile trebuie sa aiba un proces de decizie rapid si eficient care sa cuprinda elemente ce
pot afecta continuitatea operationald, inclusiv, dar fara a se limita la urmatoarele:

a. activarea planurilor de continuitate a activitatii si/sau a masurilor pentru situatii
neprevazute in cadrul procedurii de rezolutie si al oricarei reorganizari ulterioare;

b. acordarea de drepturi de acces personalului inlocuitor si unui posibil administrator
special in temeiul articolului 35 din Directiva 2014/59/UE;

c. accesul furnizorilor de servicii relevante la o posibila prefinantare;

d. comunicarea elementelor de continuitate operationala autoritatii si in cadrul
grupului, pentru a sprijini orice restructurare si expertii care elaboreaza planul de
reorganizare a activitatii.

4.1.2 Accesul la infrastructurile pietei financiare (IPF)

38.Institutiile trebuie sa dispund de mecanisme care sa asigure accesul continuu la serviciile de
compensare, de platd, de decontare, de custodie si la alte servicii furnizate de IPF-uri'! si de
intermediarii IPF-urilor'?, pentru a evita perturbari inaintea si in cursul procedurii de rezolutie
si pentru a contribui la refacerea stabilitatii si a increderii pietei dupa rezolutie.

39.Institutiile trebuie sad identifice toate relatiile pe care le au cu IPF-urile si cu intermediarii
IPF-urilor. De asemenea, trebuie identificate sistemele esentiale si personalul-cheie necesare
pentru a mentine accesul la serviciile IPF si trebuie instituite masuri pentru a se asigura ca
acestea raman disponibile sau pot fi inlocuite Tn mod credibil in caz de criza.

40.Institutiile trebuie sa Tnteleaga Tn mod clar cerintele privind calitatea de membru aplicabile
furnizorilor de servicii IPF identificati si conditiile de acces continuu la serviciile IPF critice si
esentiale din perioada premergétoare procedurii de rezolutie si pe parcursul acesteia. n acest

1 Infrastructurile pietei financiare sau ,,IPF-urile” trebuie interpretate potrivit definitiei CPMI-IOSCO si, prin urmare,
includ cel putin: sistemele de plati, depozitarii centrali (internationali) de titluri de valoare, sistemele de decontare a
titlurilor de valoare, contrapartile centrale, registrele centrale de tranzactii. (https://www.bis.org/cpmi/publ/d101a.pdf)

291 conformitate cu sectiunea C punctul 7 din anexa la Directiva privind redresarea si rezolutia institutiilor bancare.
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scop, trebuie sa identifice obligatiile pe care trebuie sa le respecte, in temeiul normelor IPF si
al contractelor cu furnizorii de servicii IPF, si sa verifice daca si ce obligatii s-ar aplica unei
posibile entitdti succesoare, rezultate in urma procedurii de rezolutie (institutie-punte sau
cumparator). De asemenea, trebuie sa identifice obligatiile esentiale care decurg din
contractele lor cu alti furnizori de servicii, ale caror servicii sunt necesare pentru a utiliza
serviciile IPF-urilor.

41.Institutiile trebuie sa stie cum sa comunice cu fiecare furnizor de servicii IPF in perioade de
criza financiara si sa se asigure ca sunt in masura sa furnizeze informatiile suplimentare care
ar putea fi necesare pentru facilitarea accesului.

42 .Institutiile trebuie sa ia Tn considerare masurile pe care IPF-urile si intermediarii IPF-urilor ar fi
probabil sa le intreprinda, cum ar fi cresterea cerintelor de marja sau reducerea liniilor de
credit puse la dispozitie, precum si circumstantele, termenele (cum ar fi pe parcursul zilei sau
in termen de cateva zile) si masura in care acestea ar putea fi luate. In plus, institutiile trebuie
sa identifice cerinte pentru contributia cu sume suplimentare la fondurile de garantare, pentru
angajamente de lichiditate suplimentare sau pentru prefinantarea partiald sau integrala a
obligatiilor de plata si de decontare in caz de criza financiara si de intrare in procedura de
rezolutie. O estimare rezonabila a cerintelor de lichiditate cu care acestea s-ar putea confrunta
in diferite scenarii de criza ar trebui furnizata autoritatii de rezolutie, iTmpreuna cu date
detaliate relevante privind liniile de credit si utilizarea acestora si maximul istoric al lichiditatii
(pe parcursul zilei) sau utilizarea garantiilor reale intr-un anumit interval de timp.

43.Institutiile trebuie sa evalueze impactul posibilelor actiuni identificate (cerinte mai ridicate,
accesul limitat, suspendat sau intrerupt la IPF) asupra functiilor critice si a liniilor de activitate
de baza.

44 |nstitutiile trebuie s3 pund in corespondentd relatiile cu furnizorii de servicii IPF®3 cu: (a)
functiile critice, (b) serviciile relevante, (c) liniile de activitate de baza, (d) entitatile juridice si
(e) autoritatile de supraveghere, de rezolutie sau orice alte autoritati competente pentru
furnizorul de servicii IPF, cel putin in conformitate cu Regulamentul de punere in aplicare (UE)
2018/1624 al Comisiei.

45.Institutiile trebuie sa evalueze credibilitatea acordurilor cu furnizorii alternativi, daca posibila
intrerupere a relatiei contractuale cu furnizorii de servicii IPF relevante ar putea constitui un
obstacol semnificativ in aplicarea strategiei de rezolutie preferate. in cazul in care
mecanismele alternative nu sunt viabile, institutiile trebuie sa aiba in vedere masuri alternative
de atenuare a riscului de intrerupere a continuitatii accesului.

13 Furnizorii de servicii IPF sunt considerati in mod alternativ critici, atunci cand sunt necesari pentru asigurarea unei
functii critice, si esentiali, atunci cand sunt necesari pentru desfasurarea unei linii de activitate de baza. Furnizorii de
servicii IPF esentiali si critici sunt furnizori de servicii IPF relevante.
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46.Institutiile trebuie sa tind evidenta masurilor pe care furnizorii de servicii IPF critice le pot lua
pentru sistarea, suspendarea sau limitarea accesului sau o evidenta a oricaror altor masuri care
ar putea avea un impact negativ asupra accesului institutiei la serviciul IPF, in cazul in care nu
sunt indeplinite cerintele privind calitatea de membru a acesteia, precum si evidenta
consecintelor acestora asupra institutiei.

47.Institutiile trebuie sa Inregistreze datele legate de tranzactii cu privire la pozitiile lor relevante
si la utilizarea furnizorilor de servicii IPF relevante, care urmeaza sa fie furnizate autoritatii de
rezolutie relevante in perioada premergatoare procedurii de rezolutie, si sa fie iTn masura sa
furnizeze, la cerere, autoritatii de rezolutie date si informatii mai detaliate. Aceste evidente
trebuie revizuite si actualizate ori de cate ori volumele prelucrate de furnizorii de servicii IPF
sau pozitiile detinute la acestia se modifica semnificativ.

438.Institutiile trebuie sa elaboreze si sa actualizeze un plan pentru situatii neprevazute care sa
descrie modul Tn care vor mentine, in situatii de criza, accesul la furnizorii de servicii IPF
relevante, Tn perioada premergatoare procedurii de rezolutie, pe parcursul acesteia si dupa
incheierea ei.

49.Institutiile trebuie sa se asigure cd planurile pentru situatii neprevazute includ o gama
completa de masuri plauzibile pe care fiecare furnizor de servicii IPF relevante le-ar putea lua
inaintea procedurii de rezolutie si pe parcursul acesteia, precum si eventualele masuri de
atenuare ale institutiilor. De asemenea, trebuie sa detalieze orice cerinte anticipate privind
garantiile reale, lichiditatile sau informatiile si modul in care institutia intentioneaza sa le
indeplineasca.

50.Mai precis, institutiile trebuie sa se asigure ca planurile pentru situatii neprevazute contin,
printre altele:

a. masurile pe care furnizorii de servicii IPF ar trebui sa le ia in perioada
premergatoare procedurii de rezolutie si pe parcursul acesteia;

b. infrastructura, procesele si mecanismele operationale pe care institutia le-a pus in
aplicare pentru a se asigura ca obligatiile esentiale prevazute in contractele si
normele IPF continua sa fie indeplinite, pentru a mentine accesul la serviciile IPF
relevante;

c. masurile pe care institutia le-ar intreprinde pentru a atenua amenintarile la adresa
exercitarii functiilor sale critice si a liniilor sale de activitate de baza legate de
accesul intrerupt sau limitat, cum ar fi administrarea activda a expunerilor,
prefinantarea obligatiilor sau masurile alternative ex-ante credibile, si rezultatul
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probabil al acestor masuri (efectul asupra functiilor critice, asupra liniilor de
activitate de baza si asupra clientilor);

d. metodologia care sta la baza estimarii cerintelor de lichiditate in situatii de criza,
inclusiv orice ipoteze legate de volumul preconizat al activitatii economice;

e. strategia de comunicare.

51.Institutiile trebuie sa identifice cerinte pentru portabilitatea clientilor si sa furnizeze
informatiile aferente in ceea ce priveste contrapartile centrale, in functie de contrapartea
centrala si de segmentul in care acestea actioneaza ca membru compensator, in conformitate
cu procesele si procedurile relevante ale IPF-urilor. Printre acestea se numara informatii
privind regimul de segregare si tipul de conturi ale clientilor, precum si privind numarul de
clienti din diferite structuri de conturi.

52.Resursele si sistemele institutiilor trebuie sa fie Tn masura sa pastreze informatii actualizate
care sa poata fi furnizate rapid in cadrul procedurii de rezolutie, pentru a asigura transferul
fara dificultati al pozitiilor clientilor la contrapartile centrale, precum si al activelor clientilor la
depozitarii centrali de titluri de valoare. Aceste informatii trebuie sa cuprinda o lista cu:

a. clientii pentru fiecare cont omnibus si pozitiile, marjele si activele primite ca
garantii reale pentru fiecare client in parte in cadrul contului omnibus;

b. pozitiile, marjele si activele clientilor primite ca garantii reale pentru fiecare client
in parte; si

c. activele pe care le detine fiecare client la depozitarii centrali de titluri de valoare.

53.Autoritatile de rezolutie ale utilizatorilor de servicii IPF trebuie sa-si propuna sa identifice
autoritatile relevante ale fiecarui furnizor de servicii IPF relevante si sd poarte cu acestea
discutii privind impactul procedurii de rezolutie asupra IPF-urilor care intra in sfera lor de
competenta.

54.Autoritatile de rezolutie trebuie sa-si propuna sa instituie (cu respectarea legislatiei aplicabile
privind schimbul de informatii si confidentialitatea) mecanisme corespunzatoare de schimb de
informatii, care sa includa si alerte timpurii privind riscurile, intre autoritatile de rezolutie si de
supraveghere ale utilizatorilor de servicii IPF si autoritatile relevante ale furnizorilor de servicii
IPF relevante.
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4.1.3 Guvernanta in planificarea rezolutiei

55.0rganul de conducere al institutiilor trebuie sa asigure respectarea de catre institutie a
prezentului ghid n scopul planificarii rezolutiei, iar un membru al conducerii superioare in
sensul articolului 91 din Directiva 2013/36 trebuie desemnat responsabil cu planificarea
rezolutiei institutiei.

56.Membrul conducerii superioare mentionat la alineatul anterior trebuie sa fie responsabil cu
cel putin urmatoarele:

a. asigurarea furnizarii corecte si la timp a informatiilor necesare pentru pregatirea
planului de rezolutie al institutiei;

b. asigurarea respectarii in permanenta de catre institutie a cerintelor de planificare
a rezolutiei;

c. asigurarea integrarii planificarii rezolutiei in procesele generale de guvernanta ale
institutiei;

d. modificarea comitetelor existente sau infiintarea de noi comitete in sprijinul
activitatilor de rezolutie, daca este necesar;

e. avizarea principalelor obiective si asigurarea unor mecanisme adecvate de
delegare in acest sens, ca parte a mecanismelor corespunzatoare de control intern
si de asigurare (cum ar fi modelele de raportare cu privire la rezolutie);

f. informarea regulata a celorlalti membri ai organului de conducere cu privire la
stadiul activitatilor de planificare a rezolutiei si la posibilitatea de rezolutie a
institutiei, toate acestea fiind consemnate in procese-verbale;

g. asigurarea de resurse financiare si umane adecvate pentru activitatile de rezolutie.
n special in cazul unei entitati dintr-un grup cu sediul intr-o tar3 tertd, fird a se
limita Tnsa la acesta: membrul conducerii superioare asigura angajarea de personal
care cunoaste situatia existenta pe plan local si de personal specializat n
planificarea rezolutiei care este implicat activ in activitatile generale de planificare
a rezolutiei grupului si care contribuie la acestea, avand capacitatea de a oferi un
sprijin real intr-un scenariu de rezolutie a grupului; si

h. identificarea persoanei cu atributii de conducere numite de institutii Tn
conformitate cu punctul 57.

57.Institutiile trebuie sa numeasca o persoana cu atributii de conducere cu experienta, care sa fie
responsabild cu punerea in aplicare, gestionarea si coordonarea programului de lucru (intern)
privind planificarea rezolutiei/posibilitatea de solutionare.
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58.Persoana cu atributii de conducere cu experienta trebuie:

a. sa coordoneze si sa gestioneze activitatile de rezolutie, inclusiv pregatirea
atelierelor, completarea chestionarelor si alte cereri ale autoritatilor de rezolutie;

b. sa serveasca, impreuna cu echipa sa, drept principal punct de contact pentru
autoritatea (autoritatile) de rezolutie pentru a asigura o abordare coordonata a
planificarii rezolutiei si drept principal punct de contact pentru punerea in aplicare
a strategiei de rezolutie in cadrul grupului;

C. saasigure o comunicare coerenta si bine organizata cu autoritatile de rezolutie;

d. sa coordoneze operationalizarea strategiei de rezolutie (pregatirea si testarea
etapelor relevante pentru punerea in aplicare a strategiei in contextul planificarii
rezolutiei) si sa participe la simulari pentru testarea si evaluarea gradului de
pregatire operationala a institutiei; si

e. daca este necesar, sa stabileasca fluxuri de lucru specifice pentru a aborda subiecte
legate de rezolutie.

59.Procesele si mecanismele de guvernanta trebuie sa asigure integrarea planificarii rezolutiei in
cadrul general de gestionare al institutiilor si sa sprijine pregatirea si punerea in aplicare a
strategiei de rezolutie.

60.Institutiile trebuie:

a. sase asigure ca exista suficient personal in scopul activitatilor de rezolutie, pentru
a se asigura ca in contextul procedurii de rezolutie pot fi luate la timp decizii
fnaintea unui eveniment de rezolutie, pe parcursul acestuia si dupa;

b. sa stabileasca linii clare de responsabilitate, inclusiv linii de raportare si proceduri
de escaladare pana la si incluzand membrii organului de conducere, si procese de
aprobare, atat pentru planificarea rezolutiei, cat si pentru gestionarea crizelor (cum
ar fi punerea in aplicare a deciziei de rezolutie sau comunicarea cu grupuri
relevante de parti interesate), toate acestea fiind documentate in politici si
documente de procedura specifice (inclusiv in manuale operationale);

c. saseasigure ca deciziile strategice tin seama de interconexiunile legate de rezolutie
care afecteaza posibilitatea de solutionare (cum ar fi activitatile de fuziuni si
achizitii, restructurarea entitatilor juridice, modificarile modelului de inregistrare,
utilizarea garantiilor intragrup sau modificarile mediului informatic);

d. sa informeze autoritatile de rezolutie, fara intarzieri nejustificate, cu privire la
modificarile semnificative avute in vedere pentru elemente precum modelul de
afaceri, structura, cadrul operational (inclusiv modificarile aduse infrastructurii
informatice) si guvernanta care afecteaza activitatile de planificare a rezolutiei sau
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punerea Tn aplicare a strategiei de rezolutie preferate si posibilitatea de
solutionare;

sa asigure un flux eficient de informatii privind aspecte legate de rezolutie intre
organul de conducere, persoana cu atributii de conducere responsabild si toti
ceilalti membri ai personalului relevant, care sa le permita sa-si indeplineasca
rolurile inaintea evenimentului de rezolutie, pe parcursul acestuia si dupa;

sa se asigure ca furnizorii intragrup de servicii relevante au propria structura de
guvernanta si propriile linii de raportare clar definite, ca nu se bazeaza excesiv pe
personalul cu atributii de conducere angajat de alte entitati din grup, ca dispun de
mecanisme pentru situatii neprevazute pentru a asigura continuitatea prestarii
serviciilor relevante in cadrul procedurii de rezolutie si structurarea prestarii
acestora in cadrul grupului astfel incat sa se evite tratamentul preferential in cazul
intrarii in dificultate sau in cazul rezolutiei oricarei entitati din grup; si

n cazul unui grup cu sediul intr-o tara terta, sa se asigure ca entitatea dispune de
suficient personal si ca conducerea acesteia este bine informata cu privire la
strategia de rezolutie a grupului, inclusiv cu privire la procesele/procedurile de
decizie n caz de criza, si ca este in masura sa echilibreze procesul de decizie al
grupului cu sediul intr-o tara terta Tn ceea ce priveste continuitatea activitatii,
tinand seama de posibilitatea de solutionare a entitatilor locale.

61.Institutiile trebuie sa instituie un proces de asigurare a calitatii pentru a asigura integralitatea

si exactitatea informatiilor transmise autoritatilor de rezolutie in scopul planificarii rezolutiei.

Informatiile relevante pentru procedura de rezolutie si planurile stabilite de institutie trebuie,

de asemenea, revizuite periodic de auditul intern.

62.Institutiile trebuie:

a.

sa dispuna de mecanisme care sa asigure integralitatea si exactitatea datelor;

sa se asigure cd informatiile relevante pentru procedura de rezolutie sunt revizuite
periodic de auditul intern (activitatile de planificare a rezolutiei fac parte din planul
anual de audit);

sad se asigure ca comitetul de audit monitorizeaza eficacitatea cadrului aferent
controlului intern al calitatii al institutiei si primeste si ia Tn considerare rapoartele
de audit; si

sa se asigure ca aceste mecanisme sunt revizuite periodic de comitetul de audit sau
de alta structura.
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4.2 Cerinte minime referitoare la resursele financiare in
conformitate cu articolul 28 din Regulamentul delegat (UE)
2016/1075 al Comisiei

4.2.1 Finantarea si lichiditatea in procedura de rezolutie

63.Institutiile trebuie s& identifice entitatile si monedele pe care le considera semnificative® din
motive de lichiditate, precum si posibilele zone cu risc de lichiditate din cadrul grupului. La
identificarea entitatilor semnificative, institutiile trebuie sa ia in considerare orice entitati
juridice relevante, asa cum sunt definite la articolul 2 alineatul (4) din Regulamentul delegat
(UE) 2016/1624 al Comisiei, dar trebuie sa tind seama si de orice rol esential pe care acestea il
au in furnizarea de finantare, cum ar fi accesul la facilitati ale bancii centrale.

64.Institutiile trebuie sa demonstreze capacitatea de a-si masura si raporta pozitia de lichiditate
intr-un termen scurt si sa aiba capacitatea de a efectua analiza lichiditatii pozitiilor curente la
nivelul entitatilor semnificative si al grupului in cazul monedelor semnificative, conform
articolului 415 alineatul (2) din Regulamentul (UE) nr. 575/2013. De asemenea, trebuie sa fie
fn masurd sd confirme ca necesarul de lichiditate al fiecdrei entitati nesemnificative si
obligatiile care decurg din fiecare moneda nesemnificativa nu reprezinta un risc pentru pozitia
de lichiditate a institutiei aflate in procedura de rezolutie.

65.Institutiile trebuie sa identifice factorii determinanti ai lichiditatii in perioada premergatoare
procedurii de rezolutie si pe parcursul acesteia. La identificarea factorilor determinanti,
institutiile trebuie sa ia Tn considerare diferite tipuri de crize.

66.Institutiile trebuie sa se asigure ca analiza lichiditatii mentionata la punctul 68 este actualizata,
dupa caz, la nivelul entitatilor semnificative, iar institutiile trebuie sa furnizeze in timp util
aceste informatii autoritatilor de rezolutie, cu scopul de a descrie posibilele surse de lichiditate
in sprijinul rezolutiei, Tn conformitate cu sectiunea B punctul 20 din anexa la Directiva
2014/59/UE.

67.Institutiile trebuie sa raporteze indicatorii prevazuti la punctul 68 la nivelul grupului de
rezolutie, pentru fiecare entitate juridicd semnificativa®® si, dacd este cazul, pentru anumite
sucursale din cadrul grupului de rezolutie, agregati, pe baza individuala si in functie de moneda
semnificativa. in plus, institutiile trebuie s detalieze ipotezele pe care se bazeazd pentru a
prognoza evolutia valorii de lichiditate a capacitatii de compensare.

149 acest scop, monedele semnificative sunt monedele pentru care sunt necesare raportari separate in conformitate cu
articolul 415 alineatul (2) din Regulamentul nr. 575/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 26 iunie 2013
privind cerintele prudentiale pentru institutiile de credit si societatile de investitii si de modificare a Regulamentului (UE)
nr. 648/2012 (JO L 176, 27.6.2013, p. 1).

15 |dentificata in conformitate cu punctul 66.
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68.Institutiile trebuie sa simuleze fluxurile de numerar pentru elementele bilantiere si
extrabilantiere, precum si capacitatea de compensare in diferite scenarii de rezolutie:

a. pentru grupul de rezolutie, pentru fiecare entitate juridica semnificativa si, dupa
caz, pentru anumite sucursale din perimetrul grupului de rezolutie, pe baza
individual3;

b. la nivel agregat in moneda de raportare si la nivelul fiecarei monede semnificative,
inclusiv in toate monedele relevante pentru participarea institutiilor la IPF-uri; si

c. pe mai multe perioade de timp, de la overnight la un orizont de timp suficient dupa
rezolutie (de exemplu, sase luni).

69.La estimarea necesarului de lichiditate si finantare necesar punerii in aplicare a strategiei de
rezolutie, asa cum se mentioneaza la punctul 68, institutiile trebuie sa acorde o atentie
deosebita:

a. obstacolelor juridice, de reglementare si operationale in calea transferabilitatii
lichiditatilor, in special intragrup;

b. obligatiilor legate de activitatile de plata, de compensare si de decontare, inclusiv
modificarilor cererii de lichiditate si ale surselor necesare pentru indeplinirea
acestor obligatii, precum si efectelor pe care masurile nefavorabile intreprinse de
IPF-uri sau de intermediarii IPF-urilor le pot avea asupra lichiditatii;

c. cerintelor privind contrapartile si garantiile reale, inclusiv celor care decurg din
calitatea de membru al contrapartilor centrale si al IPF-urilor, cum sunt cerintele
privind majorarea marjei initiale sau a marjei de variatie pentru instrumentele
financiare pe parcursul procedurii de rezolutie si dupa aceasta;

d. drepturilor contractuale de suspendare, de incetare si de compensare/compensare
reciproca pe care contrapartile pot fi indreptatite sa le exercite in cazul declansarii
procedurii de rezolutie a institutiei;

e. fluxurilor de lichiditati dintre grupul de rezolutie si entitatile din grup aflate in afara
perimetrului grupului de rezolutie si daca acestea ar trebui analizate Tn conditii de
concurenta deplina si evaluata soliditatea juridica a acestora in cadrul procedurii
de rezolutie;

f. obstacolelor juridice si operationale in calea constituirii la timp a garantiilor reale
disponibile;

g. necesarului minim si maxim de lichiditate pe parcursul zilei, cheltuielilor de
exploatare si necesarului de capital circulant; si
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h. facilitatilor de lichiditate disponibile din partea bancii centrale, precum si clauzelor
si conditiilor aferente de accesare si rambursare.

70.Institutiile trebuie sa aiba capacitatea de:

a. a identifica toate activele care pot fi folosite ca garantii reale eligibile in sprijinul
finantarii Tn cadrul procedurii de rezolutie;

b. a diferentia intre activele grevate si activele negrevate de sarcini, stabilind
drepturile legale atat asupra garantiilor reale gajate, cat si asupra celor negajate;

c. a monitoriza garantiile reale disponibile si negrevate de sarcini la nivelul grupului
de rezolutie si al fiecarei entitati juridice semnificative sau sucursale din perimetrul
grupului de rezolutie, pe baza individuala, pentru fiecare moneda semnificativa; si

d. a raporta in detaliu informatii privind garantiile reale disponibile (inclusiv privind
eligibilitatea impusa de banca centrald, moneda, tipul de active, amplasarea,
calitatea creditului), chiar si atunci cand conditiile se schimba rapid.

71.Institutiile trebuie sa operationalizeze mobilizarea garantiilor reale, elaborand si documentand
toate etapele operationale necesare, inclusiv orizontul de timp si procesele de guvernanta, si
sa mobilizeze garantiile reale care se pot afla in filialele si/sau sucursalele care isi desfasoara
activitatea in alte monede. Trebuie sad se analizeze mobilizarea garantiilor reale disponibile si
sa se evalueze si sa se testeze periodic (cel putin o datd pe an) eficacitatea si soliditatea lor
operationald, pentru a include, de exemplu, capacitatea de a vinde, de a desfasura operatiuni
de tip repo sau de a imprumuta in baza anumitor active. Institutiile trebuie sa acorde o atentie
deosebita obstacolelor aparute in calea circulatiei fondurilor si obstacolelor juridice din
jurisdictiile strine. Tn acest scop, institutiile trebuie sd aib3d capacitatea de a calcula si de a
raporta valoarea activelor transferabile fara restrictii in cadrul grupului, tindnd seama si de
necesitatea de a satisface cerintele de reglementare locale si de a acoperi necesarul de
lichiditate operationala.

72.Institutiile trebuie sd ia Tn considerare propria necesitate si capacitate de a monetiza garantiile
reale detinute la terti, inclusiv orice posibila necesitate sau capacitate de a solicita lichiditati
de la facilitatile obisnuite ale bancii centrale.

73.Institutiile trebuie sa se asigure ca entitatile juridice semnificative ale unei institutii aflate Tn
procedura de rezolutie iau in considerare si conditiile de acces la facilitatile obisnuite ale bancii
centrale, inclusiv conditiile minime care trebuie Tndeplinite, cerintele privind garantiile reale,
durata sau alte conditii.
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74.nstitutiile trebuie sa fie Tn masura sa ofere informatii cu privire la volumul si amplasarea in
cadrul grupului a activelor care ar fi de asteptat sa se califice drept garantii reale pentru
facilitatile oferite de banca centrald, in conformitate cu articolul 29 alineatul (2) din
Regulamentul delegat (UE) 2016/1075 al Comisiei.

75.1n cazul intrarii in procedura de rezolutie a unui grup transfrontalier, autoritétile de rezolutie
de la nivelul grupului si autoritatile de rezolutie ale filialelor trebuie sa coopereze pentru a
sprijini punerea n aplicare consecventa si eficace a planurilor de finantare a rezolutiei la nivelul
grupului si la nivel local.

4.3 Cerinte minime referitoare la sistemele informatice, in
conformitate cu articolul 29 din Regulamentul delegat (UE)
2016/1075 al Comisiei

4.3.1 Testarea sistemelor informatice

76.Prezentul ghid introduce o serie de conditii pentru ca institutiile sa fie in masura sa ofere la
timp informatii relevante autoritatilor de rezolutie. Acest lucru este valabil in special in ceea
ce priveste continuitatea operationald, finantarea si lichiditatea in cadrul procedurii de
rezolutie. Institutiile trebuie sa organizeze simuldri pentru a demonstra ca dispun de
capacitatile mentionate in sectiunile 4.1.1, 4.2.1 si 4.3.2. Pe masurd ce capacitatile se
consolideaza, aceste simulari trebuie sa aiba loc regulat pana cand autoritatea de rezolutie
este satisfacuta si decide sa le reduca frecventa.

4.3.2 Sistemele informatice de evaluare

77.Institutiile trebuie sa aiba capacitati (inclusiv SGI si infrastructura tehnologica) pentru a sprijini
furnizarea la timp a datelor provenite din evaluari la un nivel suficient de granularitate pentru
a permite efectuarea evaludrilor intr-un interval de timp adecvat. Aceste capacitati sunt
prezentate in capitolul privind SGI din ghidul ABE privind evaluarea.

16 https://www.eba.europa.eu/eba-highlights-importance-data-and-information-preparedness-perform-valuation-

resolution
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4.4 Cerinte minime referitoare la aspectele transfrontaliere, in
conformitate cu articolul 30 din Regulamentul delegat (UE)
2016/1075 al Comisiei

4.4.1 Recunoasterea contractuala a competentelor de recapitalizare interna si
de suspendare in caz de rezolutie

78.Institutiile trebuie sa fie Tn masura sa furnizeze o listd a contractelor incheiate in temeiul
legislatiei tarilor terte. Aceasta lista trebuie sa identifice contrapartea, obligatiile institutiilor si
dacd contractul este exceptat de la recunoasterea contractuala si/sau daca este impracticabil

17

din perspectiva recunoasterii contractuale sau dacd acesta contine conditiile de

recunoastere contractuala pentru competentele de recapitalizare interna si de suspendare,
conform articolului 55 si, respectiv, 71a din Directiva 2014/59/UE.

79.La monitorizarea respectdrii de catre institutii a articolului 71 alineatul (7) din Directiva
2014/59/UE, autoritatile de rezolutie trebuie sa aiba in vedere cele mai adecvate mijloace,
tinand cont de cadrul juridic national:

a. trimiterea de scrisori institutiilor in cauza;

b. publicarea/distribuirea unei note circulare catre institutii;

c. publicarea asteptarii conform careia institutiile trebuie sa respecte cerinta;
d. emiterea de decizii/ordine administrative;

e. emiterea de noi reglementari/acte (locale).

80.Institutiile trebuie sa efectueze autoevaluari si sa declare daca sunt in masura sa furnizeze
datele solicitate in formatul si la termenele corespunzatoare.

81.Autoritatile de rezolutie trebuie sa verifice mai departe daca sunt respectate conditiile
mentionate la punctele 78 si 80, prin urmatoarele mijloace, dupa caz:

a. sa solicite ca datele sa fie furnizate intr-un format prestabilit, la anumite intervale
de timp. Acest lucru poate fi verificat ulterior printr-o cerere ad-hoc de testare a
capacitatii institutiei de a furniza datele solicitate intr-o perioada scurta de timp;

b. sasolicite institutiilor sa efectueze o analiza a deficitului existent in ceea ce priveste
informatiile colectate si disponibile in sistemele lor, comparativ cu seturile minime
de informatii prevazute in Regulamentul delegat (UE) 2016/1712 al Comisiei'8;

79n masura posibilului.

18 Regulamentul delegat (UE) 2016/1712 al Comisiei din 7 iunie 2016 de completare a Directivei 2014/59/UE a
Parlamentului European si a Consiliului de instituire a unui cadru pentru redresarea si rezolutia institutiilor de credit si a
firmelor de investitii in ceea ce priveste standardele tehnice de reglementare care precizeaza un set minim de informatii
privind contractele financiare care trebuie sa figureze in evidenta detaliata si circumstantele in care trebuie impusa
aceasta cerinta (JO L 258, 24.9.2016, p. 1).
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c. sa desemneze functia de audit intern a institutiei pentru a verifica conformitatea.
Pe baza acestei analize de audit, autoritatii de rezolutie i se transmite o situatie cu
rezultatul procesului de analiz3;

d. sa organizeze exercitii de simulare.

82.Pentru a monitoriza in mod eficace posibilitatea de rezolutie in cadrul colegiilor, autoritatile
de rezolutie trebuie sa furnizeze, la fiecare reuniune anuala, informatii actualizate cu privire la
progresele inregistrate in fiecare jurisdictie Tn cursul ultimului ciclu de planificare a rezolutiei
si sa indice un termen de punere in aplicare a cerintelor prevazute in prezentul ghid. Anexa 2
la prezentul ghid contine un model de monitorizare a progreselor inregistrate.

4.5 Punereain aplicare a procedurii de rezolutie

83.Institutiile, in coordonare cu autoritatile de rezolutie, trebuie sa descrie toate aspectele
operationale ale strategiei de rezolutie si toate masurile operationale necesare pentru aceasta,
asa cum se prevede in aceastd sectiune din ghid, in manualele operationale (inclusiv
responsabilitatile, procedurile de escaladare, asigurarea calitatii si toate reglementarile
relevante) si s evalueze si si testeze regulat aceste aspecte prin simuldri. in manualele
operationale mentionate, institutiile trebuie sa acopere, de asemenea, scenariile
corespunzatoare si sa descrie toate reglementarile interne relevante.

84.Intrucat aspectele operationale ale strategiei de rezolutie sunt in cea mai mare parte legate de
instrumentul (instrumentele) care trebuie utilizat(e) si fac referire la mai multe asteptari
prezentate in capitolele urmatoare, institutiile trebuie sa demonstreze ca dispun de capacitati
de testare si de operationalizare, astfel cum se descrie mai jos in ghid.

4.5.1 Mecanismul de schimb prin recapitalizare interna

85.Intrucat punerea in aplicare externa a recapitalizirii interne implica diferite parti din industrie,
autoritatile de rezolutie trebuie sa colaboreze cu toate partile relevante si, cel putin, cu
institutiile, infrastructurile pietei si alte autoritati relevante. Institutiile si autoritatile de
rezolutie trebuie sa coopereze pentru a concepe un mecanism de schimb credibil.

86.Institutiile, care ar trebui sa sprijine Th mod activ autoritatile in cauza, trebuie sa se asigure ca
acest mecanism le este aplicabil din punct de vedere operational. Ca atare, acestea trebuie sa
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prevada intr-un manual operational de recapitalizare interna un proces de punere in aplicare

a mecanismului de schimb prin recapitalizare interna care sa respecte cadrul national de

reglementare aplicabil si sa evidentieze modul in care acest proces:

a.

g.

abordeaza intreruperea, anularea sau suspendarea cotarii la bursa sau a
tranzactionarii titlurilor de valoare;

abordeaza riscul tranzactiilor nedecontate??;

abordeaza cotarea sau cotarea din nou si admiterea la tranzactionare a titlurilor de
valoare noi sau a altor creante;

permite furnizarea de capitaluri proprii creditorilor care au facut obiectul
recapitalizarii interne;

ia Tn considerare o eventuala ajustare care ar putea fi necesara intr-o etapa
ulterioara, odata ce se cunoaste adevarata amploare a pierderilor institutiei, de
exemplu pe baza rezultatului evaluarii finale; si

permite revendicarea eventualelor capitalurilor proprii reziduale nerevendicate
dupa perioada initiala de schimb. Este posibil ca noii actionari sau noii proprietari
ai capitalurilor proprii sa nu fie identificati si contactati imediat in perioada de
fnceput a punerii in aplicare a recapitalizarii interne. Prin urmare, mecanismul de
schimb prin recapitalizare interna ar trebui sa le permita sa-si revendice drepturile
intr-o etapa ulterioara.

respecta obligatiile de publicare in temeiul Regulamentului (UE) nr. 596/2014%°,

87.Pentru grupurile transfrontaliere, rolurile autoritatilor din tara de origine si din tara gazda in

procesul de schimb prin recapitalizare internd trebuie stabilite ex-ante prin intermediul

colegiilor de rezolutie/grupurilor de gestionare a crizelor.

88. Institutiile trebuie sa prevada intr-un manual operational toate aspectele interne ale

recapitalizarii interne, termenul, procesele interne care asigura transferul pierderilor catre

entitatea de rezolutie, etapele individuale pentru reducerea valorii contabile si conversia in

functie de tipul de instrument.

89.Institutiile trebuie sa stabileasca intr-un manual operational modul in care vor comunica

informatiile necesare in scopul evaluarii, in conformitate cu sectiunea 4.3.2 din ghid, si in

scopul ordinului de recapitalizare interna.

9 procedura de rezolutie ar putea avea loc chiar daca au fost efectuate tranzactii cu titluri de valoare care nu au fost inca

decontate.

20 Regulamentul (UE) nr. 596/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 aprilie 2014 privind abuzul de piata
(regulamentul privind abuzul de piata).
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90.Institutiile trebuie sa demonstreze modul in care ar putea sa-si actualizeze in termen scurt
bilantul pe baza evaluarii provizorii, de exemplu in weekendul rezolutiei.

91. La stabilirea aspectelor interne ale recapitalizarii interne, institutiile trebuie sa ia in
considerare cel putin urmatoarele aspecte: obstacolele juridice, obstacolele contabile,
impactul fiscal, caracteristicile specifice instrumentului, vehiculele investitionale, acoperirea
riscurilor, dobanzile acumulate, datoriile detinute de institutie si ajustarile ipotezelor.

4.5.2 Reorganizarea activitatii

92.Dupa luarea deciziei cu privire la aplicarea unei masuri de rezolutie, probabil vor trebui aplicate
masuri de reorganizare a activitatii necesare pentru a restabili viabilitatea institutiei in mod
fezabil si cuprinzator. Printre aceste masuri se numara atat masuri de reorganizare a activitatii
menite sa restabileasca viabilitatea entitatii, cat si sa reorganizeze modelul de prestare a
serviciilor Tn cazul transferului catre un cumparator sau o institutie-punte sau in caz de
separare a unei parti din grup, de exemplu, in cazul strategiei cu mai multe puncte de intrare.

93.Institutiile trebuie sa dispuna de un proces de guvernanta pentru planul de reorganizare a
(UE) 2016/1400 al Comisiei?!, care urmeaza sa fie adoptat dacd este necesar. Procesul de
guvernanta trebuie sa asigure implicarea corespunzatoare a tuturor domeniilor de activitate,
a tuturor unitatilor si a tuturor structurilor institutiei.

94.Institutiile trebuie sa demonstreze ca inteleg bine acordul de coordonare incheiat intre
autoritatile de rezolutie si autoritatile competente in conformitate cu titlul Il din Ghidul ABE
privind planurile de reorganizare a activitatii in temeiul Directivei 2014/59/UE?2,

95.Institutiile trebuie sa dispuna de un proces de comunicare a planului de reorganizare a
activitatii catre autoritatile de rezolutie si autoritatile competente, care sa permita acestor
autoritati sa evalueze rapid viabilitatea acestuia, in conformitate cu articolul4 din
Regulamentul delegat (UE) 2016/1400 al Comisiei. Acest proces trebuie sa precizeze modul in
care observatiile si intrebarile privind planul de reorganizare a activitatii adresate de
autoritatile competente si de autoritatile de rezolutie vor fi abordate rapid de catre institutii.

96.Institutiile trebuie sa fie In masura sa demonstreze modul in care planul de reorganizare a
activitatii va fi modificat in urma evaluarii de catre autoritatile de rezolutie si autoritatile
competente.

2 Regulamentul delegat (UE) 2016/1400 al Comisiei din 10 mai 2016 de completare a Directivei 2014/59/UE a
Parlamentului European si a Consiliului Tn ceea ce priveste standardele tehnice de reglementare care prevad elementele
minime din planul de reorganizare a activitatii si continutul minim al raportului privind progresele inregistrate in aplicarea
planului (JO L 228, 23.8.2016, p. 1).

22 EBA/GL/2015/21.
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97.0rice element al unui viitor plan de reorganizare a activitatii care este estimat fie ca fiind

esential pentru punerea in aplicare a strategiei de rezolutie, inclusiv orice element privind
separarea operationald a unor parti din grup in cazul unei strategii cu mai multe puncte de
intrare sau in cazul utilizarii instrumentului de separare a activelor, fie ca fiind foarte probabil
sa apara (cum ar fi optiunile de redresare sau lichidarea solvabila a portofoliilor complexe)
trebuie sa fie deja reflectat, in coordonare cu autoritatile de rezolutie, in faza de planificare a
rezolutiei.

98.1n acest sens, trebuie luate in considerare in special elementele previzute la articolul 2

99.

100.

101.

alineatul (1) litera (c) si la articolul 2 alineatul (2), precum si o descriere in termeni generali a
eventualelor surse de finantare, astfel cum sunt mentionate la articolul 3 alineatul (1) litera (b)
din Regulamentul delegat (UE) 2016/1400 al Comisiei.

n cazul in care strategia de rezolutie sau optiunile de reorganizare a activitatii identificate in
prealabil au fost identificate in conformitate cu sectiunea anterioara si prevad separarea
anumitor parti ale unei institutii sau ale unui grup, institutiile trebuie sa-si demonstreze
capacitatea de a actiona rapid in acest sens. Acest lucru va fi, de regula, valabil pentru punerea
efectiva in aplicare a unei strategii cu mai multe puncte de intrare si a unor strategii care
prevad transferul unei (unor) parti din grup.

Dupa caz, institutiile trebuie sa aiba capacitatea de a identifica si de a separa portofolii de
active. Acestea trebuie sa fie in masura sa combine Th mod adecvat aceste active si pasive si
trebuie sa acorde o atentie deosebitd activelor care nu pot fi separate unele de altele, tinand
seama si de categoriile de acorduri care sunt protejate in cadrul transferului partial al activelor,
drepturilor si pasivelor unei institutii aflate in procedura de rezolutie, in conformitate cu
articolul 76 din Directiva 2014/59/UE si cu specificatiile suplimentare prevazute fin
Regulamentul delegat (UE) 2017/867 al Comisiei?.

Pentru a demonstra separabilitatea unui grup de rezolutie in contextul unei strategii cu mai
multe puncte de intrare, institutiile, in coordonare cu autoritatile de rezolutie, trebuie sa
stabileasca in mod clar care este modelul operational vizat si modul in care acesta va fi realizat
intr-un interval de timp rezonabil. De exemplu, daca planul de restructurare prevede transferul
prestarii serviciilor relevante de la o entitate din grupul care a facut obiectul rezolutiei la un
furnizor tert sau la entitatea separata, trebuie demonstrat clar cum se va realiza acest lucru si
in ce interval de timp. Acelasi lucru este valabil si in cazul internalizarii serviciilor relevante la
nivelul entitatii care a facut obiectul solutionarii, Tn caz de rezolutie.

3 Regulamentul delegat (UE) 2017/867 al Comisiei din 7 februarie 2017 privind categoriile de acorduri care trebuie
protejate in cadrul transferurilor partiale de proprietate in temeiul articolului 76 din Directiva 2014/59/UE a
Parlamentului European si a Consiliului (JO L 131, 20.5.2017, p. 15).
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Institutiile, Tn coordonare cu autoritatile de rezolutie, trebuie sa identifice aprobarile si
autorizatiile relevante in materie de supraveghere si reglementare de care vor avea nevoie
pentru a pune in aplicare masura de rezolutie si, in masura posibilului, sa instituie proceduri
pentru a asigura emiterea la timp a aprobarilor si autorizatiilor necesare.

n special, (a) societatile financiare nou infiintate trebuie s& solicite autorizatia de desfisurare
a activitatilor reglementate; (b) potentialii noi membri ai organului de conducere trebuie sa
obtina aprobadrile cu privire la cerintele prudentiale de adecvare -; (c) in cazul strategiilor cu
mai multe puncte de intrare, poate fi necesarda aprobarea incheierii unor acorduri de
externalizare cu fostele entitati ale grupului; si (d) transferul controlului catre noi actionari
poate determina aplicarea unor cerinte privind modificarea controlului (cum ar fi aprobarea in
baza cadrului de reglementarea detinerilor calificate).

Pentru scopurile unor astfel de reautorizari si aprobari, autoritatile competente si autoritatile
de rezolutie trebuie sa stabileasca proceduri clare pentru a permite o buna interactiune si
coordonare intre ele si cu autoritatile de supraveghere financiara.

Autoritatile de rezolutie, in coordonare cu autoritatile competente relevante, trebuie sa
revizuiascd masurile de restructurare propuse de institutii. in contextul unei strategii cu mai
multe puncte de intrare, trebuie acordata o atentie deosebita viabilitatii mecanismelor
operationale care urmeaza sa fie instituite dupa rezolutie.

4.5.3 Guvernanta in punerea in aplicare a rezolutiei

Institutiile trebuie sa dispunad de proceduri de guvernantad care sa sprijine luarea la timp a
deciziilor in cadrul procedurii de rezolutie pentru pregatirea eficace si punerea in aplicare la
timp a strategiei de rezolutie de catre autoritatile de rezolutie si care sa permita, de asemenea,
furnizarea de informatii relevante si o supraveghere eficace.

Autoritatile de rezolutie trebuie sa clarifice in planurile de rezolutie (i) responsabilitatile n
administrarea institutiei si competentele si drepturile de administrare care pot fi exercitate de
autoritatea de rezolutie, de administratorul de rezolutie (administratorii speciali numiti in
temeiul articolului 35 din Directiva 2014/59/UE) si de conducerea institutiei pe parcursul
procedurii de rezolutie si al oricarei restructurari ulterioare; si (ii) controlul institutiei.

n cazul unui transfer sau al unei institutii-punte, autoritatile de rezolutie ar putea fi nevoite s
incheie acorduri de coordonare a activitatilor-cheie ale institutiei-punte operationale.

La momentul rezolutiei, autoritatile de rezolutie trebuie sa aiba in vedere comunicarea catre
piata a cadrului de control si administrare pe parcursul perioadei de recapitalizare interna.
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Autoritatile de rezolutie trebuie sa precizeze situatiile Tn care pot fi revocati membrii organului
de conducere si ai conducerii superioare si in care pot fi numiti noi membri ai organului de
conducere, in functie de circumstantele intrarii in dificultate a institutiei si de orice masuri
luate deja de institutie sau de autoritatile de supraveghere in faza de redresare.

Autoritatile de rezolutie trebuie sa solicite institutiilor sa instituie optiuni si masuri pentru
pastrarea personalului-cheie al institutiei (astfel cum a fost identificat de institutii) in
procedura de rezolutie, inclusiv, daca este necesar, pentru facilitarea aplicarii strategiei de
rezolutie.

Autoritatile competente, Tn cooperare cu autoritatile de rezolutie, trebuie sa specifice criteriile
pe care ar trebui sa le indeplineasca noua conducere, precum si informatiile, indicatiile,
autorizatiile si documentele de care ar putea avea nevoie.

Autoritatile de rezolutie trebuie sa elaboreze un mecanism clar pentru (i) stabilirea noilor
drepturi de proprietate in cadrul institutiei ca urmare a schimbului prin recapitalizare interna
si pentru (ii) trecerea la o stare de fapt in care drepturile de guvernanta si control sunt
exercitate de noii proprietari.

Acest mecanism trebuie fiacut public ex-ante (dupa caz) si evidentiat in comunicari la
momentul rezolutiei.

4.5.4 Comunicarea

Comunicarea clara a informatiilor relevante catre creditori, participantii la piata si alte parti
interesate importante trebuie sa promoveze certitudinea si previzibilitatea, limitand astfel
contagiunea si sporind increderea in masurile de rezolutie.

Institutiile, in cooperare cu autoritatile de rezolutie, trebuie sa elaboreze o strategie
cuprinzatoare de comunicare pentru creditori si piata pe perioada procedurii de rezolutie.

Institutiile trebuie sa dispunda de o strategie de comunicare care sa includa, dupa caz,
documente standardizate, intrebari frecvente si raspunsuri si alte instrumente care urmeaza
sa fie utilizate n etapele-cheie ale procedurii de rezolutie.

Institutiile trebuie sa identifice grupurile de parti interesate externe si interne critice, care
trebuie informate in cadrul procesului de rezolutie, inclusiv grupurile de parti interesate
prevazute la articolul 22 alineatul (6) din Regulamentul delegat (UE) 2016/1075 al Comisiei,
precum si furnizorii relevanti de servicii sau de active operationale. Trebuie Tntocmita si
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actualizata o lista a partilor interesate externe si interne critice identificate, pentru a fi gata sa
fie comunicata autoritatii de rezolutie.

Institutiile trebuie sa elaboreze o strategie de comunicare care sa vizeze grupurile de parti
interesate identificate, cu luarea in considerare a aspectelor legate de confidentialitate.

Pentru fiecare grup de parti interesate identificat, planul de comunicare trebuie sa contina
mesajele-cheie (si nivelul de detaliere al acestora) care urmeaza sa fie comunicate pentru a
spori increderea in institutie pe tot parcursul procedurii de rezolutie. Mesajele-cheie trebuie
sa fie clare, coerente si usor de inteles si trebuie sa cuprinda, printre altele:

a. odeclaratie generala bazata pe nivelul de comunicare care ar fi probabil necesar in
functie de masurile de rezolutie care ar putea fi luate; si

b. informatii privind consecintele rezolutiei pentru respectivul grup de parti
interesate, in vederea promovarii certitudinii si previzibilitatii.

Institutiile trebuie sa stabileasca cand este necesara comunicarea cu partile interesate
identificate si sa defineasca o strategie si proceduri de prevenire a eventualelor scurgeri de
informatii.

Institutiile trebuie sd identifice emitentul comunicarii (unitatea/functia responsabilda cu
definirea mesajului) si, daca este diferit, unitatea/functia responsabila cu diseminarea
mesajului, impreuna cu canalele efective de comunicare si infrastructura care va fi necesara si
utilizata pentru a implementa strategia de comunicare si a disemina mesajele relevante.

Institutiile trebuie sa identifice orice comunicari cdtre participantii la piata pe care ar putea
avea obligatia sa le efectueze conform cerintelor nationale de publicare a informatiilor
aplicabile.
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124.

125.

126.
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Pot fi identificate diferite etape pentru pregatirea si punerea in aplicare a strategiei de
rezolutie alese, exemplificate, in principal, dupa cum urmeaza: (i) planificarea rezolutiei [atat
de catre autoritatea de rezolutie — elaborarea planului si evaluarea posibilitatii de solutionare),
cat si de catre institutie (imbunatatirea posibilitatii de solutionare)], (ii) pregatirea procedurii
de rezolutie, (iii) ,weekendul rezolutiei” si (iv) inchiderea procedurii de rezolutie.

Planificarea rezolutiei cuprinde o analiza a structurilor juridice, financiare si operationale ale
institutiilor, care identifica functiile si serviciile critice, precum si o analiza a structurilor de
capital si de finantare ale institutiilor, in vederea elaborarii unor strategii de rezolutie fezabile
si credibile. Acest exercitiu include, de asemenea, o evaluare a masurii in care institutiile sunt
pregatite sa puna in aplicare strategia de rezolutie preferata, prin identificarea obstacolelor
aparute n calea posibilitatii lor de solutionare si, daca este necesar, prin elaborarea de planuri
de abordare a acestor obstacole.

in etapa premergitoare procedurii de rezolutie, autorititile de rezolutie relevante se

pregatesc in vederea adoptarii schemelor de rezolutie, pe baza unor evaluari independente
care le ofera informatii cu privire la indeplinirea conditiilor de declansare a rezolutiei si de
aplicare a recapitalizarii interne si la instrumentele de rezolutie care ar trebui puse, in cele din
urma, in aplicare. Capacitatea sistemelor de gestiune a informatiei (SGI) ale institutiilor de a
oferi informatii exacte si la timp este fundamentala pentru efectuarea fiabila si solida a acestor
evaluari.

,Weekendul rezolutiei” este etapa (care are loc, de preferintd, cand pietele sunt inchise,
dupa cum sugereaza si denumirea) care incepe cu stabilirea faptului ca o entitate este in curs
de a intra sau este susceptibild de a intra in dificultate si care cuprinde toate procesele
interne necesare pentru adoptarea schemei de rezolutie de catre autoritatea competenta
relevanta. Tn cazul in care se utilizeazd recapitalizarea internd in regim bancar deschis (open
bank bail-in) ca instrument de rezolutie, institutiile au la dispozitie o luna de la aplicarea
instrumentului de recapitalizare interna pentru a pregati un plan de reorganizare a activitatii
in vederea aprobarii de catre autoritatea de rezolutie. Pentru o punere eficienta si eficace in
aplicare a strategiei de rezolutie si a planului aferent de reorganizare a activitatii, institutiile
trebuie sa prevada, pe cat posibil, si sa instituie mecanisme de guvernantd, planuri de
comunicare si sisteme de gestiune a informatiei adecvate.

Dupa punerea in aplicare a masurilor de rezolutie, autoritatile de rezolutie trebuie sa evalueze

daca actionarii si creditorii afectati ar fi beneficiat de un tratament mai bun daca institutiile ar
fi facut obiectul unei proceduri obisnuite de insolventa. Aceasta evaluare se va baza pe o alta
evaluare independentd, care va permite autoritatii de rezolutie sa decida daca actionarii si
creditorii afectati au sau nu dreptul la compensatii.

29



EBA Public

PROIECT DE RAPORT FINAL REFERITOR LA GHIDUL PRIVIND POSIBILITATEA DE REZOLUTIE

E
I
Anexa 2 — Model de evaluare a
posibilitatii de solutionare (vezi
documentul separat)

30



EBA Public

PROIECT DE RAPORT FINAL REFERITOR LA GHIDUL PRIVIND POSIBILITATEA DE REZOLUTIE

EUROPEAN
BANKING

AUTHORITY

Anexa 3: Lista campurilor minime care
trebuie incluse in registrul de contracte

Campuri esentiale

1) Identificator [vezi modelul CIR Z 8.00, 0005]

2) Data de incepere a contractului

3) Data de incetare a contractului

4) Data urmatoarei reinnoiri

5) Partile la contract si datele de contact (numele, adresa sediului social, tara de finregistrare,
identificatorul entitatii juridice sau numarul de Tnregistrare al societatii, societatea-mama, daca
este cazul) [vezi modelul CIR Z 8.00, 0020-0050]

6) Subcontractant (Da/Nu)

7) Face parte din grup [vezi modelul CIR Z 8.00, 0060] (daca serviciul este furnizat din interiorul sau
din afara grupului — Da/Nu)

8) Face parte din grupul de rezolutie (daca serviciul este furnizat din interiorul sau din afara grupului
de rezolutie — Da/Nu)

9) Departamentul din grup responsabil cu gestionarea principalelor operatiuni care fac obiectul
contractului (nume si identificator unic)

10) Scurta descriere a serviciului

11) Structura preturilor este previzibild, transparenta si stabilita Tn conditii de concurenta deplina
(Da/Nu)

12) Costul bugetar anual total (estimat) al serviciului sau pretul, in cazul in care este mai relevant
13) Nivelul de criticalitate (ridicat, mediu, de evaluat)

14) Functia critica pentru care serviciul este relevant [vezi modelul CIR Z 8.00, 0070-0080]

15) Linii de activitate de baza pentru care serviciul este relevant
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16) Grupul/grupurile de rezolutie pentru care serviciul este relevant (numele grupului de rezolutie)
17) Numele furnizorului de servicii alternativ

18) Jurisdictia (jurisdictiile) contractului sau procesului de solutionare a litigiilor, inclusiv
procedurile de solutionare convenite, medierea si arbitrajul sau solutionarea pe plan intern a
litigiilor

19) Legislatia aplicabila [vezi modelul CIR 2018/1624 Z 8.00, 0110]

20) Tara (tarile) in care sunt prestate serviciile (daca difera de tara de inregistrare a furnizorului)
21) Contract rezilient la rezolutie (conform caracteristicilor reziliente la rezolutie) (Da/Nu/Partial33)
22) Penalitati pentru suspendarea, nerespectarea sau de incetarea contractului, intarzierea platilor
23) Cauza/e de incetare anticipata

24) Termenul de preaviz cu privire la Tncetarea contractului pentru furnizor

25) Durata asistentei dupa incetarea contractului (luni)

Campuri suplimentare

1) Relatiile dintre contracte (de exemplu, trimiteri incrucisate intre acordurile privind furnizarea de
servicii si contractele-cadru)

2) Conditii de plata (de exemplu, plata in avans/plata ulterioara)

3) Existenta unor clauze de reinnoire automata (Da/Nu)

4) Obiective cantitative de performanta pentru furnizor (de exemplu, 10 licente pentru XYZ)

5) Obiective calitative de performanta

6) Partea (partile) indreptatita (indreptatite) sa inceteze contractul

7) Timpul estimat pentru substituibilitate [vezi modelul CIR 2018/1624 Z 8.00, 0090]
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