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Status téchto obecnych pokynt

1. Tento dokument obsahuje obecné pokyny vydané v souladu s ¢lankem 16
narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1093/2010 ze dne
24. listopadu 2010 o zfizeni Evropského organu dohledu (Evropského
organu pro bankovnictvi), o zméné rozhodnuti ¢. 716/2009/ES a o zruseni
rozhodnuti Komise 2009/78/ES (dale jen ,nafizeni o organu EBA”).
V souladu s ¢l. 16 odst. 3 nafizeni o organu EBA musi pfislusné organy
a financni instituce vynalozZit veskeré Usili, aby se témito obecnymi pokyny
ridily.

2. Obecné pokyny formuluji nazor organu EBA na nalezité postupy dohledu
v ramci Evropského systému dohledu nad financnim trhem nebo na to, jak
by pravni predpisy Unie mély byt uplatfiovany v konkrétni oblasti. Organ
EBA tudiz ocekava, ze se obecnymi pokyny budou fidit vSechny prislusné
organy a financni instituce, na které se obecné pokyny vztahuji, pokud
neni stanoveno jinak. Prislusné organy, na které se obecné pokyny
vztahuji, by se jimi mély Fidit tak, Zze je naleZité zadleni do svych postupd
dohledu (napf. zménou pravniho ramce nebo pravidel dohledu a/nebo
obecnych pokyn( ¢&i procesl dohledu), a to i tam, kde jsou zvlastni obecné
pokyny uvedené v tomto dokumentu uréeny primarné institucim.

Pozadavky na oznameni

3. Vsouladu s ¢l. 16 odst. 3 nafizeni o organu EBA musi prislusné organy do
30, 9, 2012 oznamit orgdnu EBA, zda se témito obecnymi pokyny Fidi
nebo hodlaji Fidit, pfipadné uvést do tohoto data dlvody, pro¢ se jimi
neridi ¢i nehodlaji Fidit. Ozndmeni by méla byt zasldana na formulari, ktery
Ize nalézt v oddile \Y, tohoto dokumentu, na adresu
compliance@eba.europa.eu s uvedenim referencniho cisla
~EBA/GL/2012/4”. Oznameni by mély podat osoby opravnéné oznamit
jménem svého prislusného organu, zda se témito pokyny fridi, ¢i nikoli.

4. Oznadmeni pFisludnych orgdnt uvedené v pfedchozim odstavci se v souladu
s Clankem 16 nafizeni o organu EBA zverejnuje na webovych strankach
organu EBA.


mailto:compliance@eba.europa.eu

Obsah

Hlava I - Predmét, definice a rozsah plisobnosti.......cccccvvrvmvernrininnanas 3
1. Predmeét @ definiCe . ovuinieie e 3
2. Rozsah instituci, na které se vztahuje shromazdovani Gdajd ............. 4
3. R0zSah KONSOHAACE .....ueiiii i e e 4

Hlava II - Pozadavky na format a periodicitu vykazovani srovnavani
Lo X 0 T=1 3 Lo 37 T 3 1 -4

4. Informace, které maji byt predloZeny .........covvviiiiiiiiiiiii 4

5. Periodicita vykazovani, data predkladani informaci a referencni rok... .. 5

Hlava III- PFechodna ustanoveni a datum pouziti ........coceviiinininnnnnn o 5
6. Prechodnd UStanOVENi ....cviviiie e .5
/28 0 1= Y (U T2 3 T Yo T 1 | o 1 5

PRILOHA 1- Informace o odménovani véech zaméstnanct ............ —6

PRILOHA 2- Informace o odménovani vybranych zaméstnanct ....—7

Hlava I - Pfedmét, definice a rozsah plisobnosti

1. Predmét a definice
1.1. Tyto obecné pokyny uvadéji dalsi podrobnosti o srovnavani odménovani

v Evropé pfrislusnymi organy a orgdnem EBA (dale jen ,srovnavani”) podle ¢lanku
22 smérnice 2006/48 (dale jen ,smérnice CRD").

1.2. Mély by byt vykladany spole¢né s Obecnymi pokyny o zasadach a postupech v
oblasti odménovani vypracovanymi vyborem CEBS, které byly zvefejnény dne 10.
prosince 2010.

1.3. V pripadé, Ze neni stanoveno jinak, by mély mit terminy (slova nebo vyrazy),
které jsou pouzity v téchto obecnych pokynech a soucasné i v Obecnych pokynech
o zasadach a postupech v oblasti odménovani, stejny vyznam jako v Obecnych
pokynech o zasadach a postupech v oblasti odménovani. To se tykd mimo jiné
termin(: ,instituce”, ,(vybrani) zaméstnanci”, ,pevné slozky odmén”,,pohyblivé
slozky odmén”, ,zvlastni penzijni vyhody”, ,zaruCené pohyblivé slozky odmén”,
,odklad” a ,nastroje”.



2. Rozsah instituci, na které se vztahuje shromazdovani udajl
2.1. Vnitrostatni organy dohledu by mély vybrat instituce, které se srovnavani

zUcastni, podle jednoho z téchto kritérii:

a) bud by vybrané instituce mély predstavovat 60 % celého bankovniho sektoru
a sektoru investi¢nich sluzeb dotéeného clenského statu v souladu s definici
uvedenou v ¢l. 2 odst. 8 smérnice 2002/87/ES, a to vyjadreno z hlediska
souhrnnych celkovych aktiv téchto instituci ke konci roku;

b) nebo by vnitrostatni organy dohledu meély vybrat 20 nejvétsSich instituci
v bankovnim sektoru a sektoru investi¢nich sluzeb dotéeného c¢lenského statu
vyjadreno z hlediska jejich celkovych aktiv ke konci roku.

2.2. Kromé instituci, které se uUcastni srovnavani na zakladé vyse uvedenych
minimalnich kritérii, mohou vnitrostatni organy dohledu do srovnavani zahrnout
rovnéz jakoukoli jinou instituci, kterou povazuji za vyznamnou nebo jinak
didleZitou pro ziskani reprezentativniho a rliznorodého vzorku instituci z hlediska
velikosti, modell podnikadni a rizikovych profild, nebo jakoukoli jinou instituci,
jejiz zahrnuti povazuji za nezbytné pro ucely dohledu.

3. Rozsah konsolidace

3.1. Srovnavani se provadi na nejvyssSi uUrovni konsolidace, tj. na udrovni
konsolidace v rdmci EHP stanovené ve smérnici CRD, kterd zahrnuje vsSechny
dcefiné podniky a pobocky, jez byly institucemi z EHP zfizeny v jinych clenskych
statech a ve tretich zemich.

3.2. Subjekt, ktery za skupinu oznamuje udaje tykajici se dohledu na nejvyssi
urovni konsolidace v ramci EHP, jak je uvedeno ve smérnici CRD, by mél vyplnit
informace uvedené v téchto obecnych pokynech a predat je prisluSnému organu
odpovédnému za vykon dohledu na konsolidované bazi v rdmci EHP.

Hlava II- Pozadavky na format a periodicitu vykazovani srovnavani
odménovani
4. Informace, které maji byt predlozeny

4.1. Instituce zahrnuté do srovnavani by mély predlozit informace o odmeénovani
véech zaméstnancl podle $ablony uvedené v pfiloze 1.

4.2. Instituce zahrnuté do srovnavani by mély predlozit informace o odménovani

’ v O\ v y vr V. v v ’
~vybranych zamestnancu™ podle Sablony uvedené v priloze 2, pricemz uvedené
informace by se mély vztahovat pouze na ,vybrané zaméstnance”.



5. Periodicita vykazovani, data predkladani informaci a referencni rok
5.1. Informace vysSe uvedené v Clanku 4 by mély instituce predlozit prislusSnému

organu uvedenému v ¢lanku 3.2 kazdy rok do konce Cervna. Prislusny organ by mél
poté tyto informace predlozit organu EBA kazdy rok do konce srpna.

5.2. Informace vySe uvedené v ¢lanku 4 by se mély tykat pevnych a pohyblivych
slozek odmén pFiznanych na zadkladé vysledkl bé&hem roku, ktery predchazi roku
predlozeni téchto informaci.

5.3. Informace vysSe uvedené v Clanku 4 by mély byt predloZzeny s vyuzitim
giselnych udajl ke konci G&etniho roku v jedné z hlavnich mé&n nebo v doméaci méné
matefskych podnik( konsolidovanych na Urovni EHP (orgdn EBA provede prepocet
na zakladé sménného kurzu pro verejnost, pouzivaného Evropskou komisi pro
financni planovani a rozpocet).

Hlava III- PFrechodna ustanoveni a datum pouziti

6. Prechodna ustanoveni

Prislusné organy by meély prvni Udaje predlozit orgdnu EBA do konce prosince
2012. Tyto udaje by se mély tykat pevnych a pohyblivych slozek odmén
pfiznanych za roky plnéni 2010 a 2011.

7. Datum pouziti

7.1. Prislusné organy by mély tyto obecné pokyny provést jejich zaclenénim do
svych postupl dohledu, a to i v pFipadech, kdy jsou jednotlivé obecné pokyny
uvedené v tomto dokumentu urceny predevsim institucim.

7.2. Prislusné organy by mély provést vSechny vysSe uvedené kroky vedouci
k provadéni téchto obecnych pokynl co nejdfive, v kazdém pripadé vsak
nejpozdé&ji do dvou mésict od jejich zvefejnéni. Piisluéné orgdny by mély zajistit,
ze se instituce budou ucinné Fidit témito obecnymi pokyny, aby umoznily vcasné
predloZeni prvnich Gdajd, jak je uvedeno v ¢lanku 6.
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PRILOHA 1- Informace o odmenovani vsech zameéstnancu

Nazev instituce/skupiny:

Rok plnéni, za ktery jsou odmény pfiznany (rok N):

. Investiéni Retailové Obhospodarovani Ostatni®
Oblast podnikani: . .2
bankovnictvi bankovnictvi aktiv®

Celkovy pocet zaméstnanci® # # # #
Celkovy cisty zisk v roce N® mn
Odmeény celkem 7 mn mn mn mn

z toho: pohyblivé slozky

. s mn mn mn mn
odméncelkem

Poznamka pod Carou 4: Zaméstnanci uvedenymi ve sloupci ,,Ostatni* se rozumi ...
[doplnit podle niZze uvedené poznamky pod carou 41].

' Véetné sluzeb finanéniho poradenstvi podnikiim, soukromych kapitalovych fondd, kapitalovych trhd, obchodovani
a prodeje.

2 V/getné celkové Gvérové &innosti (poskytovani avéra jednotliveim a podnikdm).

SVeetns spravy portfolii, spravovani SKIPCP a jinych forem obhospodafovani aktiv.

*Tento sloupec by mél zahrnovat zaméstnance, které nelze zafadit do zadné ze stanovenych oblasti podnikani.
V tomto pfipadé by mély instituce vlozit poznamku pod ¢arou (viz konec tabulky) s vysvétlenim, v jakych oblastech
tito zaméstnanci pracuiji.

5Uvedeny pocCet zaméstnancl by mél byt vyjadfen v ekvivalentech piného pracovniho Uvazku a mél by vychazet
z Udajl ke konci roku.

6Cv)isty zisk by mél byt zaloZen na ucetnim systému, ktery je uzivan k vykazovani pro regulaéni ucely. U skupin
se jedna o zisk (nebo ztratu) celé skupiny (tj. o ¢astku pfipadajici na akcionare matefské spole¢nosti a na
mensinové podily).

7Odmény celkem podle odstavce 11 Obecnych pokyni o zasadach a postupech v oblasti odménovani
vypracovanych vyborem CEBS. Castky poskytnutych odmén by mély byt uvadény v hrubé vysi, véetné veskerych
naklad danych instituci, s vyjimkou povinnych odvod(l téchto instituci na socialni zabezpecéeni a na srovnatelné
systémy.

8Pohyblivé slozky odmén podle odstavce 11 Obecnych pokynd o zasadach a postupech v oblasti odmérnovani
vypracovanych vyborem CEBS. Zahrnuji pohyblivé slozky odmén s odlozenou i neodlozenou splatnosti. Jejich
soucasti jsou rovnéz zvlastni penzijni vyhody, ¢astky sogvisejici se smluvné zaru€enou pohyblivou sloZkou odmény



a odstupné.



Nazev instituce/skupiny:

Rok plnéni, za ktery jsou odmény pfiznany (rok N):

Oblast podnikani:

Pocet vybranych zaméstnanct 14 # # # #

Pocet vybranych zaméstnanct ve
vrcholném vedeni'®

Pocet vybranych zaméstnanct
v kontrolnich funkcich

Pevné slozky odmén celkem?® mn mn mn mn

Pohyblivé slozky odmén celkem’ mn mn mn mn

Pohyblivé slozky odmén v hotovosti - mn mn mn mn
celkem

Pohyblivé slozky odmén ve formé akcii
a nastrojl spojenych s akciemi —
celkem

Pohyblivé slozky odmén u ostatnich
typl nastrojl - celkem 18

Celkova vyse pohyblivych sloZzek odmén
s odloZenou splatnosti v roce N9

Pohyblivé slozky odmén v hotovosti s mn mn mn mn
odloZenou splatnosti - celkem

Pohyblivé slozky odmén ve formeé
akcii a nastrojl navazanych na akcie
s odloZenou splatnosti - celkem

Pohyblivé slozky odmén u ostatnich
typU nastrojl s odloZenou splatnosti -
celkem?°

19 Veetng sluzeb finanéniho poradenstvi podnikim, soukromych kapitalovych fondd, kapitalovych trhd,
obchodovani a prodeje.

" V&etné celkové Gvérové &innosti (poskytovani uvérd jednotlivetim a podnikam).
12 getné spravy portfolii spravovani SKIPCP a jinych forem obhospodafovani aktiv.

Tento sloupec by mél zahrnovat zaméstnance, které nelze zaradit do Zadné ze stanovenych oblasti podnikani.
V tomto pfipadé by mély instituce vlozit poznamku pod €arou (viz konec tabulky) s vysvétlenim, v jaké oblasti
tito zaméstnanci pracuiji.

14Vybranl’ zaméstnanci podle odstavce 16 Obecnych pokyni o zasadach a postupech v oblasti odméfovani

8



vypracovanych vyborem CEBS.

15Odpovidé poctu vybranych zaméstnancu prvni a druhé kategorie podle vysvétleni v odstavci 16 Obecnych
pokynu o zasadach a postupech v oblasti odménovani vypracovanych vyborem CEBS.

®Pevné slozky odmén podle odstavce 11 Obecnych pokynid o zadsadach a postupech v oblasti odméfovani
vypracovanych vyborem CEBS.

17Pohyblivé slozky odmén podle odstavce 11 Obecnych pokyntl o zasadach a postupech v oblasti odméfovani
vypracovanych vyborem CEBS. Zahrnuji pohyblivé sloZky odmén s odloZenou i neodloZenou splatnosti. Jejich
soucasti jsou rovnéz zvlastni penzijni vyhody, Castky souvisejici se smluvné zaru€enou pohyblivou slozkou
odmény a odstupné.

'® Ruzne typy nastroju definované v oddile 4.4.2 Obecnych pokynl o zasadach a postupech v oblasti
odménovani vypracovanych vyborem CEBS.

19Odmény s odloZzenou splatnosti podle oddilu 4.4.1 Obecnych pokynd o zdsadach a postupech v oblasti
odménovani vypracovanych vyborem CEBS.

Castka pfimo vyjadrenych ex post tGprav
podle dosazenych V\'/sledkl‘:l21 uplatnénad
. . i mn mn mn mn
v roce N pro odmény pfiznané
v piredchozich letech
Pocet pfijemcd smluvné zaru¢enych ; ” » "
pohyblivych slozek odmén??
Celkova vySe smluvné zarucenych
. . . mn mn mn mn
pohyblivych slozek odmén
Pocet prijemcd odstupného
# # # #
Celkova vyse odstupného
X mn mn mn mn
vyplaceného v roce N
Pocet pfijemcti zvlastnich penzijnich
} # # # #
vyhod
Celkova vyse zvlastnich penzijnich
; 23 mn mn mn mn
vyhod

Poznamka pod ¢arou: Zaméstnanci uvedenymi ve sloupci ,ostatni® se rozumi ...
[doplnit podle nize uvedené poznamky pod Carou 13].




2 Jednotlivé typy nastroji definované v oddile 4.4.2 Obecnych pokynl o zasadach a postupech v oblasti
odménovani vypracovanych vyborem CEBS.

21V)’/slovné Upravy ex post podle dosazenych vysledkd podle odstavci 134 az 139 Obecnych pokynl o
zasadach a postupech v oblasti odménovani vypracovanych vyborem CEBS.

223mluvné zarugené pohyblivé slozky odmén podle oddilu 3.2.1 Obecnych pokynl o zasadach a postupech
v oblasti odménovani vypracovanych vyborem CEBS.

27143t penzijni vyhody podle oddilu 3.1.2 Obecnych pokyn(i o zdsadach a postupech v oblasti
odménovani vypracovanych vyborem CEBS.
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