
Tiivistelmä EPV:n vuoden 2023 
työohjelmasta 
EPV:n vuoden 2023 työohjelmassa otetaan huomioon lainsäädäntövallan käyttäjien nykyiset ja 
odotettavissa olevat toimeksiannot sekä EPV:n perustamisasetuksesta johtuvat tehtävät, mukaan 
lukien EPV:n arvio Euroopan pankkialan nykytilanteesta. 

Tätä taustaa vasten erityistoimet ja -tehtävät määriteltiin EPV:n hallintoneuvoston tammikuussa 
2022 vuosiksi 2023–2025 hyväksymien vertikaalisten ja horisontaalisten strategisten painopisteiden 
mukaisesti viranomaisen yhtenäisessä ohjelma-asiakirjassa. Nämä painopisteet ohjaavat sen eri 
toimeksiantojen ja tehtävien toteuttamiseksi tarvittavan työn intensiteettiä ja organisointia. Ne on 
ryhmitelty 19 päätoimintoon, joista kymmenen liittyy politiikkaan ja lähentymiseen, viisi 
riskinarviointiin ja tietoihin ja neljä hallintoon, koordinointiin ja tukeen. 

Työohjelmassa on hyödynnetty EPV:n suhteellisuutta käsittelevältä neuvoa-antavalta komitealta 
heinäkuussa 2022 saatuja suosituksia. Niitä käsitellään työohjelman täytäntöönpanovaiheessa, ja 
niiden täytäntöönpanosta ilmoitetaan EPV:n vuoden 2023 vuosikertomuksessa. 

Vuoden 2022 työohjelmaan verrattuna siihen on tehty mukautuksia, joissa otetaan huomioon 
vuonna 2023 odotettavissa olevat uudet toimeksiannot, erityisesti DORA- ja MiCA-teksteistä tehdyt 
poliittiset sopimukset. Koska näiden uusien säädösten valmistelua varten ei ole varattu erityisiä 
resursseja, muilla aloilla suunniteltiin uudelleenpriorisointia. 

Toimia on myös pyritty vähentämään ja virtaviivaistamaan, jotta voidaan selventää, miten ne 
edistävät EPV:n prioriteettejä. Tämä mahdollistaa EPV:n nykyisten ja uusien toimeksiantojen 
paremman organisoinnin ja koordinoinnin ja viime kädessä toiminnan mukauttamisen vastaamaan 
paremmin vuonna 2022 käyttöön otettua uudelleenjärjestelyä. 

Monivuotisten painopisteiden yleiskatsauksen jälkeen EPV:n vuoden 2023 työohjelman 
ensimmäisessä luvussa keskitytään vuoden painopisteisiin Toisessa luvussa annetaan 
yksityiskohtaisia tietoja toimista, joita EPV:n on tarkoitus toteuttaa vuonna 2023. Kustakin 19 
toimesta kuvataan lyhyesti niihin sisältyvä työ ja painopisteet, joita niillä edistetään, sekä 
yleiskatsaus tärkeimmistä tuotoksista, jotka on määrä saada aikaan, ja niiden aikataulusta. Tehtävät, 
jotka voidaan priorisoida uudelleen edellä mainittujen resurssirajoitusten vuoksi, on yksilöity. EPV:n 
vuoden 2023 työohjelma on täydennetty kahdella liitteellä, joista toinen sisältää organisaatiokaavion 
ja toinen toimikohtaisen resurssienjaon. 
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