Zhrnutie

Pracovny program Eurdpskeho orgdnu pre bankovnictvo (EBA) na rok 2022 bol vypracovany
s ohladom na existujluce a o¢akdvané mandaty zverené spoluzdkonodarcami, ako aj na ulohy, ktoré
vyplyvaju zo zakladajuceho nariadenia organu EBA vratane posudenia sucasnej situdcie
v eurépskom bankovom sektore. Praca organu EBA v roku 2022 bude vo velkej miere pokracovanim
¢innosti vykonavanych pocas roku 2021. Medzi priority bude nadalej patrit dalsi rozvoj
relevantného environmentalneho, socialneho a spravneho (ESG) ramca pre banky a monitorovanie
vplyvu pandémie COVID-19 na suvahy bank. Okrem toho sa predpokladd, Ze dolezitymi faktormi
ovplyvriujucimi ¢innost orgadnu EBA v roku 2022 budu transpozicia ramca Bazilej Il v EU a realizacia
digitalnej finan¢nej stratégie EU', najma legislativnych navrhov tykajlcich sa aktu o digitdlnej
prevadzkovej odolnosti (DORA) a trhov s kryptoaktivami (MiCA).

Pracovny program na rok 2022 bol zostaveny s prihliadnutim na pat vertikalnych a dve horizontélne
strategické priority, ktoré rada organov dohlfadu EBA schvalila v januari 2021 v ramci jednotného
programového dokumentu na roky 2022 — 2024. Prvé znenie pracovného programu na rok 2022
bolo sucastou jednotného programového dokumentu. Pracovny program na rok 2022 bol tymto
potvrdeny a vykonali sa mierne Upravy s ohladom na vyvoj pozorovany v prvej polovici roku 2021.
Pri priprave pracovného programu sa pouzili aj podklady predloZené na konci juna 2021 poradnym
vyborom pre proporcionalitu (ACP), ktoré umoznili zohladnit urcité $pecifika (napr. v suvislosti s
malymi a menej zloZitymi institdciami). V sulade poziadavkou sformulovanou v aktualizovanom
zneni nariadenia o EBA (v rdmci preskimania Eurépskych organov dohladu, ESA) orgdn vezme do
Uvahy novy cyklus strategickych priorit celej Unie v oblasti dohladu na roky 2022 — 2023 a bude
vykonavat najnovsi pracovny plan tykajuci sa partnerského preskimania na roky 2022 — 2023.

Priority na rok 2022
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ESG: poskytnut nastroje na meranie a riadenie rizik COVID-19: sledovat a zmierfiovat vplyv

1 Balik v oblasti digitalnych financii (europa.eu).



https://ec.europa.eu/info/publications/200924-digital-finance-proposals_en
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Intenzita ¢innosti organu EBA sa bude riadit viacroénymi prioritami. Tie je mozné rozdelit do 25
hlavnych cinnosti, z ktorych 14 sa tyka politiky a zbliZovania, pat hodnoteni rizik a Udajov a Sest
koordinécie a podpory. S cielom podporit synergie a efektivitu bol v porovnani s rokom 2021
celkovy pocet ¢innosti znizeny 0 30 %. Organ EBA k 1. junu 2021 zodpovedajucim spésobom upravil
aj svoju organizacnu Strukturu.
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