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Az iranymutatas jogallasa

Az e dokumentumban szerepl6 iranymutatast az EBH az eurdpai felligyeleti hatdsag (Eurdpai
Bankhatdsag) létrehozasardl, a 716/2009/EK hatarozat mddositasardl és a 2009/78/EK bizottsagi
hatdrozat hatalyon kivil helyezésér6l sz6l6, 2010. november 24-i 1093/2010/EU eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelet (a tovabbiakban: EBH-rendelet) 16. cikkének rendelkezéseivel
0sszhangban adta ki. Az EBH-rendelet 16. cikkének (3) bekezdése szerint az illetékes hatdsagok és
pénziigyi intézmények minden er6feszitést megtesznek azért, hogy megfeleljenek az
irdnymutatdsnak.

Az irdnymutatds rogziti az EBH allaspontjat azzal kapcsolatban, hogy mi a megfelel§ felligyeleti
gyakorlat a Pénzligyi Felligyeletek Eurdpai Rendszerében, és miként kell alkalmazni az unids jogot
egy adott teriileten bellil. Az EBH ezért elvarja, hogy minden pénziigyi intézmény és illetékes
hatdsag betartsa a neki cimzett irdnymutatdsokat. Az irdnymutatdsok hatdlya ala tartozg, illetékes
hatdsagok azzal tesznek eleget az irdnymutatdsnak, hogy megfelel6en beépitik azt sajat
felugyeleti gyakorlataikba (pl. sajat jogi kereteik vagy felligyeleti folyamataik moddositasaval),
beleértve azokat az eseteket is, ahol az iranymutatas els6sorban intézményekre vonatkozik.

Adatszolgaltatasi kovetelmények

Az EBH-rendelet 16. cikkének (3) bekezdése értelmében az egyes illetékes hatdsagok 16/09/2014
kotelesek értesiteni a Hatdsagot arrdél, hogy megfelelnek-e vagy meg kivannak-e felelni ennek az
iranymutatdsnak, és ha nem, Ugy tajékoztatniuk kell a Hatésagot a meg nem felelés indokairdl.
Amennyiben a fenti hataridGig ilyen értesités nem érkezik, a Hatésag ugy tekinti, hogy a széban
forgo illetékes hatdsdg nem felel meg az irdnymutatasnak. Az értesitéseket ,EBA/GL/2014/07”
hivatkozassal az V. fejezetben szerepl6 formanyomtatvdnyon kell megkildeni a
compliance@eba.europa.eu cimre. Az értesitéseket olyan személyek nydjthatjak be, akik

megfelel6 felhatalmazassal rendelkeznek arra nézve, hogy illetékes hatdsaguk nevében
nyilatkozzanak annak megfelelésérdl.

Az értesitéseket a 16. cikk (3) bekezdésével 6sszhangban kdzzéteszik az EBH honlapjan.
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l. cim — Targy, hataly és fogalommeghatarozasok

1. Az Iranymutatasok hatalya

1.1. A jelen Irdnymutatédsok célja egyrészt a 2013/36/EU irdnyelv' 75. cikk (3) bekezdésben foglalt
rendelkezés atlltetésének elGsegitése, amely azon természetes személyekre vonatkozé,
intézményenkénti informacidgyjtéssel foglalkozik, akik pénzligyi évenként 1 millié eurd vagy azt
meghaladd javadalmazdsban részeslilnek, masrészt a gydjtott informacidk kovetkezetességének
biztositasa.

1.2. Az Irdnymutatasok cimzettjei az illetékes hatdsagok.

1.3. A 2013/36/EUiranyelv 3. cikkében, illetve az 575/2013/EU rendelet > 4. cikkében
meghatarozott fogalmak a jelen iranymutatasokban is az ott meghatdrozottakkal megegyez6
értelemben szerepelnek.

1.4. A jelen Iranymutatdsok alkalmazdsaban a ,magas jovedelm( személyek” korébe tartoznak
azon vezet6 allasu személyek és munkavallaldk, akiknek a javadalmazdasa legalabb 1 millié eurd az
adott pénziligyi évben.

2. Az adatgydjtésbe bevont intézmények kore

2.1. Az illetékes hatdsdgoknak a kovetkezé intézményektdl kell a magas jovedelm( személyekre
vonatkozo informacidkat gydjteniik:

a. minden, az EGT-tagdllamok barmelyikében letelepedett intézmény a konszolidacio
legmagasabb szintjén, a 3. pontban meghatarozottaknak megfelelGen;

b. harmadik orszagban székhellyel rendelkez8 intézmények EGT-beli fioktelepei.

2.2. Az illetékes hatdsagoknak a kovetkez6 két kategdridba tartozd vallalkozasokrdl csak akkor
kell informdcidkat gydjtenilik, ha azok olyan intézmény konszolidacids korébe tartoznak, amelyrdl
magas jovedelmd személyekkel kapcsolatos informacidkat gy(jtenek:

a. az 575/2013/EU rendelet 4.cikke (2)bekezdésének b) és c) pontjaiban emlitett
vallalkozasok;

b. egyéb olyan véllalkozasok, amelyek nem hitelintézetek és nem befektetési vallalkozasok.

Y Eurdpai Parlament és a Tanacs 2013. junius 26-i 2013/36/EU iranyelve a hitelintézetek tevékenységéhez vald
hozzaférésr6l és a hitelintézetek és befektetési vallalkozasok prudencidlis fellgyeletérél, a 2002/87/EK iranyelv
mddositasardl, a 2006/48/EK és a 2006/49/EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérél (HL L 176., 2013. 6. 27., 338. 0.).

2Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2013. junius 26-i 575/2013/EU rendelete a hitelintézetekre és befektetési
véllalkozasokra vonatkozé prudencialis kdvetelményekrél és a 648/2012/EU rendelet mddositasardl (HLL 176.,
2013.6.27.,1.0.).
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3. A konszolidacio hatalya

Amennyiben az illetékes hatdsag a fenti 2.1. pontban foglaltaknak megfelel6en a konszolidacio
legmagasabb szintjén gyljt informacidkat, ezen informacidknak ki kell terjednitk az EGT-ben
letelepedett csoportok valamennyi lednyvallalatara és fidktelepére, valamint a harmadik
orszagban székhellyel rendelkez6 intézmények EGT-beli fidktelepeire. E tevékenység keretében
harmadik orszdgbeli magas jovedelmU személyekre vonatkozd informacidkat nem gyl(ijtenek, még
abban az esetben sem, ha azok EGT-beli csoportok lednyvallalataihoz vagy fidoktelepeihez
kapcsolédnak.

ll. cim — A magas jovedelm(iekre vonatkozo adatgydijtésrél sz6lo
jelentés formadjara és gyakorisagara vonatkozé kovetelmények

3. A gylijtend6 informaciok kore

3.1. Afenti 1. pontban meghatarozottaknak megfelel6en az illetékes hatésagoknak az I. melléklet
alapjan, a mellékletben, valamint a 3.2—-3.7. pontban meghatarozott médon be kell gy(jtenilk a
magas jovedelm( személyekre vonatkozd szikséges adatokat a 2.1.pontban emlitett
intézményektél.

3.2. Kulon adatallomanyt kell gydijteni, illetve rendelkezésre bocsdtani minden olyan EGT-
tagdllam tekintetében, amelyben magas jovedelm( személyek taldlhatdk, valamint minden egyes,
1 millié eurdnkénti fizetési sav tekintetében (példaul 1 millié eurd — kevesebb, mint 2 millié eurd,
2 millié eurd — kevesebb, mint 3 millié eurd stb.).

3.3. A magas jovedelm( személyek szdmat természetes személyek létszamaként kell jelenteni,
fliggetlenll a szerz6désikben rogzitett teljesitend6é munkadrak szamatdl. A magas jovedelm(
személyek tekintetében az |. mellékletnek megfelel6en jelenteni kell az eurdban kifizetett
javadalmazast, a javadalmazas egyes elemeit, az EGT-tagallamot, a munkakort vagy lzleti
teriiletet, valamint a felel&sségi kort.

3.4. A magas jovedelm( személyeket azon EGT-tagdllam, munkakor vagy uzleti terilet és
felel6sségi kor szerinti csoportba kell sorolni, amelyben (zleti tevékenységiiket dont8en végzik. A
csoporton vagy intézményen belili, adott magas jovedelm( személy javadalmazasanak teljes
Osszegét ezen EGT-tagdllamnal, munkakornél vagy Uzleti teriletnél és felelGsségi kornél kell
jelenteni. Amennyiben egy adott magas jovedelm{ személy esetén a dont6 tényez6k egyforma
sulydak, az intézménynek a magas jovedelm({ személyt és annak javadalmazdsat mds magas
jovedelm( személyek besorolasat figyelembe véve kell besorolnia oly mddon, hogy a jelentés a
lehetd legjobban tiikrozze a magas jovedelm( személyek adott intézményen beliili megoszlasat.
Minden egyes magas jovedelm( személyre vonatkozd szamadatot csak egyszer kell jelenteni, és a
teljes 6sszeget csak egy EGT-tagallamhoz, egy munkakorhoz vagy lzleti terlilethez és felelGsségi
korhoz kell hozzarendelni.

3.5. Azokat a magas jovedelm( személyeket, akik az EGT-n beliil és azon kivil egyarant végeznek
szakmai tevékenységet, csak akkor kell valamely EGT-tagallam ala besorolni, ha szakmai
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tevékenységik donté részét az EGT-n belll végzik. Egyéb esetben e személyekre vonatkozd
adatokat nem kell jelenteni.

3.6. Az illetékes hatdsdgoknak a sziikséges informdacidkat pénziigyi év végi, euréban szamitott
adatok alapjan kell gydjteniiik. Minden Osszeget teljes 6sszegként, azaz nem kerekitve kell
megadni, eurdban (példaul 1234567,00 eurd, nem pedig 1,2 millid eurd). Az illetékes
hatdsagoknak gondoskodniuk kell arrél, hogy azon intézmények, amelyek EGT-n belili
konszolidaciés korébe nem tartoznak magas jovedelm( személyek, ezen tényt jelentsék, és ne
nyujtsanak be tovabbi adatokat.

3.7. Amennyiben olyan intézményektdl gyljtenek a magas jovedelm( személyek javadalmazasara
vonatkozd adatokat, amelyek nem eurdban hozzak nyilvanossagra pénzigyi adataikat, a
jelentend6 adatokat a Bizottsag altal a pénzligyi tervezéshez és a beszamolasi év decemberére
vonatkozo koltségvetés céljara hasznalt arfolyamon kell atvaltani®.

4. Az adatok Osszesitése

4.1. Az illetékes hatdsagoknak a tagallamukon belil, az intézményektdl és fidktelepektd! gydjtott
adatokat 6sszesitenilik kell oly médon, hogy az egyes jovedelmi savokban jelentett adatokat EGT-
tagdllamonként Osszesitik, és az dsszesitett adatokat jovedelmi sdvok és EGT-tagallamok szerinti
bontasban benyujtjdk az EBH-hoz. Amennyiben egy adott tagallamban egynél tobb illetékes
hatdsag mikodik, az illetékes hatdsagoknak az adatgylijtés 0sszehangolasaval biztositaniuk kell,
hogy csak egy adatdllomanyt gy(ijtsenek és jelentsenek az adott tagallam tekintetében.

4.2. Az EBH 0Osszesiti az egyes EGT-tagallamok illetékes hatdsagai altal benyuljtott adatokat, és
éves jelentést tesz kozzé a magas jovedelmd személyekrél.

4.3. Az EBH tdjékoztatja az illetékes hatdsagokat a tagdllamuk tekintetében mads illetékes
hatdsagok altal jelentett, fizetési sdvonkénti 6sszesitett adatokrol.

5. Az adatgydjtés gyakorisaga, az EBH-hoz torténd benyujtas hatarideje és a
referenciaév

5.1. Az illetékes hatésagoknak a magas jovedelm(iekre vonatkozé informacidkat évente, minden
év juniusanak 30. napjaig kell begydjtenitk az intézményektdl.

5.2. Az illetékes hatdsagoknak 6sszesitenilik kell az adatokat, és EGT-allamok szerinti bontasban
minden év augusztus 31. napjaig be kell nyujtaniuk azokat az EBH-hoz az EBH javadalmazasi
adatok jelentésére szolgdld rendszerén keresztiil, az EBH 4ltal e rendszer hasznalataval
kapcsolatban biztositott el6irdsoknak megfeleléen. Amennyiben nincs jelentend6 adat, az
illetékes hatésagnak tajékoztatnia kell errél az EBH-t.

* Az EBH honlapjan a jelen Irdnymutatdssal egyltt hivatkozas taldlhaté ezen informaciéra; az arfolyam a kdvetkez6
cimen is megtekinthetd: http://ec.europa.eu/budget/contracts grants/info contracts/inforeuro/inforeuro_en.cfm.
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5.3. A jelentett adatoknak az informdcidk benyujtasanak évét megel6z6 lzleti évben kifizetett
javadalmazasra kell vonatkozniuk.

5.4. Amennyiben a javadalmazast olyan tobb éves iddszak utan allapitottak meg, amely nem indul
Ujra minden évben (azaz ahol az intézmény nem kezd Uj, tobb éves id6szakot minden évben), a
javadalmazas teljes 6sszegét ahhoz a pénziigyi évhez kell rendelni, amelyben azt megitélték, a
javadalmazas valtozé 0sszegl Osszeteviije tényleges kifizetésének id6pontjara valé tekintet nélkul.
Az ilyen 6sszegeket kilon be kell jelenteni, lehetévé téve a megallapitott valtozé javadalmazas
ingadozdsanak tovabbi elemzését, de nem szabad levonni a javadalmazds valtozd 0Osszegl
OsszetevGjének jelentett 6sszegébdl.

6. Az adatok min&sége

6.1. Az illetékes hatdsagoknak ellenériznitik kell az egyes intézmények altal jelentett adatok
teljességét és valddisagat, tovabba megfelels folyamatokkal és ellenérzésekkel kell rendelkeznitik
az adatok megfelelS 6sszesitése érdekében.

6.2. Az adatok magas min&ségének biztositdsa érdekében az illetékes hatésagoknak az EBH
kérésére tovabbi adatminéségi ellenérzéseket kell végrehajtaniuk.

1. cim — Atmeneti rendelkezések és végrehajtas

7. Hatalyon kivil helyezés

Az EBH magas jovedelm( személyekre vonatkozd adatgy(ijtésrél szold, 2012. julius 27-én
kozzétett Irdnymutatasai (EBA/GL/2012/05) azonnali hatéllyal hatalyukat vesztik.

8. Atmeneti rendelkezések

8.1. Az illetékes hatdsagoknak a 2013-as teljesitési évre vonatkozd adatokat olyan hataridére kell
begy(jtenilik az intézményektdl, amely lehet6vé teszi, hogy a 2013-as teljesitési évre vonatkozé
adatokat 2014. november 30-ig benyujtsak az EBH-hoz.

8.2. A 2013-as teljesitési évre vonatkozd adatok tekintetében a 2010/76/EU irdnyelvvel
modositott 2006/48/EU iranyelv V. melléklete 11. szakaszanak (23) bekezdésében leirt személyek
mindsilnek ,olyan munkavallalénak, akik szakmai tevékenysége jelent6st hatast gyakorol az
intézmény kockazati profiljara.
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9. Alkalmazas id6pontja

Az illetékes hatdsdgok ugy hajtjak végre jelen irdnymutatasokat, hogy 2014. oktéber 31-ig beépitik
azt a sajat felligyeleti eljarasaikba. Ezt kovetGen az illetékes hatdsagoknak kell gondoskodniuk
arrél, hogy az irdnymutatasokat az intézmények ténylegesen betartsak.
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1. MELLEKLET — A magas jovedelm(i személyek
javadalmazasara vonatkozoé informaciok

Az intézmény/csoport megnevezése:

EGT-tagdllam, amelyre az adatok vonatkoznak:

A javadalmazas alapjat képezé teljesitési év (n. év):

Fizetési sav (1 milli6é eurd — kevesebb, mint 2 millié eurd, 2 millié euré —
kevesebb, mint 3 millié euré stb.)":

! Minden egyes, 1 millié eurdnkénti javadalmazasi sdvhoz egy sablont kell kitolteni, minden Gsszeget eurdban szamitott teljes 6sszegként kell megadni (példaul 1 234 567,00 EUR).

A felugyeleti jogkorrel rendelkezd vezet§ testiilet tagja; ez magdban foglalja a 2013/36/EU irdnyelve 3. cikk (1) bekezdés 8. pontjanak megfeleléen a konszolidacié hatokorébe tartozd
valamennyi szervezet vezetd testiiletének tagjai, akik nem lgyvezet igazgatdk. A tagoknak az ilyen kategéridaba valé besoroldsat a jelen irdnymutatdsok 2.4 pontjaval 6sszhangban kell

elvégezni. Az liléseken valo megjelenési dijakat javadalmazasként kell jelenteni.
Az iranyitasi jogkorrel rendelkezd vezetd testiilet tagjai, a 2013/36/EU iranyelv 3. cikke (1) bekezdésének 7. pontja szerint, akik a vezet§ testileten belll Ggyvezetési funkciokat
toltenek be; ide tartozik az 6sszevonas hatdlya ald tartozo szervezetek igazgatdsagainak minden Ugyvezet6 igazgato tagja.

* Beleértve a vallalati pénziigyi tandcsadasi szolgaltatasokat, a magant&ke-befektetést, a tékepiacokat, a kereskedést és az értékesitést.

> Beleértve a teljes hitelezési tevékenységet (a maganszemélyek és a vallalkozdsok részére egyarant).

® Beleértve a portfélidkezelést, az AEKBV-k kezelését és mas vagyonkezelési formakat.

’ Minden feladatkor, amely 6sszevont szinten a teljes intézményre, illetve a lednyvallalatok szintjén az egyes vallalatokra vonatkozé feladatokat Iat el, pl. HR, informatika.

&A fliggetlen kockazatkezelés, megfelelés és belsd ellenbrzés terén tevékenyked6 munkatarsak, az EBH belsG irdnyitasi rendszerekrél szold iranymutatasaban leirtak szerint. Az
adatszolgaltatasi kovetelmények alkalmazanddk ezekre a feladatkorokre mind az 6sszevont szinten, mind lednyvallalatok esetében az egyedi szint( ilyen feladatkorokre.

% A tébbi tevékenységi kor egyikéhez sem sorolhaté munkavallalok; az intézményeknek a labjegyzetben fel kell tlintetniiik ezen munkavallalok feladatkorét.
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FelsGvezetok
szama®®

Ellendrzési
funkcidkat ellato
személyek szama™'

Egyéb
munkavallalok
szama

Magas jovedelmdi
személyek szama # # # # it it it i
Osszesen

Ezen beliil: ,,a
kockazatvallalasra
Iényeges hatast
gyakorlokéntazonosi
tott személyek és
munkavallalék”*

Rogzitett
javadalmazas
osszesen (eurd)”

Ebbdl: készpénzben
nyujtott rogzitett

100 2013/36/EU iranyelv 3. cikkének (9) bekezdésében meghatarozott felsévezetsk.

M Az ellendrzési funkcick magukban foglaljak az egyes Uzleti egységeken bellli ellendrzési funkciokat, valamint a fliggetlen megfelelGségi, kockazatkezelési és bels6é ellendrzési
funkciét.

20, intézmény kockazati profiljara szakmai tevékenységiik révén lényeges hatassal biré vezetd allasu személyek és munkavallalék a 2013/36/EU irdnyelv 92. cikkének (2) bekezdése
szerint (a 2013-as Uzleti évre vonatkozo adatok tekintetében a 2010/76/EU irdnyelvvel mddositott 2006/49/EK iranyelv V. melléklete 11. szakaszanak (23) bekezdése szerint).

Ba javadalmazas rogzitett OsszetevGje az illetményt, az aranyos és rendszeres (kotelez8) nyugdijcéli hozzajaruldsokat, illetve juttatasokat foglalja magaban (amennyiben azok
semmilyen teljesitményre vonatkozo kritériumot nem vesznek figyelembe).
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javadalmazas

Ebbél:
részvényekben és
részvényhez kotott
instrumentumok
formajaban nyujtott
rogzitett
javadalmazas

Ebbdl: mas tipusu
instrumentumok
formajaban
nyujtottrogzitett
javadalmazas

Valtozo
avadalmazas
osszesen (eurd)™

Ebbdl: készpénzbeli
valtozd javadalmazas

Ebbél:
részvényekben vagy
részvényhez kotott

instrumentumok
formajaban
biztositott valtozé
javadalmazas

EbbGl: mas tipusu

A javadalmazas valtozd Osszetevdije a teljesitményen, illetve kivételes esetben a szerz6dés mas elemein alapuld tovabbi illetményeket és juttatasokat foglalja magaban, amelyek nem
képezik a szokdasos munkavallaléi csomag részét (mint példaul az egészséglgyi ellatas, a gyermekgondozasi létesitmények vagy az aranyos, rendszeres nyugdijcélt hozzajarulasok).
Mind a pénzbeni, mind a nem pénzbeni javadalmazast fel kell tlintetni.. Az 6sszegeket bruttd dsszegként, a valtozo javadalmazdasra alkalmazott diszkontrata miatti levonas nélkil kell
szerepeltetni a valtoz6 javadalmazas teljes 0sszege, a készpénzben nyujtott valtozé javadalmazas, a részvények és részvényarfolyamhoz kotétt instrumentumok formajaban nyujtott
valtozo javadalmazas, valamint a mas tipusu instrumentumok formajaban nyudjtott valtozé javadalmazas esetében.

10




IRANYMUTATASOK A MAGAS JOVEDELMUEKRE VONATKOZO ADATGYUITESROL

EUROPEAN
BANKING

AUTHORITY

instrumentumok
formajaban nyujtott
valtozo
. . 15
javadalmazas

Az N. évben
megitélt, halasztott
valtozé
javadalmazas
osszesen (euréban)’®

Ebbdl: készpénzben
nyujtott halasztott
valtozd javadalmazas
az N. évben

Ebbél:
részvényekben vagy
részvényhez kotott

instrumentumok
formajaban nyujtott
halasztott valtozé
javadalmazas az
N. évben

EbbGl: mas tipusu
instrumentumok
formajaban nyujtott
halasztott valtozé
javadalmazas az
N. évben'’

A 2013/36/EU iranyelv 94. cikke (1) bekezdése (I) pontjanak ii. alpontja szerinti eszkdzok.

%A 2013/36/EU irdnyelv 94. cikke (1) bekezdésének m) pontjaval 6sszhangban. Az 6sszegeket bruttd dsszegként, a valtozo javadalmazés halasztott részére alkalmazott diszkontrata
miatti levonas nélkil kell szerepeltetni a halasztott valtozé javadalmazas teljes 6sszege, a készpénzben nyuljtott halasztott valtozd javadalmazas, a részvények és részvényarfolyamhoz
kotott instrumentumok formajaban nyujtott halasztott valtozo javadalmazas, valamint a mas tipusu instrumentumok formajaban nyujtott halasztott valtozé javadalmazas esetében.

YA 2013/36/EU iranyelv 94. cikke (1) bekezdése (l) pontjanak ii. alpontjaban emlitett eszkozok.
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Végkielégitésben
részesiil6k szama

Az N. évben
kifizetett
végkielégitések
teljes 6sszege (eurd)

Nem koételezo
nyugdijjuttatasokho
z torténé
hozzajarulasok teljes
Osszege az N. évben
(euré)*™

Nem évente fordulo,
tobbéves
id6szakokra
vonatkozé
programok
keretében odaitélt
teljesitményjavadal
mazas teljes Osszege
(eurd)

Labjegyzet: Az ,,Egyéb” oszlopban feltiintetett munkavallalok a kévetkezSket foglaljak magukban: ... [az 1. melléklet 9. labjegyzetének megfelelGen
kitoltendd]*®

B 2013/36/EU irdnyelv 3. cikkének (53) bekezdésében meghatédrozottak szerint.

19 Az illetékes hatdsagoknak a labjegyzeteket 6sszegezniiik kell egy szovegmezGbe és be kell nyujtaniuk az EBH-hoz.
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