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Az iranymutatas jogallasa

Az e dokumentumban szerepl6 irdnymutatdst az EBH az eurdpai felligyeleti hatésag (Eurdpai
Bankhatdsag) létrehozasardl, a 716/2009/EK hatarozat modositasardl és a 2009/78/EK bizottsagi
hatarozat hatalyon kivil helyezésérdl sz616, 2010. november 24-i 1093/2010/EU eurdpai parlamenti
és tandacsi rendelet (a tovabbiakban: EBH-rendelet) 16. cikkének rendelkezéseivel 6sszhangban adta
ki. Az EBH-rendelet 16. cikkének (3) bekezdése szerint az illetékes hatdsagok és pénzigyi
intézmények minden er6feszitést megtesznek azért, hogy megfeleljenek az iranymutatasnak.

Az irdnymutatas rogziti az EBH allaspontjat azzal kapcsolatban, hogy mi a megfelel§ felligyeleti
gyakorlat a Pénzligyi Felligyeletek Eurdpai Rendszerében, és miként kell alkalmazni az unids jogot egy
adott terileten belll. Az EBH ezért elvarja, hogy minden pénziigyi intézmény és illetékes hatdsag
betartsa a neki cimzett irdnymutatdsokat. Az irdnymutatasok hatdlya ala tartozd, illetékes hatdsagok
azzal tesznek eleget az irdnymutatasnak, hogy megfelel6en beépitik azt sajat felligyeleti
gyakorlataikba (pl. sajat jogi kereteik vagy fellgyeleti folyamataik médositasaval), beleértve azokat az
eseteket is, ahol az irdnymutatds elsGsorban intézményekre vonatkozik.

Adatszolgaltatasi kovetelmények

Az EBH-rendelet 16. cikkének (3) bekezdése értelmében az egyes illetékes hatdsagok 16/09/2014
kotelesek értesiteni a Hatdsagot arrdl, hogy megfelelnek-e vagy meg kivannak-e felelni ennek az
irdnymutatdsnak, és ha nem, ugy tdjékoztatniuk kell a Hatésdgot a meg nem felelés indokairdl.
Amennyiben a fenti hatdridGig ilyen értesités nem érkezik, a Hatdsag ugy tekinti, hogy a széban forgd
illetékes hatésag nem felel meg az irdnymutatidsnak. Az értesitéseket ,EBA/GL/2014/08”
hivatkozassal az V. fejezetben szerepl§6 formanyomtatvanyon kell  megkildeni a
compliance@eba.europa.eu cimre. Az értesitéseket olyan személyek nyujthatjdk be, akik megfeleld

felhatalmazassal rendelkeznek arra nézve, hogy illetékes hatésaguk nevében nyilatkozzanak annak
megfelelésérél.

Az értesitéseket a 16. cikk (3) bekezdésével 6sszhangban kézzéteszik az EBH honlapjan.


mailto:compliance@eba.europa.eu
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|. cim - Targy, hataly és fogalom meghatarozasok

1. Az iranymutatdsok targya és hatdlya
1.1. Jelen Iranymutatasok részletesebb informacidkat biztositanak a kovetkez6krél:

(a) az illetékes hatdsagok 4altal a javadalmazéasi trendek és gyakorlatok 6sszehasonlitd
értékelésével dsszefiiggésben, a 2013/36/EU iranyelv' 75. cikkének (1) bekezdése alapjan az
EBH részére benyudjtandd informdacidkrdl;

(b) a javadalmazasi trendek és gyakorlatok EGT szintjén torténd 6sszehasonlitd elemzésérdl,
az e célra Osszegyljtott adatok egységességének biztositdsa érdekében alkalmazandd
intézkedésekrdl és az illetékes hatdsagoknak a 2013/36/EU iranyelv 75. cikke (2) bekezdése
értelmében az EBH javadalmazasra vonatkozé 6sszehasonlité elemzésének (a tovabbiakban:
értékelés) lebonyolitasaban valo részvételérdl.

1.2. Az Irdnymutatasok cimzettjei az illetékes hatdsagok.

1.3. A 2013/36/EU iranyelv 3. cikkében és az 575/2013/EU rendelet® 4. cikkében meghatdrozott
fogalmak ezekben az Iranymutatasokban is az ott hasznalt jelentéssel birnak.

2. Az adatgylijtésbe bevont intézmények kore

2.1. Az illetékes hatdsagoknak gondoskodniuk kell arrél, hogy a javadalmazasi gyakorlatok értékel6
elemzése a teriletikon m(kodd hitelintézetekbdl és befektetési vallalkozasokbdl allé pénziigyi
szektor - az intézmények naptari év végén fenndlld Osszesitett teljes vagyonat tekintve - legaldbb
60%-at lefedje.

2.2. Amennyiben a szektor 60%-anak lefedése az illetékes hatdsagok dltal ésszerlien nem
biztosithatd, példaul mert a piacot mas tagdllamban taldlhatd, EGT-beli anyavallalatok lednyvallalatai
uraljak, és ezeknek az EGT-beli anyaintézményeknek az adatai nem szerepelnének az EBH dltal
rendelkezésre bocsatott intézménylistan alapuld adatszolgaltatdsban, az illetékes hatésagok ehelyett
az adott tagallam legfeljebb 20 legnagyobb egyedi intézményére vonatkozé adatokat is
benyujthatjak.

2.3. Az illetékes hatdsagok a sajat nemzeti értékel6 elemzésiiket tovabbi intézményekre is
kiterjeszthetik, amelyek esetében sziikségesnek itélik a javadalmazasra vonatkozé adatok
begylijtését.

YAz Eurdpai Parlament és a Tandcs 2013. janius 26-i 2013/36/EU iranyelve a hitelintézetek tevékenységéhez valo
hozzaférésr6l és a hitelintézetek és befektetési vallalkozdsok prudencidlis felligyeletérél, a 2002/87/EK irdnyelv
modositasardl, a 2006/48/EK és a 2006/49/EK irdnyelv hatélyon kivil helyezésérél (HL L 176., 2013.6.27., 338. 0.)

2Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2013. junius 26-i 575/2013/EU rendelete a hitelintézetekre és befektetési
véllalkozasokra vonatkozé prudencialis kbvetelményekrél és a 648/2012/EU rendelet mdédositasardl (HL L 176., 2013.6.27.,
1.0.).
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2.4. Az illetékes hatdsagoknak évente tajékoztatniuk kell az EBH-t azokrdl az intézményekrdl,
amelyeknek szerepelnilik kellene az EBH értékel6 elemzésében. Ez a tdjékoztatds megvaldsithatd ugy,
ha tajékoztatjak az EBH-t az el6z6 évhez képesti valtozdsokrdl. A minta stabilitasanak biztositasa
érdekében a mintat alkotd intézmények korét érint6 valtozasokat amennyire csak lehetséges, kerdlni
kell. Az illetékes hatdsagoknak az EBH altal 0Osszeadllitott intézménylistdn szerepl6é minden
intézményre vonatkozdan be kell nyujtaniuk adatokat.

2.5. Ha az illetékes hatdésagok lednyvallalatokat is szerepeltettek az intézmények listdjaban, az EBH
altal rendelkezésre bocsatott lista alapjan ellenériznitik kell, hogy ezek az adatok nem képezik az
Osszegyl(jtésre kerll6 mas osszevont adatok részét. Ha valamely lednyvallalatot az EBH értékeld
elemzésében szerepl6 valamely intézményhez kapcsoléddan Gsszevontan kell kezelni, az illetékes
hatésagnak meg kell kérnie az EBH-t arra, hogy tdvolitsa el az adott lednyvallalatot az
intézménylistarél, hogy az adott lednyvallalat adatai csak az Osszegyljtott Osszevont adatok
részeként keriljenek bekildésre.

3. Az adatok 6sszevonasanak és gyljtésének kore

3.1. Az illetékes hatésagoknak az 575/2013/EU rendelet els6 része Il. cimének 2. fejezete 1.
szakaszdban elGirt legmagasabb Osszevondsi szinten, azaz az EGT szintjén Osszevonva kell
Osszegy(jteniik az adatokat, lefedve egy adott csoporton beliili valamennyi lednyvallalatot és
fioktelepet, fliggetlenll attdél, hogy az valamely tagdllamban vagy egy harmadik allamban
rendelkezik-e székhellyel. A javadalmazasra vonatkozd adatgydjtés kore megegyezik a konszolidalt
szavatoldtékére vonatkozo kovetelmények alkalmazasi korével.

3.2. Az EGT-szintl 6sszevont alapon torténé felligyeletért felelds illetékes hatdsagoknak az ebben az
Irdnymutatasban meghatdrozott informacidkat attél az intézménytél kell begytjtenilik, amely az
575/2013/EU rendelet 450. cikke kovetelményeinek 6sszevont alapon térténd teljesitéséért felelds.

Il. cim — A javadalmazasra vonatkozo értékel6 elemzés formajara és
gyakorisagara vonatkozé kovetelmények

4. Az Osszegyljtend6 informaciok kore és az EBH-hoz torténd benyujtas
idépontja

4.1. Az illetékes hatésagoknak az aldbbi, a pénzligyi év végére vonatkozd, eurdban megadott
adatokat kell begytjtenilik az értékelésben részt vevé intézményektél minden év junius 30-aig:

(a) az 1. mellékletben taldlhatd, valamennyi munkavallalé javadalmazasara vonatkozd
adatokat tartalmazé (rlap;
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(b) a 2. mellékletben taldlhaté drlap, mely azon munkavadllalok javadalmazdsara
vonatkozd adatokat tartalmazza, akik szakmai tevékenysége jelentés hatdst gyakorol az
intézmény kockazati profiljara® (azonositott munkavallalok);

(c) a 3. mellékletben taldlhaté Grlap, amely az 575/2013/EU rendelet 450. cikkének (1)
bekezdése i) pontjdban emlitett, pénzligyi évenként 1 millid eurdés vagy azt meghaladd
javadalmazdsban részeslil6 azonositott munkavallalékra vonatkozdé informacidkat
tartalmazza.

4.2. Az illetékes hatdsagok sajat nemzeti értékel6 elemzésiik céljara tovabbi adatokat is gyUjthetnek.

4.3. Az illetékes hatdsagoknak az EBH értékelS elemzéséhez sziikséges adatokat minden év augusztus
31-éig kell bekildenitk az EBH részére az EBH javadalmazasértékel§6 elemzésre vonatkozd
adatszolgaltatdsi rendszerén keresztiil, az EBH altal e rendszer haszndlatara vonatkozéan megadott
mUszaki adatok betartdsaval.

5. Az 6sszegy(jtott adatok referenciaéve; pénznemek atszamitdsa

5.1. Az adatoknak az adatok bekildését megel6z6 teljesitési év soran nyujtott teljesitményért
megallapitott javadalmazas rogzitett, illetve valtozo 6sszegli 6sszetevdit kell tartalmazniuk.

5.2. Amennyiben a javadalmazast olyan tébb éves idGszak utan dllapitottdak meg, amely nem indul
Ujra minden évben (azaz ahol az intézmény nem kezd Uj, tobb éves id&szakot minden évben), a
javadalmazas teljes 6sszegét ahhoz a pénziigyi évhez kell rendelni, amelyben azt megallapitottak, a
javadalmazas valtozd 6sszegl 6sszetevbje tényleges kifizetésének id6pontjara valé tekintet nélkil. Az
ilyen Osszegeket kilon be kell jelenteni, lehetévé téve a megallapitott valtozé javadalmazds
ingadozasanak tovabbi elemzését, de nem szabad levonni a javadalmazads valtozd Osszegl
OsszetevGjének jelentett 6sszegébdl.

5.3. Az utdlagos kiigazitasokra, koztiik a visszakovetelésre és a visszafizetésre vonatkozdéan nyujtandd
informdcidkat a mar megallapitott javadalmazasok tekintetében kell értelmezni. Ezeket az 6sszegeket
kilon be kell jelenteni®, de nem szabad levonni a javadalmazas valtozé osszegli Osszetevdjének
jelentett 6sszegébdl.

5.4. Halasztott javadalmazasként csak a teljesitési évben megitélt javadalmazas valtozd Osszegl
OsszetevGjének azon Gsszegeit kell feltlintetni, amelyek elhalasztasra kertltek. A korabbi idGszakok
utani javadalmazds valtozé Osszegl Osszetevdjének halasztva biztositott részeit, amelyekre a
munkavallalé még nem jogosult, kiilon kell feltiintetni’.

3 4sd az EBH szabdlyozasi technikai standardtervezetén alapulé 604/2014/EU rendeletet (http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/?uri=0J:JOL 2014 167 R 0003).

* Ezeket az Osszegeket a ,Kordbban megdllapitott javadalmazas teljesitményen alapuld, kifejezett, utélagos kiigazitdsanak
teljes 6sszege az N. évben” rovatban kell feltlintetni.

> Ezeket az 6sszegeket az ,,575/2013/EU rendelet 450. cikke h) pontjanak iii. alpontja; a kordbbi idészakokban, nem az N.
évben megitélt, ki nem fizetett halasztott javadalmazas fennallé teljes 6sszege” rovatban kell feltiintetni.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:JOL_2014_167_R_0003
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:JOL_2014_167_R_0003
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5.5. Az adatokat a szamviteli év végére vonatkozdan, eurdban kell megadni. Minden 6sszeget teljes
Osszegként, azaz nem kerekitve kell megadni, eurdban (pl. 1 234 567 eurd, nem pedig 1,2 millid
eurd). Nem eurdban adott javadalmazas esetén a Bizottsag altal a pénzligyi program és a beszamolasi
év decemberére vonatkozd koltségvetés céljdra haszndlt devizaarfolyamot kell haszndlni a
benyujtandd dsszevont szdmadatok dtszamitasdhoz®.

5.6. A f6ben megadandd adatokndl a természetes személyek szamat kell megadni, fliggetleniil az
adott személy szerz6dése szerinti munkadrak szamatél. A teljes munkaidGs egyenértékként
megadandé szamok esetében a szamot az adott munkavallaldé munkaidejének a teljes munkaidds
szerz8déshez viszonyitott aranya alapjan kell meghatarozni (pl. fél munkaidés munkavallalé esetén a
kézlendd szam 0,5).

5.7. A munkavallalékat ahhoz a feladatkérhoz vagy tevékenységi korhoz kell besorolni, amelyben
lzleti tevékenységlik tulnyomo részét végzik. A csoporton vagy intézményen beliil a személyzet adott
tagja szdmdra megallapitott javadalmazas teljes dsszegét e feladatkornél, illetve tevékenységi kornél
kell feltlintetni.

6. Adatmindség

6.1. Az illetékes hatdsagoknak ellendriznitk kell az értékelésben részt vevé valamennyi intézmény
altal benyujtott adatok teljességét és valddisagat.

6.2. A j6 adatmindség biztositasa érdekében az illetékes hatdsagoknak az EBH kérésére tovabbi
adatmindségi ellenbrzéseket kell elvégezniuk.

1. cim — Atmeneti rendelkezések és végrehajtas

7. Hatalyon kivil helyezés

Az EBH 2012. julius 27-én kozzétett, a javadalmazasok értékel6 elemzésérdl széld irdnymutatdsa
(EBA/GL/2012/04) azonnali hatallyal hatélyat veszti.

8. Atmeneti rendelkezések

8.1. Az illetékes hatdsagoknak a 2013-as teljesitési évre vonatkozd adatokat olyan hatdridére kell
begyl(jtenilk az intézményektdl, amely lehetévé teszi, hogy a 2013-as teljesitési évre vonatkozd
adatokat 2014. november 30-ig benyujtsak az EBH-hoz.

8.2. A 2013-as teljesitési évre vonatkozd adatok tekintetében a 2010/76/EU irdnyelvvel médositott
2006/49 iranyelv V. melléklete 11. szakaszanak 23. bekezdésében leirt személyek mindstilnek ,,olyan

® Az EBH ezzel az irdnymutatdssal egyitt az informacidkra mutatd linket tesz kozzé a weboldalan; az atvaltasi megtalalhato
tovabba a http://ec.europa.eu/budget/contracts grants/info contracts/inforeuro/inforeuro _en.cfm cimen.



http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/inforeuro_en.cfm
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munkavallaldnak, akik szakmai tevékenysége jelent6s hatast gyakorol az intézmény kockazati
profiljara”.

8.3. Ha a 2013-as teljesitési évre vonatkozdan benyujtandé adatok nem rendelhet6k hozza az ebben
az Irdnymutatdsban meghatdrozott feladatkorokhoz és tevékenységi korokhoz, az intézmények a
2013-ra vonatkozdan adatszolgaltatast az ebben az Irdnymutatdsban talalhaté (rlapokat hasznalva
Ugy is teljesithetik, hogy Osszesitett adatokat adnak meg a vezet6 testilet iranyitdsi feladatkoreire,
illetve felligyeleti feladatkoreire, a vallalati feladatkorokre és a flggetlen ellenérzési feladatkordkre
vonatkozdan a ,,minden mas” kategdrian bell.

9. Alkalmazas id6pontja

Az illetékes hatdsagok Ugy hajtjak végre ezt az irdnymutatdst, hogy 2014. oktdber 31-ig beépitik azt a
sajat fellgyeleti eljarasaikba. Ezt kovetben az illetékes hatdsagoknak kell gondoskodniuk arrél, hogy
az iranymutatast az intézmények ténylegesen betartsak.
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1. melléklet — Valamennyi munkavallalé javadalmazasara vonatkozé adatok

Az intézmény/csoport megnevezése:

A javadalmazas alapjat képez6 teljesitési év (N. év):

Tagok szama (f6)

Munkavallalok teljes

A felugyeleti jogkorrel rendelkezd vezet§ testilet tagjai; a 2013/36/EU irdnyelv 3. cikke (1) bekezdésének 8. pontja értelmében ide tartozik az 6sszevonas hatalya ald tartozé szervezetek
vezet§ testlleteinek minden nem lgyvezetd igazgatd tagja. A tagokat e kategdridba soroldsakor figyelembe kell venni az ezen irdnymutatas 5.7 pontjaban foglaltakat. A részvételi dijakat
javadalmazasnak kell tekinteni.

2 Az iranyitasi jogkérrel rendelkezd vezetd testiilet tagjai, a 2013/36/EU irdnyelv 3. cikke (1) bekezdésének 7. pontja szerint, akik a vezet§ testiuleten belll Ggyvezetési funkcidkat téltenek be;
ide tartozik az 6sszevonds hatdlya ala tartozo szervezetek vezetd testiileteinek minden ligyvezet6 igazgato tagja.

® Beleértve a véllalati pénziigyi tandcsadasi szolgaltatdsokat, a magantSke-befektetést, a tékepiacokat, a kereskedést és az értékesitést.

* Beleértve a teljes hitelezési tevékenységet (maganszemélyek és véllalkozasok részére egyarant).

> Beleértve a portfélidkezelést, az AEKBV-k kezelését és mas vagyonkezelési formakat.

® Minden feladatkor, amely 6sszevont szinten a teljes intézményre, illetve a lednyvallalatok szintjén az egyes vallalatokra vonatkozé feladatokat Iat el, pl. HR, informatika.

A fuggetlen kockazatkezelés, megfelelés és belsG ellenérzés terén tevékenyked6 munkatdrsak, az EBH bels6 iranyitasi rendszerekr6l széld irdanymutatasdban leirtak szerint. Az
adatszolgaltatasi kovetelmények alkalmazanddk ezekre a feladatkdrokre mind az 6sszevont szinten, mind lednyvallalatok esetében az egyedi szint( ilyen feladatkorokre.

& A tobbi tevékenységi kor egyikéhez sem sorolhaté munkavallalok.
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N. évi nettd nyereség
teljes dsszege Teljes 6sszeget kell megadni, eurdban (pl. 123 456 789,00)
(euréban)™

Javadalmazis teljes
osszege (euréban)™!

Ebbdl: valtozd
. . p 12
javadalmazas (eurdban)

%Az alkalmazottak létszamat az év végi adatok alapjan, teljes munkaidGs egyenértékben kell megadni.

100 netto nyereségnek a szabalyozas szerinti jelentéstételben alkalmazott szamviteli rendszeren kell alapulnia. Csoportok esetében ez a konszolidalt mérlegen alapuld netté eredményt (vagy
veszteséget) jelenti.

A javadalmazas teljes 6sszege a javadalmazas rogzitett és a valtozd dsszetevgijét foglalja magaban. A javadalmazas 6sszegeit bruttd osszegként kell megadni, mely tartalmazza az intézmény
minden koltségét, kivéve az intézmény altal kotelezGen viselt tarsadalombiztositasi és hasonld rendszerekhez vald hozzajaruldsokat.

A javadalmazas valtozo OsszetevGje a teljesitményen, illetve kivételes esetben a szerz6dés mds elemein alapuld tovabbi illetményeket és juttatasokat foglalja magaban, amelyek nem
képezik a szokdsos munkavallaléi csomag részét (mint példaul az egészségugyi ellatas, a gyermekgondozasi létesitmények vagy az ardnyos, rendszeres nyugdijcéld hozzajarulasok). Mind a
pénzbeni, mind a nem pénzbeni javadalmazast fel kell tintetni. Az 6sszegeket bruttd 6sszegként, a valtozd javadalmazasra alkalmazott diszkontrata miatti levonas nélkil kell szerepeltetni.
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2. melléklet — A kockazati profilra |ényeges hatast gyakorld személyek javadalmazasara vonatkozo
informacidk

Az intézmény/csoport megnevezése:

A javadalmazas alapjat képezd teljesitési év (N. év):

Tagok szama (f&°)

A kockazati profilra

A fellgyeleti jogkorrel rendelkezé vezet6 testilet tagjai; a 2013/36/EU iranyelv 3. cikke (1) bekezdésének 8. pontja értelmében ide tartozik az 6sszevonas hatélya ald tartozd szervezetek
vezet§ testiileteinek minden nem ligyvezets igazgato tagja. A tagokat e kategdridba soroldsakor figyelembe kell venni az ezen irdnymutatds 5.7 pontjaban foglaltakat. A részvételi dijakat
javadalmazasnak kell tekinteni..

ZA felugyeleti jogkorrel rendelkezé vezet6 testilet tagjai, a 2013/36/EU iranyelv 3. cikke (1) bekezdésének 7. pontja szerint, akik a vezet§ testileten belll Ggyvezetési funkcidkat téltenek
be; ide tartozik az 6sszevonas hatalya ala tartozod szervezetek vezet6 testileteinek minden ligyvezetd igazgatd tagja.

® Beleértve a véllalati pénziigyi tanacsadasi szolgaltatasokat, a magant6ke-befektetést, a tékepiacokat, a kereskedést és az értékesitést.

* Beleértve a teljes hitelezési tevékenységet (maganszemélyek és véllalkozasok részére egyarant).

> Beleértve a portfolickezelést, az AEKBV-k kezelését és mas vagyonkezelési formakat.

® Minden feladatkor, amely 6sszevont szinten a teljes intézményre, illetve a lednyvallalatok szintjén az egyes vallalatokra vonatkozé feladatokat Iat el, pl. HR, informatika.

A fuggetlen kockazatkezelés, megfelelés és belsG ellenGrzés terén tevékenykedé munkatarsak, az EBH bels6 irdnyitdsi rendszerekrél szdélo iranymutatasdban leirtak szerint. Az
adatszolgaltatasi kovetelmények alkalmazanddk ezekre a feladatkérékre mind az 6sszevont szinten, mind lednyvaéllalatok esetében az egyedi szint( ilyen feladatkordkre.

8 A tobbi gazdasagi teriilet egyikéhez sem sorolhaté munkavallaldk.

9 . . . o
Természetes személyek szama; év végi adatok.
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lényeges hatast
gyakorlé személyek
teljes létszama TME-
ben

A kockazati profilra
lényeges hatast
gyakorld,
fels6vezetdi poziciot
betolté személyek
szama™

Rogzitett
javadalmazas teljes
osszege (euréban)™

Ebbdl: készpénzben
nyujtott rogzitett
javadalmazas

Ebbdl: részvények és
részvényekhez kotott
instrumentumok
formajaban nyujtott
rogzitett
javadalmazas

Ebbdl: mas tipusu
instrumentumok

19 Azok a munkaviallalok, akik szakmai tevékenysége a 2013/36/EU iranyelv 92. cikkének (2) bekezdése értelmében jelent8s hatast gyakorol az intézmény kockazati profiljara (azonositott
munkavallaldk); év végi szamadatok.

A 2013/36/EU iranyelv 3. cikke (1) bekezdésének 9. pontjaban meghatérozott fels6vezetés; év végi szamadatok.

12 A javadalmazas rogzitett 6sszetevéje az illetményt, az ardnyos és rendszeres (kotelez8) nyugdijcéli hozzajaruldsokat, illetve juttatdsokat foglalja magaban (amennyiben azok semmilyen
teljesitményre vonatkozo kritériumot nem vesznek figyelembe).
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formajaban nyujtott
rogzitett
javadalmazas

Valtozoé
javadalmazas teljes
osszege (euréban)®™

Ebbdl: készpénzbeli
valtozo javadalmazas

Ebbél:
részvényekben és
részvényekhez kotott
instrumentumok
formajaban nyujtott
valtozd javadalmazas

EbbGl: mas tipusu
instrumentumok
formajaban nyujtott
valtozo

. . 14
javadalmazas

Az N. évben
megitélt, halasztott
valtozo

Ba javadalmazas valtozo Osszetevéje a teljesitményen, illetve kivételes esetben a szerz6dés mas elemein alapuld tovabbi illetményeket és juttatdsokat foglalja magdban, amelyek nem
képezik a szokdsos munkavallaloi csomag részét (mint példaul az egészségligyi ellatds, a gyermekgondozasi létesitmények vagy az aranyos, rendszeres nyugdijcéli hozzajarulasok). Mind a
pénzbeni, mind a nem pénzbeni javadalmazast fel kell tlintetni. Az 6sszegeket brutté 6sszegként, a valtozo6 javadalmazasra alkalmazott diszkontrata miatti levonas nélkiil kell szerepeltetni a
valtozo javadalmazas teljes 0sszege, a készpénzben nyujtott valtozo javadalmazas, a részvények és részvényarfolyamhoz kétott instrumentumok formajaban nyujtott valtozo javadalmazas,
valamint a mas tipusu instrumentumok formajaban nyujtott valtozo javadalmazas esetében.

A 2013/36/EU irdnyelv 94. cikke (1) bekezdésének |) pontja szerinti készpénz és instrumentumok.
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javadalmazas teljes
osszege (euréban)®™

Ebbél: készpénzben
nyujtott halasztott
valtozo javadalmazas
az N. évben

Ebbdl:
részvényekben és
részvényekhez kotott
instrumentumok
formajaban nyujtott
halasztott valtozo
javadalmazas az N.
évben

Ebbél: mas tipusu
instrumentumok
formajaban nyujtott
halasztott valtozd

javadalmazas az N.

CRR 450. cikke h)
pontjanak iii.
alpontja — a korabbi

A 2013/36/EU iranyelv 94. cikke (1) bekezdésének m) pontjaval 6sszhangban. Az 6sszegeket bruttd dsszegként, a valtozd javadalmazés halasztott részére alkalmazott diszkontrata miatti
levonas nélkil kell szerepeltetni a halasztott valtozé javadalmazas teljes Osszege, a készpénzben nyujtott halasztott valtozd javadalmazas, a részvények és részvényarfolyamhoz kotott
instrumentumok formajaban nyujtott halasztott valtozé javadalmazas, valamint a mas tipust instrumentumok formajaban nyujtott halasztott valtozé javadalmazas esetében.

A 2013/36/EU iranyelv 94. cikke (1) bekezdése |) pontjanak ii. alpontjaban emlitett eszkdzok.



EUROPEAN

BANKING
IRANYMUTATASOK A JAVADALMAZASOK OSSZEHASONLITO AUTHORITY
ELEMZESEROL

id6szakokban, nem
az N. évben
megitélt, ki nem
fizetett halasztott
javadalmazas
fennallo teljes
osszege (euréban)”’

Korabban
megallapitott
javadalmazas
teljesitményen
alapulo, kifejezett,
utdlagos
kiigazitasanak'®
teljes 6sszege az N.
évben (eurdban)

Garantalt valtozo
javadalmazasban
részesiil6k szama
(munkaba allasi
juttatasok)®

Garantalt valtozé
javadalmazas
(munkaba allasi
juttatasok) teljes

Yera kategdria azokat a halasztott valtozd javadalmazasokat foglalja magéaban, amelyeket kordbbi idészakokban allapitottak meg, és amelyekre a munkavallalé még nem jogosult. Az
Osszegeket bruttd 6sszegként, a halasztott véltozo javadalmazésra alkalmazott diszkontrata miatti levonas nélkil kell szerepeltetni.

18Telje5|'tményen alapuld, kifejezett, utdlagos kiigazitas a 2013/36/EU iranyelv 94. cikke (1) bekezdésének n) pontjaval 6sszhangban.

Garantalt valtozé javadalmazasi dsszetevd a 2013/36/EU irdnyelv 94. cikke (1) bekezdésének d) pontjaval 6sszhangban.
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Osszege (eurdban)

Végkielégitésben
részesiilok szama

N. évben kifizetett
végkielégitések
teljes 6sszege
(euréban)

450. cikk h) pont v.
alpont — Egy fének
nyujtott
legmagasabb
Osszegli
végkielégités
(euréban)

Nem kotelezé
nyugdijjuttatasi
hozzajarulasok
kedvezményezettjei
nek szama az N.
évben

Nem kotelezé
nyugdijjuttatasi
hozzajarulasok teljes
Osszege az N.
évben® (euréban)

Tobb éves id6szakok
alapjan, évente nem

207 2013/36/EU iranyelv 3. cikke 53. pontjanak meghatdrozasa szerint.
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Ujraindulé
programok
keretében
megallapitott valtozd
javadalmazas teljes
Osszege (eurdban)
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3. melléklet — Pénzligyi évenként 1 millié eurds vagy azt meghaladd javadalmazasban részesild

azonositott munkavallaldokra vonatkozoé informaciok

Az 575/2013/EU rendelet 450. cikke (1) bekezdésének i) pontja szerinti adatszolgaltatas

Javadalmazas teljes 8sszege; juttatasi savok (euréban)

A kockazati profilra Iényeges hatast gyakorlé személyek létszama (f6)*

1 000 000 - kevesebb mint 1 500 000

1 500 000 - kevesebb mint 2 000 000

2 000 000 - kevesebb mint 2 500 000

2 500 000 - kevesebb mint 3 000 000

3 000 000 - kevesebb mint 3 500 000

3 500 000 - kevesebb mint 4 000 000

4 000 000 - kevesebb mint 4 500 000

4 500 000 - kevesebb mint 5 000 000

5000 000 - kevesebb mint 6 000 000

6 000 000 - kevesebb mint 7 000 000

7 000 000 - kevesebb mint 8 000 000

8 000 000 - kevesebb mint 9 000 000

9 000 000 - kevesebb mint 10 000 000

A felsorolas sziikség szerint kiegészithetd, ha tovabbi fizetési savokra van
sziikség.

HO(H ([ (H(HF(FHF|FHF | |H B | H|H®|®

A ,pénziigyi évenként 1 millié eurds vagy azt meghaladé javadalmazasban részesiilé azonositott munkavallalok” kategéridba sorolt természetes személyek szama
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