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1. Introducéo

Nos termos do Regulamento (UE) n.° 1093/2010 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de
novembro de 2010, que cria uma Autoridade Europeia de Supervisdo (Autoridade Bancaria Europeia)
(EBA), o programa de trabalho anual da Autoridade descreve e sintetiza os principais objetivos e
resultados a atingir pela EBA no ano subsequente, com base nas atribui¢bes decorrentes do referido
Regulamento e da legislacao pertinente do setor bancario europeu. Na sequéncia da discussdo de
uma versdo preliminar pelo Conselho de Supervisores da EBA, no verdo de 2012, e pelo Grupo das
Partes Interessadas do Setor Bancario, o Programa de Trabalho foi revisto pelo Conselho de
Administracdo, que propds a sua aprovacdo. Com base nesta proposta, o Conselho de Supervisores
aprovou o Programa de Trabalho para 2013, na sua reuniao de 25-26 de setembro de 2012.

O Programa de Trabalho visa definir os principais objetivos e respetivas prioridades da EBA para
2013, em cumprimento do seu mandato geral. No dominio da politica regulamentar, o objetivo
fundamental da EBA consistirhA em desempenhar um papel central no desenvolvimento de um
conjunto Unico de regras, a fim de contribuir para criacdo de condi¢cdes de concorréncia equitativas
para as instituicdes financeiras, bem como de elevar a qualidade da regulamentacéo financeira e do
funcionamento geral do mercado Unico. A acdo da EBA neste dominio prende-se, em particular, com
0 enquadramento legislativo da Diretiva da UE (Unido Europeia) relativa aos Requisitos de Fundos
Préprios (DRFP IV) e do Regulamento Requisitos de Fundos Proprios (RRFP), incluindo a liquidez e
a remuneracao, bem como com o quadro legislativo relativo a recuperacéo e resolugéo de instituicbes
bancérias. As atividades de supervisao da EBA centrar-se-d0 na identificagcéo, andalise e resposta
aos principais riscos existentes no setor bancario da Unido Europeia (incluindo a analise da
coeréncia dos resultados em matéria de ativos ponderados pelo risco (APR), da
sustentabilidade dos modelos de neg6cio dos bancos e da qualidade dos ativos dos bancos),
na promoc¢ao da cooperacdo em matéria de supervisdo e convergéncia e no prosseguimento
do seu trabalho nos colégios de autoridades de supervisores, com vista a refor¢car a supervisdo
europeia dos grupos bancérios transfronteiricos. Por Ultimo, mas ndo menos importante, a EBA estara
empenhada em reforcar a protecdo dos consumidores e em promover a transparéncia, estard a
simplicidade e a equidade dos produtos ou dos servicos financeiros fornecidos aos consumidores no
conjunto do mercado Unico. Nesse sentido, focara as suas atividades de defesa do consumidor na
elaboracao de orientacGes sobre crédito hipotecario responsavel e gestdo das situacfes
relacionadas com os montantes em divida e a complacéncia no mercado hipotecério, bem
como no desenvolvimento de normas técnicas regulamentacdo do seguro de responsabilidade
profissional.

As trés areas supramencionadas - Regulamentacdo, Supervisdo e Defesa do Consumidor —
representam as fun¢des essenciais da EBA tal como definidas no Regulamento que a institui.
Apresenta-se igualmente uma lista pormenorizada dessas tarefas, incluindo a discriminacdo dos
resultados a produzir pela Autoridade. Para além disso, uma unidade horizontal autonoma, a Unidade
de Analise e Coordenagédo Politica, assegura a coordenacéo interna e externa das politicas entre as
funcbes essenciais da EBA e as das partes interessadas externas, e fornece igualmente uma analise
juridica e uma avaliagdo do impacto das propostas politicas da EBA. As funcBes de apoio,
designadas genericamente por Operac¢des, tém um papel critico na execuc¢éo das funcdes essenciais
da EBA, pelo que também se resumem 0s seus principais objetivos de trabalho.
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O ano de 2013 sera o terceiro ano de funcionamento da EBA na qualidade de Autoridade de pleno
direito da UE no &mbito do novo Sistema Europeu de Supervisdo Financeira (SESF). Por
conseguinte, a énfase continua a ser colocada no desenvolvimento e reforco continuos das
capacidades institucionais da EBA. Além disso, encontram-se inscritas na agenda da UE novas
propostas legislativas importantes relativas a arquitetura da regulamentacdo e supervisdo bancarias
europeias, incluindo as que se referem a unido bancaria e a recuperacao e resolucao de instituicdes
de crédito. Estas propostas, sejam as que ja foram publicadas mas ainda ndo adotadas, sejam
aqueles cuja publicacéo é aguardada para um futuro proximo, tém um grande impacto no volume de
tarefas especificas da EBA e das suas prioridades para o ano de 2013 e seguintes. A Unido Bancaria
tera repercussdes importantes no mandato da EBA, na medida em que exigird da Unido um
compromisso acrescido em prol do conjunto Unico de regras e de metodologias de supervisao
unificadas, com vista a evitar a polarizacdo do mercado Unico entre a zona euro, e a aplicagdo que
nesse ambito se faz de regras e praticas de supervisdo Unicas, e o resto da Unido Europeia.

Apresenta-se no anexo uma lista pormenorizada das tarefas da EBA com indicacdo das respetivas
prioridades. De um modo geral, é atribuida prioridade 1 as tarefas decorrentes de qualquer proposta
legislativa e cujo prazo termine em 2013; as tarefas consideradas de prioridade 2 s6 serdo
desempenhadas na medida em que ndo condicionem as tarefas de prioridade 1. Devido ao elevado
namero de tarefas consideradas de prioridade 1 em 2013, sera necessario um aumento significativo
dos recursos humanos para que a EBA possa desempenhar cabalmente as tarefas de prioridade 2.
As tarefas consideradas de prioridade 3 ndo serdo, muito provavelmente, realizadas em 2013. Note-
se gue alguns dos itens relacionados com propostas legislativas da Comisséao Europeia (CE) poderao
vir a ser alterados, dado que estas estdo atualmente em discusséao.

Para permitir que a EBA cumpra o seu Programa de Trabalho para 2013, sera necessario proceder a
um aumento dos recursos humanos e, consequentemente, do seu orgamento. Assim, espera-se um
aumento do numero de Agentes Temporarios de 68, em 2012, para 93, em 2013, em consonancia
com o Quadro de Pessoal aprovado, e um aumento do orcamento de 20,7 milhdes de euros, em
2012, para 25 milhdes de euros, em 2013. A EBA continuara a ser financiada pela CE e pelas
Autoridades Nacionais Competentes.

2. Trabalho regulamentar

O principal objetivo da EBA no dominio da politica regulamentar consiste em desempenhar um
papel de lideranca na criagcdo do conjunto Gnico de regras para o sistema bancario europeu. A
principal énfase do trabalho de regulamentacdo da EBA, nos préximos anos, recaira sobre duas
grandes areas, de harmonia com a agenda legislativa da UE. Sdo também identificadas e
enumeradas de forma circunstanciada no anexo as tarefas que ndo se inserem nestas duas areas.

Em primeiro lugar, o que é mais importante, a crise financeira em curso tem revelado fragilidades nas
regras prudenciais que regem o0s bancos, com consequéncias negativas para a solidez financeira das
diferentes instituicBes e para o sistema financeiro internacional. Foi alcancado um acordo a nivel
mundial com vista a colmatar as lacunas regulamentares, que se consubstanciou no recente conjunto
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de regras prudenciais, ao abrigo do Acordo de Basileia Ill. A UE estda empenhada em introduzir esse
quadro prudencial em todo o mercado Unico, devendo adotar, até ao final de 2012, a sua prépria
legislacdo/regulamentacdo para implementar o acordo de Basileia Ill na UE em 1 de janeiro de 2013.
Cumprira a EBA desempenhar um papel crucial na implementacéo e aplicacdo técnica deste novo
conjunto de normas regulamentares, pelo que, neste contexto, concentrara o seu trabalho na
elaboracdo de normas técnicas vinculativas ao abrigo do novo quadro DRFP IV/RRFP. O facto
de estas propostas legislativas estarem ainda por adotar, permanecendo, por conseguinte,
desconhecidos os seus pormenores definitivos, introduz, neste momento, um consideravel grau de
incerteza no programa de trabalho da EBA, e traz uma certa complexidade em matéria de
planeamento e de recursos a organizacdo da ABE, visto que a sua implementacdo devera acontecer
a partir de 1 de janeiro de 2013.

No que se refere as tarefas esperadas relacionadas com o quadro DRFP IV/RRFP, a EBA adotou
uma abordagem pragmatica e considerou como base a proposta do Conselho de maio de 2012. A
EBA ndo incluiu nenhum dos aditamentos ou supress@es propostos pelo Parlamento Europeu,
embora tenha considerado algumas tarefas suplementares constantes da proposta do Conselho que
séo suscetiveis de ser suprimidas. Para além disso, ndo foram incluidos os resultados, com prazos
de janeiro de 2013 ou dezembro de 2012, que a EBA espera produzir e disponibilizar a Comissao
Europeia, ou publicar antes do final do corrente ano. Consequentemente, espera-se que a EBA
produza cerca de 164 resultados. A maioria destes produtos prende-se com a elaboracdo de regras
técnicas mais pormenorizadas, na sua grande parte através do desenvolvimento de normas técnicas
de regulamentacdo ou de execucdo vinculativas. Entre os outros tipos de resultados a produzir
incluem-se orientacdes, relatérios, pareceres, atividades de mediag&o, ou a rececdo e processamento
de notificagdes. O quadro abaixo mostra uma sintese dos resultados, os quais sdo descritos de forma
circunstanciada no anexo. Note-se que esta parte do Programa de Trabalho ter4 de ser atualizada
assim que o texto final do quadro DRFP IV/RRFP ficar disponivel.

TIPO DE TAREFA Atribuida a
tal como consta da proposta DRFP EBA
IV/IRRFP

Normas técnicas de regulamentacdo 38
Normas técnicas de execucgao 24
Orientacdes 21
Relatorio 15
Publicacao 6
Parecer 9
Aconselhamento 2
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Areas de mediacdo 13
Notificagdo 31

Outras (Ajudar na equivaléncia dos 5
paises terceiros/colégios/Memorandos
de entendimento)

Para além do elevado nimero de resultados a produzir no que respeita as propostas DRFP IV/RRFP,
0 cronograma para a finalizacdo desses produtos é muito concentrado, dada a necessidade de
manter a coeréncia do calendario de implementacédo. Espera-se que a maioria dos produtos seja
finalizada até 2013-2014, pelo que a concentracdo do trabalho regulamentar da EBA sera

extremamente elevada no decurso de 2013.

O grande numero de tarefas e a concentragdo do cronograma para a sua realizagdo péem em
evidéncia a importancia de se estabelecerem prioridades. Com base na capacidade disponivel, tanto
no ambito da EBA como no das autoridades nacionais, € de esperar que nem todas as atividades
possam ser realizadas tal como atualmente propostas se a EBA néo for dotada de recursos humanos
suplementares. Dada a necessidade de estabelecer prioridades de forma rigorosa, 0s seguintes
dominios de intervencdo foram identificados como sendo aqueles em que a EBA pode fornecer o
mais elevado valor acrescentado através de regulamentagéo técnica mais alargada:

Capital: uma das caracteristicas essenciais do novo quadro de capital é a existéncia de capital de
qualidade superior. Na sequéncia das consultas da EBA a respeito de numerosas propostas de
normas técnicas relativas aos fundos proprios, em 2012, este dominio continuar4d a ser uma
prioridade para a EBA em 2013, com énfase na monitorizacdo permanente da qualidade dos
instrumentos de capital.

Liguidez: a crise demonstrou quao importante é para os bancos disporem de liquidez suficiente, tanto
para o curto prazo como para o longo prazo. O quadro DRFP IV/RRFP adotar4 o enquadramento de
base sob a forma de um Racio de Cobertura das Necessidades de Liquidez e de um Racio de
Financiamento Estavel Liquido que foram acordados globalmente. E assim atribuida & EBA a tarefa
de definir a calibracdo dos componentes dos racios, incluindo a avaliacdo das consequéncias e
impactos da introducao destas medidas no que toca a liquidez.

Remuneracdo: a crise revelou que a existéncia de incentivos pessoais adversos pode
tendencialmente conduzir a comportamentos de risco. Por conseguinte, foram estabelecidas regras
especificas em matéria de remuneracdo. Com base em Orientacdes ja publicadas pela EBA, esta
realizara alguns exercicios de recolha dados para aferir as tendéncias remuneratérias ao nivel da
Unido, bem como no que se refere a divulgacdo de informacdes sobre as pessoas que auferem
remuneracdes elevadas. A EBA elaborara ainda normas técnicas no que respeita aos critérios para a
identificacdo daqueles que assumem riscos e a determinacdo dos aspetos variaveis e fixos da
remuneracao.
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Récio de alavancagem: o racio de alavancagem é concebido como uma protecao para as instituicdes
que se encontram excessivamente alavancadas, uma vez que se considera, em geral, que a
alavancagem excessiva tera desempenhado um importante papel na crise financeira. O impacto da
introducdo do racio de alavancagem tera de ser avaliado pela EBA, com base na comunicagéo do
mesmo. Esta atividade tera, por isso, como base o quadro de comunicacao do racio de alavancagem
desenvolvido na EBA e prosseguird em 2013, prevendo-se a obtencdo de resultados de 2014 em
diante.

Tendo em conta que a EBA tem por missao desenvolver instrumentos préaticos e de convergéncia
para promover abordagens comuns de supervisdo, a EBA tera também devidamente em conta as
guestdes da implementacao quando entrar na fase de transigédo da nova legislagcao. A EBA fornecera,

em particular, explicacbes no que respeita a implementacdo do quadro DRFP IV/RRFP e
desenvolveré ferramentas e politicas especificas para dar resposta a quaisquer perguntas.

Para além da contribuicéo para que foi mandatada ao nivel a regulamentagéo técnica, a EBA fornece
apoio técnico com vista a ajudar a enquadrar as disposi¢cdes especificas em matéria de superviséo.
Acresce que o setor das pequenas e médias empresas (PME) merece especial atengdo. A crise
mostrou que muitas PME tém dificuldade em aceder ao crédito, circunstancia que é vista como um
obstaculo a recuperagdo da economia europeia e tem suscitado diversos apelos para que se atue
igualmente no dominio da regulamentacdo bancaria. A EBA est4 a trabalhar numa reviséo do quadro
prudencial para os empréstimos as PME como contributo para propostas legislativas.

Em segundo lugar, a crise demonstrou a necessidade de acordos e instrumentos mais avancados e
coordenados de prevencdo e resolucdo de crises, que permitam detetar mais precocemente a
ocorréncia de uma crise, intervir de forma mais adequada e proceder com maior eficiéncia a
resolucdo de instituicdes financeiras em dificuldades. Em junho de 2012, a Comissdo Europeia
publicou as suas propostas legislativas relativas a um enquadramento comunitario para a
recuperacao e resolugdo de instituicbes de crédito e empresas de investimento, que atribuem um
papel fundamental & EBA no que respeita a definicdo de novas normas técnicas e orientacdes,
inclusivamente em relagdo ao conteldo e avaliacdo dos planos de recuperacdo e resolucdo; a
aplicacdo de medidas de intervencéo precoce; as medidas preventivas (estruturais) para assegurar a
possibilidade de resolugdo; ao exercicio de poderes de resolugdo especificos relativamente a
instrumentos de resolugdo especificos; ao reconhecimento dos procedimentos de resolugcdo de
paises terceiros. Conferem igualmente a EBA um papel de coordenagédo e contribuicdo na gestédo de
crises fronteiricas através da sua participacdo nos colégios de resolugéo.

3. Trabalho de superviséo

As atividades de supervisdo da EBA em 2013 centrar-se-do na identificacdo, analise e resposta
aos principais riscos do setor bancéario da UE. Apés um programa de recapitalizagdo bem-
sucedido em 2012, a EBA continuara a monitorizar os niveis de fundos préprios e os planos de capital
dos bancos a fim de reforgar mais as respetivas posigfes em matéria de fundos proprios, a medida
que avangam para a implementacdo da DRFP IV. O préximo teste de stresse da EBA a nivel da
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UE, previsto para 2013, serd uma componente fundamental da avaliacdo dos referidos planos. A EBA
continuara igualmente a trabalhar com as autoridades competentes relevantes a fim de compreender
0 impacto da deterioracdo da qualidade dos ativos nos balancos dos bancos e promover 0 processo
em curso de saneamento dos balangos, e os esfor¢os dos bancos com vista a restaurar as estruturas
de financiamento sustentavel serdo objeto de analise.

A ABE prosseguira a sua analise tematica periédica numa série de dominios, incluindo a coeréncia
dos resultados em matéria de ativos ponderados pelo risco (APR), a sustentabilidade dos modelos de
negoécio dos bancos e a analise da qualidade dos ativos dos bancos. Entre os produtos regulares
incluem-se atualizagbes frequentes sobre o financiamento e a liquidez, com base nos dados de
supervisao e informacdes dos mercados, relatérios semestrais sobre o setor bancario destinados ao
Conselho de Supervisores, ao Comité Econémico e Financeiro (CEF) — Quadro sobre a Estabilidade
Financeira (QEF) —, bem como atualiza¢gbes trimestrais para o Comité Europeu do Risco Sistémico
(CERS).

No dominio da informacdo e transparéncia sera atribuida a mais elevada prioridade a
implementacao do quadro comum de comunicagéo de informacdes, COREP e FINREP, a prestacéo
de assisténcia em qualquer assunto relacionado com a implementac¢éo, bem como a anélise e reforco
da transparéncia em todo o setor bancario da UE.

Por seu turno, a EBA utilizara os dados da supervisdo juntamente com as informag¢6es do mercado e
o contributo dos colégios na elaboracdo de relatérios de avaliacdo do risco para o Parlamento
Europeu, a Comissdo e o CERS. Em colaboragdo com o Comité Conjunto, continuardo a ser
elaborados relatérios de risco transectoriais, que serdo enviados ao CEF-QEF. A EBA mantera
também e continuara a desenvolver os seus indicadores de risco fundamentais e o seu conjunto de
painéis de avaliagcdo do risco, incluindo os seus painéis internos de avaliacdo dos bancos, os painéis
dos grupos de pares a partilhar com os colégios de supervisores e as Autoridades Nacionais de
Supervisdo, e um painel setorial para os debates da EBA e do CERS.

A EBA continuard igualmente a promover a convergéncia das praticas de supervisdo em todo o
mercado Unico, contribuindo para o desenvolvimento do conjunto Unico de regras e também para o
desenvolvimento do manual de supervisdo. Este objetivo sera prosseguido através do intercaAmbio
bilateral e multilateral eficaz de informag8es entre as autoridades competentes, bem como de préticas
mais estruturadas de avaliacdo e supervisdo em dominios especificos, tais como quadros para a
andlise dos riscos, avaliagdes ICAAP e decisdes do Pilar Il. Como resultado dessas atividades, serdo
elaborados documentos que sintetizem as melhores praticas e orientacdes. A organizacdo de acdes
de formagéo técnica destinadas ao pessoal encarregue da supervisdo nas autoridades competentes
contribuird para fomentar uma cultura de supervisdo comum na UE.

A EBA prosseguira o seu trabalho nos colégios de supervisores com vista a reforcar a supervisao
europeia dos grupos bancérios transfronteiricos. O pessoal da EBA participara nesses colégios e
apoiard e acompanhara o seu trabalho. Ser4 dado um feedback e um aconselhamento de maior
gualidade e mais circunstanciado sobre o funcionamento dos colégios, de forma prioritaria, a um
conjunto de 40 grupos bancarios.
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A EBA desempenhara, quando tal se justifique, o seu papel de mediacao juridicamente vinculativo e
facilitara de forma ativa e, sempre que seja considerado necessario, coordenara quaisquer acdes
empreendidas pelas autoridades nacionais de supervisdo competentes em caso de acontecimentos
adversos/situacdes de crise.

Em matéria de gestdo de crises, para além do seu papel regulamentar alargado, a EBA
desempenhara um papel importante em termos de participagdo e prestacao de apoio nos debates e
acordos relativos aos planos de recuperacdo e resolucdo entre as autoridades competentes
relevantes, inclusivamente no ambito dos colégios de resolucdo. Sempre que surjam diferendos, a
EBA participara na sua resolucéo.

Com base nestas tarefas prioritarias, a EBA pretende atingir os seus objetivos: (i) fornecer analises
independentes e de elevada qualidade dos bancos e do setor bancario da UE, de forma coordenada
com o trabalho das Autoridades de Supervisdo Competentes, do CERS e dos 6rgaos de definicao
politica da UE, e conduzindo a respostas politicas concertadas; (ii) garantir a disponibilizacdo de
dados relevantes e soélidos com vista a um controlo de supervisédo e disciplina de mercado eficazes,
de modo a (iii) promover a convergéncia da supervisdo e a constru¢do de uma cultura de supervisédo
comum em todo o mercado Unico; (iv) apoiar e acompanhar as Autoridades de Supervisdo
Competentes na definicdo de estruturas eficientes e substantivas para os colégios.

4. Trabalho no dominio da Defesa do Consumidor

No dominio da defesa do consumidor, a EBA exerce responsabilidades a nivel da UE e esta
totalmente empenhada em promover a transparéncia, a simplicidade e a equidade no mercado de
produtos ou servicos financeiros fornecidos aos consumidores em todo o mercado Unico.

A EBA criou uma Unidade organizacional independente de defesa do consumidor. Em 2013, esta
Unidade continuara a recolher e analisar dados sobre as tendéncias de consumo e a disponibilizar
informacao nessa matéria, bem como a analisar as atividades dos bancos no que respeita aos
produtos estruturados e a sua oferta a retalho. Além disso, seréo finalizadas orientacdes sobre crédito
hipotecario responsavel, bem como sobre a gestéo das situagfes relacionadas com os montantes em
divida e a complacéncia no mercado hipotecério, assim como normas técnicas regulamentares sobre
0 seguro de responsabilidade civil profissional - sem prejuizo da proposta de diretiva relativa ao
crédito hipotecario. Sera ainda efetuada uma analise das questées que prejudicam o consumidor no
dominio do crédito ndo hipotecério e poderéo ser elaboradas orientacdes sobre riscos especificos. A
Unidade continuar4 a acompanhar as novas e atuais inova¢des financeiras, com vista a promover a
seguranca e a solidez dos mercados, bem como a convergéncia das praticas regulamentares. Por
ultimo, serd organizado, em 2013, um Dia do Consumidor, em conjunto com as unidades de defesa
do consumidor da AEVMM e da AESPCR, na sequéncia do Dia da Defesa do Consumidor da EBA
celebrado em 25 de outubro de 2012.
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5. Analise e coordenacéo politica

Os principais objetivos da Unidade de Analise e Coordenacdo Politica da EBA consistirdo em
proporcionar a analise juridica dos documentos politicos e de supervisdo elaborados pelos
agrupamentos (clusters) que se dedicam a regulamentacdo e supervisdo (normas técnicas,
orientacdes, pareceres, recomendac¢fes de supervisdo, resolucdo de conflitos, revisbes pelos pares,
etc.); a avaliacdo do impacto desses mesmos documentos/acBes, sempre que necessario; e a
coordenacdo interna e externa do trabalho politico e de supervisdo da EBA, sempre que
necessario, entre agrupamentos/unidades e com organismos externos, como o Comité de Basileia de
Supervisdo Bancéria (CBSB) e o FMI, e institui¢des, incluindo a Comissdo Europeia, o Conselho (e o
seu CEF e CSF), e o Parlamento Europeu (e a sua Comissdo ECON); e a contribuicdo da EBA para a
revisdo do SESF. O trabalho desta Unidade inclui ainda a coordenac¢éo das atividades de formacao
da EBA na &rea da supervisdo oferecidas as Autoridades Nacionais de Supervisao e a prestacdo de
apoio ao Grupo das Partes Interessadas do Setor Bancério da EBA, ao Painel de Avaliagdo da EBA e
a Camara de Recurso das AES.
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d o Andlise Juridica P
Acolhimento Operacionais Publica
Registo, Recuperacéo e Resolucéo Avaliacdo de Impacto Recursos Humanos

Coordenacéo Politica Comunicacdes

Apoio as Empresas

Estrutura organizativa a partir de 18 de setembro de 2012

6. Operacoes e capacidade institucional

O objetivo global do desenvolvimento institucional da EBA, em 2013, serd a manutengdo e o reforgo
do ambiente de controlo interno num periodo de construgdo e crescimento intensos do
recém-criado organismo da UE.

A EBA adotou e implementou as mais importantes normas e procedimentos da UE em matéria de
recursos humanos (RH) e continua a funcionar de acordo com as regras gerais de RH da UE.
Tendo em conta o aumento do volume de trabalho decorrente das fun¢gbes de base da EBA, o
recrutamento e integracéo de novos colaboradores continuard a ser uma importante prioridade em
2013.

Assim que o or¢camento anual da EBA para 2013 seja aprovado, serdo finalizados planos de
recrutamento pormenorizados para 2013. Devido a um volume de trabalho significativamente mais
elevado do que o esperado que resulta das tarefas relacionadas com o quadro DRFP IV/RRFP e com
as propostas de recuperacdo e resolucdo de instituicbes de financeiras, foram solicitados recursos
humanos suplementares em relacdo ao quadro de pessoal da organizagdo, cuja aprovacao ainda se
encontra pendente.

Em 2013, sera necessério introduzir na organizagdo novas competéncias técnicas, tais como o
alargamento e aprofundamento da experiéncia e conhecimentos técnicos dos peritos da EBA. Por
conseguinte, além da criteriosa contratacdo de novos colaboradores, a implantagdo do recém-criado
programa de formacéo do pessoal devera contribuir para o desenvolvimento do pessoal da EBA.

Espera-se que a EBA implemente uma solucdo de longo prazo para as suas necessidades
internas, apds aprovacao no segundo semestre de 2012.

Uma das principais prioridades operacionais para 2013 consistird na aprovagdo e implementacédo da
estratégia de médio e longo prazo da EBA no dominio das Tl, em conformidade com as
exigéncias crescentes em matéria de Tl determinadas pelo alargamento do ambito e profundidade
das tarefas operacionais de base da EBA.
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