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Az Európai Bankhatóság 2018. évi 
munkaprogramja 

Összefoglalás 

1. Az európai felügyeleti hatóság (Európai Bankhatóság) létrehozásáról szóló, 2010. november 24-i 
1093/2010/EU európai parlamenti és tanácsi rendelet értelmében az EBH munkaprogramja átfogó 
áttekintést nyújt a Hatóságnak az elkövetkező évekre vonatkozó célkitűzéseiről és tevékenységeiről, 
összhangban annak megbízatásával és az igazgatótanács céljaival. 

2. Az EBH munkaprogramjának megtervezése alapvető fontosságú feladat annak meghatározása 
szempontjából, hogy a hatóság munkája mire összpontosítson, valamint a hatóság hogyan ossza el 
erőforrásait, biztosítva az EBH 2018. évi feladatai megfelelő prioritási sorrendjének felállítását. Az 
EBH munkaprogramja az EBH éves és többéves munkaprogramjaiból áll. 

3. A 2018-2021. évi többéves munkaprogramot az EBH által a következő évekre javasolt stratégiai 
területek határozzák meg, és az a rendeletben, valamint a releváns uniós bankágazati 
jogszabályokban meghatározott megbízatásokból származó fő célkitűzéseket összegzi. 

4. Minden egyes stratégiai területet az éves munkaprogram tevékenységei egészítenek ki, amelyek az 
éven belül teljesítendő feladatokat, valamint az e célhoz szükséges erőforrásokat részletezik. Ezek 
átláthatóságot és elszámoltathatóságot biztosítanak az EBH érdekelt felei számára, a hatóságon belül 
összekapcsolva a mindennapi tevékenységeket és folyamatokat a stratégiai területekkel. 

5. Az EBH jelentős mennyiségű jogszabályi reformra számít az Európai Bizottságtól (amint azt ebben a 
dokumentumban említettük), ami hatással lesz a 2018-ra tervezett munkára. Ezek (i) a 
tőkekövetelményekről szóló rendelet és a kereskedési könyv Bázeli Bankfelügyeleti Bizottság általi 
felülvizsgálata következményeinek áttekintése; (ii) a teljes veszteségabszorbciós kapacitás (TLAC) 
végrehajtása; (iii) a szabályozási keretrendszer arányosságáról folytatott eszmecsere nyomon 
követése; és (iv) a fedezett kötvények szabályozásából eredő esetleges megbízatások. 

6. Az EBH olyan új megbízatásokat is kapott, amelyek már szerepelnek ebben a dokumentumban. Ezek 
magukban foglalják (i) a tőkepiaci unió kontextusában az értékpapírosítás kereteire vonatkozó 
megbízatásokat, amelyeket 2019-ig kell teljesíteni; valamint (ii) a nemteljesítő hitelekre vonatkozó 
megbízatásokat. 

7. Ezenfelül az Egyesült Királyság az Európai Unió működéséről szóló szerződés 50. cikkének 
alkalmazásával az EU-ból való kilépésének kétéves folyamatát indította el. Ez érinteni fogja az EBH 
tevékenységeit és a munkaprogram minden lényeges változását időben kell majd közölni annak 
érdekében, hogy azokkal kapcsolatban az igazgatótanácstól és a felügyelőtanácstól irányítást és 
jóváhagyást lehessen kérni.  

8. Végül a pénzforgalmi szolgáltatások és a fogyasztóvédelem területén az EBH a felügyeleti gyakorlatok 
konvergenciáját fogja középpontba helyezni az EBH termékfelügyeletről és irányításról szóló 
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iránymutatására, valamint az anya-és leányvállalatokról szóló második 
irányelv átmeneti időszakára tekintettel. 
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